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Az Agrér Ipari Park, a felséoktatds és az izle-
ti szféra egyittmikodésének eredményeként létre-
iovs véllalkozdsoknak kivén teljes infrastruktird-
val ellétott telephelyet biztositani. A betelepilt vdl-
lalkozésok a kutatdsi eredmények gyakorlati hasz-
nosuldsat mérik meg a piacokon, illetve az egyete-
mi hallgatéknak is bemutathatigk a gyakorlati kép-
zéseken.

A Science Parkban egyedildllé lehetéség nyilik a
magdnszféra befektetsi fejlesztések és az egyetem
dltal nydijtott lehetéségek egyesitésére. A vdros és
az egyetem erdsségeinek, fejlesztési potencidljai-
nak kiakndzésa mellett, minden szempontbé| kivélé
befektetési lehetSséget kindl a beteleptls vallalko-
zésok innovativ elképzeléseinek megvalésitésahoz.

The Agrarian Industrial Area wishes to ensure
full infrastructure provided sites for the compa-
nies founded as a result of the co-operation of the
higher education and the business sphere. The sett-
led enterprises measure the investigational results’
practical utilization on the markets and these are
displayed for the university students on the practical
trainings. In the Science Park there is a unique op-
portunity to unite the private sphere investor deve-
lopments with the potential provided by the univer-
sity. Near the exploitation of the strength of the city
and the university and their development potential
it offers excellent investigation opportunity in every
aspect for the realization of the innovative concepts
of the settling enterprises.

A Park célia, hogy
* tdmogassa a Debreceni Egyetem ipari partnerek-
kel végzett kutatdsi és fejlesztési programiait (el-
sGsorban élelmiszer és gydgyszeripar, informa-
tika), segitve ezzel az Gj vdllalkozdsok eredmé-
nyességét és gazdasdg fejl6dését,

+ a kivalé minéségi termsfoldeken megtermelt
mezégazdasdgi termékek magas feldolgozott-
sdggal és csomagoldssal kertljenek értékesités-
re, ehhez a funkciondlis élelmiszer program dltal
megkovetelt élelmiszertechnolégidval 6j feldolgo-
26 zemek jBjjenek létre,

+ olyan kérnyezeti feltételeket teremtsen, ahol tu-
dés alapy vdllalkozésok fejlédhetnek ki, egyiitt-
m{kadve tudéskdzpontokkal, a betelepilt véllal-
kozésok élvezzék a Debreceni Egyetemmel valé
egyittmksdés elényeit.

The aim of the Park is to:

+ supportthe investigational and development prog-
rams of the University of Debrecen done with the
industrial partners (mainly food and pharmaceu-
tical industry, informatics), this way to help the
new companies’ efficiency and development of
the industry,

+ the agricultural products made on excellent qua-
lity soil are sold high processed and packed, for
this new processing plants have to be founded
with the food technology demanded by the func-
tional food program,

* to make such environmental conditions where
knowledge based enterprises can be evolved,
co-operate with the knowledge centres and the
setled enterprises enjoy the advantages of the
co-operation with the University of Debrecen.

www.agr.unideb.hu/innovacio




Tisztelt Olvasé!

Hajdu-Bihar megye és Debrecen
szdmomra a vildg kozepe. Az em-
ber mindig elfogult a lakéhelyével
kapcsolatban.

Itt élek a csaliddommal, és az itt €16
emberek érdekeit képviselem a J
parlamentben.

Ismerem a megye minden egyes
telepiilését, és aktivan részt vettem a jarasok lét-
rehozdséban is. Debrecen pedig nem csak a me-
gye kozpontja, hanem orszdgunk egyik legje-
lentdsebb, leggyorsabban fejlodé varosa is. Egy
igazdn élhet6 nagyvaros, ahol minden lehet6ség
adott ahhoz, hogy jol érezhessék benne magu-
kat az itt él6k és az ide latogatok is. Az egyetem,
a szinhdz, a Nagyerdé az 1j fejlesztésekkel, az
épiil6 stadion, az uszoda, a jégcsarnok — mindez
sok ember szdmdra hivogatd. Sokan ezek és az
iskolak, munkahelyek miatt a jonnek a vérosba,
és itt is maradnak. Azért, mert jo itt élni. Jelen
van a gazdag mult és a vonzo j6v6 is. Itt mindig
torténik valami. Azért, mert az itt él6k érdekls-
dé és tettre kész emberek. Nyitottak az wjra, de
hiven 6rzik a hagyomdnyaikat is. Itt van az or-
szdg leghosszabb ideje folyamatosan mtikodé
oktatasi intézménye, a Debreceni Reformatus
Kollégium, és itt taldlnak otthonra a gyogyszer-
ipar innovativ szerepldi. J61 megférnek egymads
mellett a killonb6z6 érdeklédési tertiletek. A va-
ros vezetése torekszik az dllampolgérok szama-
ra élhetd, jO kozérzetet és életteret biztositd la-
kohelyet kialakitani, mi pedig a jarasok kialaki-
tasaval a kozigazgatas teriiletét szeretnénk haté-
konnya, egyszeriivé és polgarbaratta tenni.
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Récz Rébert
kormdnymegbizott
Hajdii-Bihar Megyei Kormdnyhivatal

Dear Reader!

Hajdu-Bihar County and Debrecen
are the middle of the world for me.
A person is always infatuated in con-
nection with his living place. I live
here with my family and I represent
in the Parliament the interest of the
people living here. I know every
single settlement of the county and
I actively took part in the creation of districts.
Debrecen is not just the centre of the county but
one of our country’s most significant and fast-
est developing towns. A really liveable big town
where every opportunity is given that the people
who live and visit here can feel well in it. The uni-
versity, the theatre, the Nagyerdé with the new
developments, the stadium that is being built, the
swimming pool, the ice hall are inviting for many
people. Many came to the town for these and the
schools and workplaces and they stay here. Be-
cause it is a good place to live here. Here the rich
past and appealing future are also represented.
Something always happens here. Because inha-
bitants here are intense and quick to act people.
They are open for the new but they trustworthily
keep their traditions. Here is the country’s long-
est working educational institution the Reformed
Dormitory of Debrecen, and here find home the
innovative participants of the pharmaceutical in-
dustry. The different fields of interest hit off with
each other well. The management of the town
aspire to form a living place that ensure liveable,
good comfort territory, and we want to make ef-
fective, simple and citizen friendly the field of ad-
ministration with the forming of districts.
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Robert Racz
Head of Government Office
for Hajdii-Bihar County



A Kezdet:
a kozigazgatdsi reform

endszervaltozast kovetd hisz évben a kozigazgatast talburjanzott

ntezmenyrendszer és nehezen értelmezhetd jogi szabdlyozds jelle-
mezte, mely atldthatatlan struktdrét teremtett. 2010-ben az orszaggytilé-
si képvisel6i valasztasok utdn az 4j kormdny legfontosabb feladatanak az al-
lam megfelel6, ésszerti és hatékony mikodtetésének kialakitdsat tekintette.
Ehhez els6sorban a kézigazgatds rendszerét kellett Gjraszervezni, igy kiemelt
feladatta valt a Nemzeti Egyiittmiikodés Rendszerén beliil a Jé6 Allam kialaki-
tasa, amely nem mds, mint az allam megfelel6, ésszerti és hatékony miikodteté-
se, amellyel id6t és pénzt lehet megtakaritani, mind az dllampolgdrok, mind az
dllam szdmdra.
A J6 Allam koncepcidja az egyszeriibb koézigazgatasi szabalyozas és intézmény-
rendszer kialakitdsa révén els6sorban a biirokrécia és az adminisztracié csokken-
tése, a kozigazgatdsi eljarasok egyszerusitése, annak érdekében, hogy az dllampol-
garoknak a lehet6 leghatékonyabb, leggyorsabb és a legkevésbé koltséges legyen az
ligyintézés.
A kozigazgatds 4j alapokra helyezése 2010-ben a kozigazgatasi hivatalok, majd
2011-ben a kormanyhivatalok létrejottével kezdédott. A még hatékonyabb és
tgytélkozpontu teriileti kozigazgatds megteremtése érdekében a Kormany az 4l-
lam szervezetének legalacsonyabb szintt tertileti és szervezeti egysége, a jaras ki-
alakitasat hatdrozta el. A jardsok hatdrainak, székhelyeinek meghatdrozasa a he-

lyi szociolégiai viszonyok, torténelmi hagyomanyok és szimos egyéb kortil-
mény, példaul a kozlekedési lehetéségek és szokdsok figyelembevételével tor-
tént.
A jarasok kialakitasaval lehet6vé valt a tertileti szinten jelentkezé dllam-
igazgatdsi és onkormdnyzati hataskorok djragondoldsa. El6szor is egy-
értelmien szét kellett valasztani az allam dltal ellatott és az onkor-
manyzati feladatokat, majd a hataskorok tisztdzésat kovetden ke-
riilhetett sor a homogén, atlathaté mikodési jarasi allamigaz-
gatdsi szint kialakitasra, amely lehetséget teremtett arra,
hogy az tigyfelek hatosagi tigyeiket lehet6ség szerint
egy helyen, hatékonyabban intézzék.
A véltozasok, valamint a kozigazgatds és az
dllampolgarok kozotti 4j egytittm-
kodés eredménye: az tigy-

félbarat allam.




The Beginning:

the administrative reform

In the twenty years after the end of commu-
nism in Hungary the administration was fea-
tured with excrescent institution system and
hard explanation legal regulation which made
impenetrable structure. In 2010 after the elec-
tion of members of parliament the new govern-
ment considered its most important task to form
the logical, appropriate and effective working
of the state. For this primarily the administra-
tive system had to be reorganized so it became
highlighted task to form the Good State within
the National Co-operation System, which is not
more than the appropriate, logical and effective
working of the state which can save money and
time for both the citizens and the state.

The conception of Good State by the formation
of the simpler administration regulation and ins-
titution system primarily is the decreasing of
bureaucracy and administration, simplifying the
administration actions in order that the citizens
have the most effective, fastest and the least ex-
pensive administration.

In 2010 the placing of administration to new ba-
sics started with the foundation of administration
offices and in 2011 with the bureaux. In favour
of making the more effective and client centred
regional administration the government decided
to form the districts, the lowest level territorial
and constitutional unit of the state. The determi-
nation of the borders and seats happened by the
observance local sociological relations, historical
traditions and several other circumstances
for instance traffic opportunities
and habits. By the for-
mation of

districts it became possible to rethink

the competence of polity and self go-
verning on regional level. Hﬁ
First of all implicitly we had to
divide the tasks done by the state
and local governments then
after the clearing of competen-
ces we could form a homoge-
neous, clear working district
polity level which makes it
possible to the client can

do their official cases in one

place more effectively. The
result of the changes and the
new co-operation between
the administration and the
citizens is the client

friendly state.



magyar kozigazgatds
torténetében

Aj:irés a magyar kozigazgatds jellegzetes intézménye volt
évszdzadokon ét. A jarasok a megyék felosztasaval kiala-

kitott, kozségeket — illetve 1950 és 1954 kozott a varosokat is

— magdban foglal6 kozigazgatisi teriiletegységek voltak, melyek
osszefiiggben és atfedések nélkiil, Magyarorszag teljes teriileté-
re kiterjedtek. Kialakuldsuk a 13. szdzadra tehet6. A torténelem
sordn véltozo teriileti kiterjedéssel és véltozo feladatkorokkel egé-
szen 1983-ig miikodtek. A térténelmi jardsok a megyén beliil elhe-

lyezked®, tertilet-igazgatésilag fontos eszkozként egyszerre voltak

végrehajtoi a kozponti hatalom rendelkezéseinek és képvisel6i, koz-

vetitdi a helyi érdekeknek.

Ajéards anemesivirmegyék fennalldsa idején igazgatasi és igazsagszol-
galtatdsi forum, 1948-tl csak igazgatasi feladatokat ellété szerv volt.
Sajatossdga abban rejlett, hogy egy regiondlis 6nkormdnyzat — a vér-
megye — a kozigazgatasi feladatait dltaldnos hatdskord, teriileti munka-
megosztisban mikodd szervek — a (f8)szolgabirdk, késébb a jérdsi f6-
jegyz6k, majd a jrdsi hivatalok — utjén latta el. Ettél a modelltél csak a
Tandcskoztarsasig idején, valamint 1950-1971 kozétt volt eltérés, ami-
kor a jardsokban vélasztott tandcsok miikodtek.
A 1L vilighdbort idején a jardsi beosztis meglehet6sen véltozékony
volt, nem volt a kézigazgatdsi beosztas stabil, kiszdmithat6 eleme. Ma-
gyarorszag akkori teriiletén 1914 végén 442 jarés volt, a Trianon utdni
orszagtertileten 1923-1938 kozott 150 koriili volt a szimuk. Az 1950-es
jarasrendezés, vagyis a tandcsrendszer bevezetése el6tt 150, utdna 140,
1983 végén, megsztinésiikkor pedig 83 volt a szamuk.



Districts
in the history
of Hungarian

administration

D istrict was the specific institution of Hun-
garian administration for centuries. Dis-
tricts were administration territorial units formed
by the division of counties that contained settle-
ments — and towns between 1950 and 1954 — and
they spread connectedly and without superimposi-
tions to the whole territory of Hungary. Its formation

could be in the 13th century. During the history with
changing territory spread and changing scope of duties

they worked until 1983. The historical districts as place
within the county and territory executively important
mediums were the executives of the central power com-
mands and the representatives and transmitters of the lo-
cal interests as well. The district was administrative and ju-
dicatory forum in the times of noble counties, from 1948 it
was just administrative task doing unit. Its characteristic was
that a regional local government — the county — did its ad-
ministrative tasks by ordinary competence, territorial work-
ing division unit — the high sheriffs later the district scrivener
than the district offices. From this scheme there was depar-
ture just during the reign of the Soviet Republic and between
1950 and 1971 when in the districts elected councils worked.
During the World War II the division of districts were quite
changeable; the administrative division wasn’t stable and
predictable.

In the territory of Hungary that time, at the end of 1914, there
were 442 districts and in the territory after Trianon between
1923 and 1938 their number were about 150. The district
regulation of 1950, so before the starting of the council sys-
tem, there were 150, after that 140 at the end of 1983 when 14 g
they ceased to exist their number was 83. p‘r » -
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Modernkori
4 jdrdsok

agyarorszagon 2013. janudr 1-jét6l 4j
' kozigazgatdsi szervekként létrejottek a
jarasi (févarosi keriileti) hivatalok, igy hazdnk
megyéi 29 éves sziinet utdn ismét jarasokra tagolod-
nak. A jérasok szdma 175, a févarosi keriileteké 23.
Ajarasok Iétrehozasa a kozigazgatas atfogo, a kozjot szol-
g4lo atszervezésének, a J6 Allam kialakitasnak egyik ele-
me. A jarasok kialakitdsdnal érvényesiteni kivant cé-
lok koziil kiemelendé az allamigazgatdsi feladatok 4l-
lamigazgatdsi teriileti szervekhez torténd telepitése,
az identitdsra, a kozOsségépitésre, a telepiilésszerke-
zeti adottsdgokra és a szakmai teljesit6képességre alapo-
zott, hosszu tavon stabil jérds létrehozasa.
A jarasok (févarosi keriiletek) és a jarasi (fovarosi keriileti)
hivatalok a févarosi és megyei kormdnyhivatalok szervezeti
egységeiként miikodnek, legfontosabb feladatuk a megyei
szintnél alacsonyabb szinten intézend6 allamigazgatdsi felada-
tok elldtasa. Ennek alapjn a jérdsi hivatalokhoz kertiltek a
jegyz6 - kivételesen a polgdrmester, illetve a polgdrmeste-
ri hivatal tigyintézéje - hatdskorébe tartozé allamigaz-
gatasi tigyek; valamint a megyei kormdnyhivatalok
szakigazgatdsi szervei jarasi kirendeltségeinek,
tgyfélszolgalatainak, iroddinak feladat- és
hatdskorébe tartozo iigyek.




Districts of
the modern age

In Hungary from 1st January 2013 as a new adminis-
trative units the district offices were founded (capi-
tal districts) this way after 29 years break our country’s
counties are divided again into districts. The number
of districts is 175 and the districts of
the capital are 23. The form-
ing of districts is a part of the
extensive, the common good
serving reorganisation of ad-
ministration the making of the
Good State. The validating aims
of forming the districts the high-
lighted that settling the admi-
nistrative tasks to administrative
regional units and the long term stab-
le district creation based on identity,
community building, settlement system
facilities and professional work capacity.
The districts (capital districts) and dis-
trict offices (capital district offices) work
as the systemic units of the capital and
county government offices, their most im-
portant task is to do the county level lower ad-
ministrative tasks that belonged to the scrivener
— exceptionally the major and the administra-
tor of the major’s office — and the tasks be-
longed to the county government offices
policy administrative units district’s
sub-offices, customer services, of-
fices cases belongs to their task
and competency.
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Debrecen, a jardskozpont

D ebrecen Magyarorszdg masodik, a Tiszdntdl legnagyobb és legjelent-

sebb varosa, Hajdu-Bihar megye és a Debreceni jards székhelye. A me-

gye lakosainak mintegy 38,2 %-a él Debrecenben, amit sokszor ,a kélvinista
Réma” néven vagy ,civisvaros™ként emlegetnek. Irasban el8szor a 13. sza-
zadban emlitik, 1361-ben mezévarosi, 1693-ban szabad kiralyi varosi rangot

kapott. Térténelme sordn kétszer volt az Orszdggytlés szinhelye: 1848-49-
ben, és 1944-ben. Az évszazadok folyamdn tobbszor is tlizvész pusztitotta,
a mésodik vilaghdboruban jelent8s karokat szenvedett. A viros Magyaror-

sz4g egyik legdinamikusabban fejl6d6 nagyvarosa.

ADebreceniJarasi Hivatalilletékességiteriilete Debrecen és Hajdisamson

vérosokra terjed ki. A Debreceni jaras teriilete 531,13 km?, lakénépessé-

ge - 2013. janudr 1-jei adatok alapjan - 221 987 {6.

A Debreceni Jarasi Hivatal torzshivatalbdl és szakigazgatasi szervek-
bél all. A torzshivatalhoz tartozik az Okmanyiroda, amely az eddigi
helyén, a Debreceni Polgdrmesteri Hivatal f6ldszintjén, a Kalvin tér

11. szam alatt fogadja az iigyfeleket, orszdgos illetékességgel (a szemé-

lyi adat- és lakcimnyilvéntartassal, atlevél-igazgatdssal és a kozlekedési

igazgatassal kapcsolatos tigyekben).

A torzshivatal része tovdbba a Hatdsdgi Osztily, mely a szocidlis tigye-
ket és a kiillonb6z6 jogszabélyok dltal meghatdrozott igazgatasi fel-
adatokat latja el. A Debreceni Jardsi Hivatalnak hat szakigazgatasi
szerve van: a Jarasi Gyamhivatal, a Jérasi Foldhivatal, a Jérasi Epités-
tigyi és Orokségvédelmi Hivatal, a Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség, a

Jarasi Népegészségiigyi Intézet, illetve a Jérdsi Allategészségiigyi és

Elelmiszer-ellendrz3 Hivatal.




D ebrecen is the second city of Hungary, the biggest and most impor-
tant of Tiszantul, the seat of Hajdu-Bihar County and Debrecen
District. The 38,2 % of the population of the county live in Debrecen
that is repeatedly mentioned as ‘the Calvinist Rome’ or ‘civisvdros’ In
written form it is first mentioned in the 13th century, in 1361 it gained
country town rank, in 1693 got royal free city rank. During its history
it gave place for the Parliament twice: in 1848-49 and in 1944. During
the centuries it became the victim of fire; in the World War 11 it suffered
heavy damages. The town is one of the most dynamically developing
big towns of Hungary. The competency territory of Debrecen District
office spreads to Debrecen and Hajddsdmson towns. The territory of
Debrecen district is 531,13 km?, its population — by the data of 1st
January 2013 —is 221 987.

The Debrecen District Office consists of a main office and policy
administration units. The part of the main office is the Office of
Government Issued Documents which waits for the clients at

the same place on the downstairs of the Major’s office of Deb-

recen on 11. Kalvin Square with national competence (the
personnel data and address registry, passport administration
and traffic administration cases). Furthermore the part of
the main office is the Magisterial Department which does
cases of social tasks and administration cases regulated by
different laws. Debrecen District Office has six policy ad-
ministration units: the District Child Protection office,

the District Land Register Office, the District Building

and Heritage Protection Office, the District Employ-
ment Centre, the District Public Health Institution

and the District Animal Health and Food Monitoring
Office.
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Hajdiisdamson

Hajdlisémson véros Debrecentél, a megyeszékhelytol északkeletre 10 km-re helyezkedik el. A
teleptilést 4tszeli a 471-es szamu f61t, valamint Debrecen—Nyirbator-Matészalka vasutvo-
nal. A véroshoz hirom telepiilésrész tartozik: Martinka, Sémsonkert és Ligettanya.

Hajdtsamson (Samson) és kornyéke Arpad-kori telepiilés, nevét mar 1213-ban emlitették a Varadi
Regestrumban. Debrecen vérosa a 17. szdzadban a tudatos terjeszke-
dés révén jéforman az egész falu birtokosa lett. Az addig Bihar megyé-
hez tartozé telepiilés 1876-ban az akkor szervezett Hajdu megye ré-
sze lett, majd 1950-t6] Hajdu-Bihar megye debreceni jarasahoz tartozott.
A telepiilés 2004-ben vérosi rangot kapott. Lakossdgszdma az 1900-as évek-
t6l fogva folyamatosan, 1990-2003 kozott kozel 3500 f6vel nétt, mely elso-
sorban annak készénhetd, hogy a telepiilés — kozelsége miatt — nagyon vonzd
a Debrecenbdl kikéltozni vigyo csalddok szamdra. A 2004-ben elnyert varosi
cimmel a fejl6dés vj szakaszaba lépett a teleptilés.

Hajddisamsonban, a Pet6fi utca 2. szam alatt a Debreceni Jarasi

Hivatal tgysegédei fogadjik az tigyintézésre
véro ugyfeleket.
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Hajdisdmson

Town of Hajdusdmson is placed 10 km far to the north-east from the
county seat Debrecen. Route 471 and the Debrecen—Nyirbator—
Mitészalka railway line run through the settlement. The town con-
sists of three settlement parts: Martinka, Sémsonkert and Ligettanya.
Hajddsamson (Samson) and its neighbourhood is an Arpad-age sett-
lement, its name was mentioned in Varadi Regestrum in 1213.
Debrecen in the XVII century by conscious expansion became
the owner of almost the whole village. The settlement that be-
longed to Bihar County in 1876 became the part of Hajdu
County that was organised that time, and then from 1950 it be-
longed to Hajdd-Bihar County’s Debrecen District. The settle-
ment got town rank in 2004. Its population from the 1900’s con-
tinuously increased, between 1990 and 2003 nearly with 3500
which is primarily thanked for that the settlement — because the
closeness — is very attractive for the families who want to move
out debrecen. With the town rank won in 2004 the settlement
moved to a new stage of development. In Hajdisamson

in 2. Pet6fi Street the administrators of Debre-

cen District office wait for the clients

for administrating cases.



A Hajdu-Bihar Megyei
Kormdnyhivatal

Alf(évérosi és megyei kormanyhivatalok a
6zigazgatdsi hivatalok bdzisan jottek 1ét-
re, és az 4j hivatal mind a kozigazgatasi hivatal-
nak, mind az integralasra keriil6 terileti allam-
igazgatdsi szerveknek dltalanos jogutodja. Ki-
alakitdsukkal a tertileti dllamigazgatds szerve-
zeti integracidjdra keriilt sor, hiszen 18, kordb-
ban onalléan miik6dé dgazati dekoncentralt
szerv keriilt szakigazgatdsi szervként a f6vdrosi
és megyei kormanyhivatal szervezetébe. A kor-
manyhivatalok létrejottével a funkcionilis fela-
datok teriileti szintd integracidja valosult meg,
de a szakigazgatasi szervek szakmai autondmid-
ja megmaradt. A megyei kormdnyhivatal egyik
alapvet6 feladata gondoskodni a Kormany fela-
datainak teriileti végrehajtasarol.

A kormdnyhivatalok egységes, 6nallé koltség-
vetési szervek, a kormdnymegbizott dltal koz-
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vetlenill vezetett szervezeti egységekbdl, jara-
si hivatalokbdl, illetve szakigazgatdsi szervek-
bél allnak.

A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal szék-
helye a 4024 Debrecen, Piac utca 54. szam alatt
taldlhatd, az egyik legszebb magyar szecesszi-
s épiiletben. Az egykori Hajda varmegye ha-
zat Balint Zoltan és Jambor Lajos tervei alapjan
épitették 1911-1912-ben. A megyehdza épii-
letének homlokzata erésen tagolt, a hires pé-
csi Zsolnay porceldngyar pirogrénit diszitGele-
meivel, virigfuzérekkel és négy fegyveres hajdu
szobréval tarkitva. A huszartorony csticsin Ar-
péd fejedelem bronzszobra éll, a homlokzat k-
zepén Hajdu virmegye cimerét lehet latni. Az
épiilet diszterme az Arpad-terem: falat és meny-
nyezetét stukkok és a megye telepiiléseinek ci-
merei diszitik.



Government Office for
Hajdu-Bihar County

he capital and county government of-
fices came to exist on the basis of public
administration offices and the new office is the

general successor of both the public administra-
tion office and the integrated polity units. With
their forming the systemic integration of territo-
rial polity will happen since 18, earlier indepen-
dently working departmental deconcentrated
unit went as policy administration unit into the
system of the capital and county government
offices. With the forming of government offices
the functional tasks territorial level integration
realized but the policy administration units’
professional autonomy remained. One of the
basic tasks of county government office is to
take care of the territorial execution of the tasks
of the government. The government offices are
unified, independent financial units and consist

of organizational units govern by directly the
government commissioner, district offices and
policy administration units. The seat of Govern-
ment Office for Hajdd-Bihar County is 4024,
54. Piac street Debrecen, it is in one of the most
beautiful building of the Hungarian Secession.
The used-to house of Hajdi County was built
in 1911-1912 by the plans of Zoltin Balint and
Lajos Jambor. The frontage of the County Hall is
strongly distributed varied with piro granite or-
nament of the famous Zsolnay porcelain factory
of Pécs, swags and the statue of the four weapons
Hajdd. On the top of hussar tower the bronze
statue of Arpad monarch stands in the middle of
the frontage the armour of Hajda County is seen.
The saloon of the building is the Arpad saloon:
its wall and ceiling are ornamented with stuccos
and the armours of the settlements of the county.
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A Piac u. 42-48.
szdm alatti jdrdsi
székhely

Debrecen belvérosaban, a Piac utca 42-48.
szam alatti 4 szintes épiilet tobb jarasi szak-
igazgatdsi szervnek, illetve szervezeti egységnek
is kézpontjaul szolgal.
I. A Debreceni Jarasi Hivatal Hatésagi Oszta-
lya
A Jardsi Hivatal Hatosdgi Osztalyanak hatds-
korébe tartoznak az egyes szocidlis ellatdsok-
kal (iddskortiak jaradéka, alanyi és normativ ala-
pon megdllapitott kozgydgyellatasra vald jogo-
sultsag, dpoldsi, emelt 6sszegli dpoldsi dijra, va-
lamint egészségiigyi szolgaltatdsra val6 jogo-
sultsdg megéllapitisaval), a kommunalis igazga-
tassal 6sszefiiggd feladatok, az egyes viziigyi, il-
letve védelmi igazgatdsi, foldrendezési és foldki-
adasi tigyek, az érettségi vizsgaval, oktatdssal, va-
lamint a halézatos szolgaltatok felhasznaléi hely-
re bejutdsaval kapcsolatos tigyek.
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A Hatéséagi Osztaly mindezek mellett ellitja a
tarsashazkezel6k és ingatlankezelok feliigyeleté-
vel és nyilvantartasaval, valamint a szabalysérté-
sekkel 0sszefliggé feladatokat is.

II. A Debreceni Jarasi Hivatal Jarasi Gyambhi-
vatala

A jardsi gydmhivatal jogosult eljdrni a gyermek-
védelmi feladatokkal kapcsolatos tigyekben (pl.
gyermekelhelyezés, védelembe vétel), a sziiléi
feliigyeleti jog gyakorldsaval, gyermektartdsdij-
jal, kiskort hdzassig-kotésének engedélyezésé-
vel, 6rokbefogadassal, csaladi jogdllds rendezé-
sével, gyamsagi és gondnoksagi, valamint az ez-
zel Osszefiiggd vagyonkezeléssel kapcsolatos
igyekben. A jardsi gyamhivatal a pénzbeli timo-
gatdsokkal kapcsolatos jogkorében dént a csald-
di potlék természetbeni formédban torténd nyuj-
tasdrol, az otthonteremtési timogatds megéllapi-
tasdrd], illetve a gyermektartasdij megel6legezé-
sérol.

Az 6rokbefogaddssal kapcsolatban a jérdsi gyam-
hivatal hatdroz egyebek mellett a gyermeket
orokbe fogadni szdndékozok alkalmassagarol, a
gyermek orokbefogadhaténak nyilvénitdsdrol,
valamint az 6rokbefogadas engedélyezésérél.

A jardsi gyamhivatal
kézremukodik a gyer-
mek csalddi jogélldsa-
nak rendezése érdeké-

ben, a gydmsaggal és

gondnoksaggal kap-
csolatban a gyermek
részére (hivatisos)
gyamot, gondno-

kot rendel, és iranyit-
ja, feliigyeli an-

nak tevékeny-
ségét.




District

Seat in 42-48.
Piac street

In the downtown of Debrecen in 42-48. Piac
street the four level building serves as centre
for more district policy administration units
and organizational units.

I. The Debrecen District Office Authority
Department

In the competency of the District Office Au-
thority Department there are some cases in
connection with community care (eldery care,
warrant for public health service determined by
subjective or normative basic, defining the war-
rant for medical attendance, raised sum medi-
cal attendance and health care service), cases in
connection with communal management, wa-
ter management and protection leading, land
ordination and giving cases, final exams, educa-
tion and the network providers users location
accession cases. The Authority Office near all
this does the task in connection with residential
block handler and estate handler supervision
and registration and offence cases.

II. Debrecen District office District Child
Protection and Guardianship Office

The district child protection and guardianship
office is authorized to act in child protection
tasks (ex. child accommodation, protection),
practicing parental supervisory rights, child

alimony, permission of marriage of underage,
adoption, ordering family legal status, guardi-
anship and stewardship and trusteeship cases
connected to these. The district child protec-
tion office by the competency in financial sup-
port decide about the family allowance in kind
provide, the assignation of home make-

ing support and prepay of child ali-
mony. In connection with adoption
the child protection office de-
cides near others about the

appropriateness of those
who want to adopt, de-
clare the child to be adopt-
ed and the permission of
adoption.

The district child protec-
tion office participates in
ordering the child’s family
legal status interest, in con-
nection with guardianship
and stewardship order of-
ficial guardian for the

child and control and

monitor its job. T STTAN
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A Piac u. 42-48.
szdam alatti jdrdsi
székhely

III. A Debreceni Jarasi Hivatal Jarasi Munka-
tigyi Kirendeltsége

Akirendeltség illetékességi tertiletén ellétja az 4l-
laskeresdk nyilvantartdsba vételével kapcsolatos
feladatokat, valamint az dlldskeresési jaradék, al-
laskeresési segély megdllapitisaval, megsziinte-
tésével és visszakovetelésével kapcsolatos, tovab-
ba azokkal a foglalkoztatdst elésegité tdmogata-
sokkal kapcsolatos feladatokat, amelyek elldtasa
nem tartozik a megyei munkatigyi kézpont ha-
taskorébe. Emellett munkaeré-piaci szolgalta-
tasokat szervez és bonyolit, nyilvantartja a cso-
portos létszamleépitésre vonatkozd bejelentése-
ket, munkakozvetitést végez, fogadja a munka-
erdigényekre vonatkozd bejelentéseket. Az al-
tala ellatott feladatokkal kapcsolatos tigyfélszol-
gélati tevékenységet végez, ellitja az EURES-sel
kapcsolatos tdjékoztatdsi és tanacsadasi felada-
tokat, munkaeré-piaci programokat kezdemé-
nyez, szervezi azok végrehajtasat, ellitja a koz-
ponti programokkal, a pélydzatok kezelésével, az
azokkal kapcsolatos tdjékoztatdssal, véleménye-
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zéssel, dontés-elokészitéssel Osszefiiggd felada-
tokat. Kapcsolatot tart a megye, a jards gazdasé-
gi életében részt vevé munkaadokkal, a helyi 6n-
kormdnyzatokkal, a megyében, a jardsban miiké-
d6 mas szervezetekkel, kozremiikodik a gazdasa-
gi szerkezet 4talakitasat, a foglalkoztatasi helyzet
javitasat célz6 programokban.
IV. A Debreceni Jarasi Hivatal Jarasi Epités-
iigyi és Orokségvédelmi Hivatala
A Jarasi Epitésiigyi és Orokségvédelmi Hivatal
épitésfeliigyeleti hatdsagi feladatokat, kiemelt
épitésiigyi hatdsagi feladatokat, valamint 6rok-
ségvédelmi feladatokat egyarant ellét. Feladatel-
létdsa soran ellendrzi az épitdipari kivitelezési és
bontdsi tevékenységet, eljdr a szabalytalan épitési
tevékenységekkel szemben, tovibba a Kormdny
dltal rendeletben kiemelt jelentdségti tiggyé nyil-
véanitott dltaldnos épitéstigyi hatosdgi tigyekben,
engedélyezi és feligyeli a miemlékeken végzett
épitési tevékenységet, mellyel Gsszefiiggésben fi-
gyelemmel kiséri a kulturdlis 6rokség elemeinek
dllapotat és megfelel6 hasznélatdt, el6segitve az
orokségvédelem érdekeit érintd szakmai és tar-
sadalmi egytttmtikodést.
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District Seat in
42-48. Piac street

III. The Debrecen District office District
Employment Centre

The office within its competency does cases
of job searching people registration and deter-
mine, dissolve and vindication of employment
allowance and support furthermore the tasks
that connected to the supports conducive to
employment which are not in the competen-
cy of the county employment centre. Near all
these it organises and transacts labour market
service, registers notices for grouped cut-backs,
does labour exchange, receive the notices for la-
bour demands. It does customer services tasks
in connection with the tasks done by it, does
the information and counsel task in connection
with EURES, start labour market programs, or-
ganise their realization, does the task of central
programs, running of projects and their infor-
mation, opinion and decision preparatory tasks.
It’s in communication with the employers that
take part in the economic life of the county and
the district, with the local governments, other
organisation working in the

county and

the district, participate
in the programs helping
in the economic system
transformation and the
employment situation.
IV. Debrecen District
Office Building and
Heritage Protection
Office

The District Building
and Heritage Protec-
tion Office does build-

ing supervisory tasks, accentuated building
authority tasks and heritage protection tasks
as well. During its work it checks the building
industrial execution and wrecking works, pro-
ceed against the irregular building works fur-
thermore in cases of general building authority
that were pronounced highlighted significance
case in order by the Government, permit and
monitor the building works on national monu-
ments in connection with it monitors the status
and appropriate use of the cultural heritage,
help the heritage protection interest
concerning professional and

social cooperation.



A Kossuth u. 12-14. szdm
alatti épiiletben lévd jardsi
szakigazgatdsi szervek
bemutatdsa

A 4024 Debrecen, Kossuth utca 12-14. szdm
alatt all a Pénziigyi Palota, melyet 1911-12-ben
épitettek Bobula Janos tervei szerint. Az épiilet
jolilleszkedik a mellette lev$ szinhdzhoz, hom-
lokzatit a II. emeleti ablakok felett dombormii-
vek diszitik, el6csarnokaban a régi Koméromi-
féle hazrol lekertilt, T6th Andrés készitette relie-
fekkel diszitett fekete marvénytibla emlékeztet
a szatmdri békekotés targyaldsara. Ugyancsak
emléktabla 6rokiti meg, hogy itt volt a székhe-
lye 1944-45 telén az els6 fuggetlen magyar kor-
manynak. A diszes épiiletben két jardsi szak-
igazgatdsi szerv kertlt elhelyezésre.

I. A Debreceni Jarasi Hivatal Jarasi
Foldhivatala

A jarasi foldhivatal foldiigyi, ingatlaniigyi szak-
igazgatdsi szerv. Feladata az ingatlan-nyilvantar-
tas vezetése, a foldmérési, térképészeti tevé-
kenységek, foldvédelem, foldértékelés ha-
tosagi feladatainak ellatdsa. A foldhivatal
az ingatlanok és az ingatlanokhoz kot6doé
jogok és jelentds tények nyilvantartasat,
ezek valtozdsainak vezetését végzi.

II. A Debreceni Jarasi Hivatal Ja-

rasi Allategészségiigyi és Elel-
miszer-ellenérzési Hivatala

Ez a szakigazgatdsi szerv fog- A
ja 6ssze a hatoséagi llatorvo-
sokat és a falugazddszokat,
a jarasi féallatorvos szak-
mai vezetése alatt. Fe-
ladatait tekintve egyet-
len mondatba GOssze-
foglalva azt mondhat-
juk, hogy a hivatal az
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dllategészségiiggyel, az allatvédelemmel, az élel-
miszer-biztonsdggal, piacok feliigyeletével kap-
csolatos feladatokat latja el. A falugazddszok fe-
ladatai egyrészt a hatésagi munkéra (8stermeléi
igazolvdnnyal kapcsolatos teenddk, vis maior
esetek hatésagi szemléje, stb.). a termeldi se-
gitségnyujtasra, tajékoztatasra és adatgyujtések
végzésére terjednek ki.

A Rozsahegy u. 4. szdm
alatti épiiletben 1évd szak-
igazgatdsi szerv bemutatdsa

A megyei népegészségligyi szakigazgatasi szer-
vek 0nallo feladat- és hatdskorrel rendelkezd,
népegészségiigyi feladatokat elldtd szervezeti
egységeként jardsi népegészségiigyi intézetek
miikodnek.
A Debrecen, Rézsahegy u. 4. szdm alatt mi-
kodé Jardsi Népegészségiigyi Intézetet a jdrd-
si tisztif6orvos vezeti. Az intézet tevékenységé-
nek ellitdsa soran nagy hangsulyt fektet a lakos-
sag egészséggel kapcsolatos ismereteinek bovi-
tésére, az egészségmagatartds formaldsara, az
egészséget veszélyeztetd drtalmak felis-
merésére és a megbetegedések megeld-
¢ zésére.
" Feladatai kozé tartozik a fertézé be-
A, tegségek kivizsgalasa, nyilvantartdsa,
3 a szervezett népegészségiigyi szii-
révizsgalatok lebonyolitdsa. En-
nek keretében miikodteti a la-
kossag minél teljesebb rész-
vételét szolgal6 informatikai
behivd-kovetd rendszert,
folyamatos kapcsolatot
tart a sztir6allomasokkal,
elkésziti a sziirési titem-
terveket, monitorozza
és értékeli az egyes te-
vékenységeket.



Introduction of the district
policy administration units
in 12-14. Kossuth street

The Monetary Palace stands in 12-

14. Kossuth street, Debrecen, 4024

which was built in 1911-1912 by the

plans of Janos Bobula. The building fits

to the theatre standing next to it, its front-
age is ornamented by the relieves above the
windows of the second floor, in its hall a black
marble table, which was put down from the old
Komérom kind house and ornamented with re-
lieves made by Andrés Toth, recall the szatmari
peace talk. Also a memorial plate perpetuates
that here was the seat of the first independent
Hungarian government in winter of 1944 and
1945. In the fancy building two district policy
units are placed.

I. Debrecen District Office District Land
Register Office

The District Land Register Office is a land re-
gister and estate register policy unit. Its task is
managing the estate registration, survey and
cartography works, do the tasks of land protec-
tion and land estimate. The land register office
does the register of laws and significant facts
connected to estates and the changes of them.
II. Debrecen District Office Animal Health
and Food Monitoring Office

This policy unit joins the magisterial veterina-
ries and village managers under the leadership
of the district head veterinary. Functionally to
summarize in one sentence it deals with tasks
about animal health, animal protection, food
safety and monitoring the markets. The tasks
of village manager in one hand spreads to
magisterial works (work with primary produ-
cers’ certificate, magisterial muster of vis maior
cases, etc.) help for producers, information
and collection of data.

Introduction of
the policy unit in
4. Rozsehegy street

The county public health policy units as sepa-
rate task and competency owning public health
tasks doing organisational units work as district
public health institutions. The District Pub-
lic Health Institution in 4. Rozsahegy street in
Debrecen is managed by the district medical
officer. The institution during its work accentu-
ates the enlargement the knowledge of the po-
pulation about health, the formation of health
habits, the recognition of harm endanger health
and the prevention of illnesses. Among its tasks
we can find the examination of virulent illness-
es, its registration, to do the organised public
health screening examinations. In this frame it
works the informatics call-up and follower sys-
tem that serves the most complete participation
of the population, keeps in touch with screen-
ing stations, makes the schedule of screenings,
monitors and evaluate the works.
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Kiildetésiink és célunk:
az egyablakos iigyintézés

A kozigazgatds dtalakitisa sordn vezérelvként kovetett 1j szemlélet tel-
jesen Uj magatartdsformdt kivan meg a kozigazgatisban dolgozoktol.
A magas szakmai felkésziiltség és az etikus kozszolgdlati attit(id elen-
gedhetetlen az tigyfélszolgalatok munkatarsai szimara. A kozszolga-

lat egész életen at tartd tanuldst igényel, hiszen a szakmai tudniva-
16k a viltozo6 szabdlyozassal megujulnak, azok frissitése, az 4j isme-
retek megszerzése nélkiilozhetetlen a sikerhez. Ezért kiemelten fon-
tos a képzés szerepe; megfelelé szaktuddst kell nyujtani a munka-
tarsaknak.
Az egész életen torténd szolgalat csak elhivatottsaggal teljesithetd.

Ez igaz a kozigazgatasra is, igy megfelel§ lehetdséget kell teremte-
ni a munkatdrsak szdmadra, hogy a kozigazgatasban végzett mun-
ka tényleg egy életre 52616 véllalds lehessen. Ennek érdekében a

kormdnytisztvisel6i torvény megalkotasaval létrejott a kozszol-
galati életpalya modell.

Mindezekkel a torekvésekkel er6s korményzati felel6sség biz-
tosithato teriileti szinten, amelyekkel hatékonyan kezelhet6k a
rendkiviili helyzetek. A jol mikodd kozigazgatds része az egy-
szerd szabalyozds és az étlathat6 intézményrendszer. Fon-
tos, hogy az tigyfelek konnyen eligazodjanak, pontosan tud-
va mikor melyik szervhez kell fordulniuk. A révidebb ide-

ig tarto atlithato, korszer(i tigyintézés,

valamint az adminisztracids terhek

csOkkentése mind-mind része a
jol miik6doé kozigazgatasnak.
A kozeljovében a Debrecen,
Darabos u. 9-11. szdm alat-
ti Kormanyablak mellett tovabbi
debreceni helyszineken is léte-
stilnek korményablakok, ahol
kozel 2000 tigyet egy helyszi-
nen, ,egy ablakban” in-
tézhetnek a debre-
ceni polgarok.



Our mission and target:
one window administration

The new approach that was followed as a gui-
ding principle during the transformation of ad-
ministration requires a completely new man-
ner from the workers in administration.
The high professional preparedness
and the ethic civil service demands 1
lifelong learning since the profes-
sional thing to know renews change-
ing regulations, refreshing those acquiring

new knowledge is essential for success. For all
this the role of training is highlighted impor-
tant, we must provide appropriate expertise for
the colleagues The lifelong service is achievable
just with professional calling.

This is true for civil service so we must make
appropriate opportunity for the colleagues that
the work done in civil service could be really a
life long pledge. For this the making of govern-
ment officer law the civil service career model
was made.

With all these efforts a strong governmental res-
ponsibility can be ensured on territorial level
with which special situation can be handled
effectively. The simple regulation and clear ins-
titution system is the part of the well work-
ing civil service. It is important that the client
should know their way around, to exactly know

which unit they should go in to do their cases.
The shorter, clear and modern administration
and decreasing the administration tax are all the
part of well working administration. In the near
future near the Government Office in 9-11.
Darabos street in Debrecen further government
offices will be established in other places of
Debrecen where nearly 2000 cases can be done
in one place in ‘one window’ by the citizens of
Debrecen.




4024 Debrecen, Piac u. 54.
4002 Debrecen, Pf. 83.

Tel.: +36-52/504-100, Fax: +36-52/504-105
E-mail: hivatal@hbmkh.hu, Honlap: www.hbmkh.hu
Kormanymegbizott: Racz Rébert
Foigazgato: Vasas Laszloné dr.

4032 Debrecen, Boszorményi u. 146.
4015 Debrecen, Pf. 21.
Tel.: +36-52/525-921, Fax: +36-52/525-926
E-mail: hajdu-nti@nebih.gov.hu
Igazgat6: Dr. Podmaniczky Gabor

4024 Debrecen, Szent Anna u. 36.
4002 Debrecen, Pf. 475.
Tel.: +36-52/533-924, Fax: +36-52/327-753
E-mail: fogyved_eaf debrecen@ nfh.hu
Igazgato: Dr. Barcsa Lajos

4030 Debrecen, Didszegi u. 30.
4002 Debrecen, Pf. 137.
Tel.: +36-52/526-295, Fax: +36-52/442-841
E-mail: hajdu_megye@oaihu
Igazgato6: Dr. Tischler Istvan

4024 Debrecen, Piac u. 42-48.
4002 Debrecen, Pf. 71.
Tel.: +36-52/522-390, Fax: +36-52/412-270
E-mail: hajdubihar-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu
Igazgat6: Mag Zoltan Tibor

4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.
4001 Debrecen, P£. 9.
Tel.: +36-52/521-020, Fax: +36-52/521-019
E-mail: hajdu-erdeszet@nebih.gov.hu
Igazgat6: Gabor Edit Melinda

4026 Debrecen, Hunyadi u. 13.
4002 Debrecen, Pf. 128.
Tel.: +36-52/501-110, 501-111, Fax: +36-52/521-290
E-mail: onyf debrecen@onyf.hu
Igazgat6: Dr. Kuglerné dr. Kurcsinka Ilona
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4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.
4002 Debrecen, Pf. 131.
Tel.: +36-52/505-801, Fax: +36-52/505-802
E-mail: debrecen_m@takarnet.hu
Hivatalvezeté: Dr. Nagy Jozsef

4024 Debrecen, Timar u. 17-19.
4001 Debrecen, Pf. 371.
Tel.: +36-52/413-200, Fax: +36-52/315-908
E-mail: debrecen@mbkeh.hu
Igazgat6: Uriné Kerékgydrt6 Aniko

4024 Debrecen, Piac u. 42-48.
4001 Debrecen, Pf.: 501.
Tel.: +36-52/503-160, Fax: +36-52/503-166
E-mail: hajdu@kimisz.gov.hu
Igazgato: Dr. Kesert Tibor

4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.
4002 Debrecen, Pf. 404.
Tel.: +36-52/523-815, Fax: +36-52/523-811
E-mail: hajdu-fm@nebih.gov.hu
Igazgato: Kiss Zoltan Csaba

4024 Debrecen, Piac u. 42-48.
4001 Debrecen, Pf. 73.
Tel.: +36-52/513-000, Fax: +36-52/513-002
E-mail: hajdukh-mk@lab.hu
Igazgaté: Dr. Mez6 Barna

4025 Debrecen, Széchenyi u. 46/B. A ép.
4001 Debrecen, Pf. 76.
Tel.: +36-52/502-100, Fax: +36-52/502-102
E-mail: vezeto-hajdu@nkh.gov.hu
Igazgat6: Szabd Tamas Balint

4025 Debrecen, Erzsébet u. 25.
4002 Debrecen, Pf. 413.
Tel.: +36-52/273-430, Fax: +36-52/249-351
E-mail: gyamhivatal@hbmkh.hu
Hivatalvezetd: Kiss Zoltan



4028 Debrecen, Rézsahegy u. 4.
4001 Debrecen, Pf. 115.
Tel.: +36-52/420-022, Fax: +36-52/413-288
E-mail: titkarsag@ear.antsz.hu
Megyei tisztiféorvos: Dr. Fodor Maria

4026 Debrecen, Darabos u. 9-11. A ép. V. em.
4002 Debrecen, Pf. 10S.

Tel.: +36-52/238-193, Fax: +36-52/238-106
E-mail: epitesugyi.hivatal@hbmkh.hu
Mb. éllami f8épitész: Jambrik Imre
Mb. hivatalvezetd: Turi Zsolt Antal

4026 Debrecen, Darabos u. 9-11.
4002 Debrecen, Pf. 125.
Tel.: +36-52/238-100, 238-108, Fax: +36-52/238-104
E-mail: ep.hajdu@oep.hu
Igazgat6: Dr. Vizeli Sandor

4025 Debrecen, Erzsébet u. 27.
4001 Debrecen, Pf. 20.
Tel.: +36-52/526-370, Fax: +36-52/526-379
E-mail: debrecen@rszsz.nrszh.hu
Igazgat6: Dr. Szegedi Andrds Béla

4060 Balmazujvaros, Kossuth tér 3.
4060 Balmazuajvéros, Pf. 92.
Tel.: +36-52/580-102, Fax: +36-52/370-035
E-mail: balmazujvaros jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezeté: Dr. Veres Margit

4242 Hajduhadhéz, Bocskai tér 1.
4242 Hajduhadhéz, Pf. 45.
Tel.: +36-52/583-420, Fax: +36-52/583-421
E-mail: hajduhadhaz jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezetd: Dr. Suba Tamas

4100 Berettyoujfalu, Kossuth u. 6.
4101 Berettyoujfalu, Pf. 11.
Tel.: +36-54/505-330, Fax: +36-54/505-335
E-mail: berettyoujfalujh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezeté: Pélfi Aniko

4080 Hajdunanas, Bocskai u. 12.-14.
4080 Hajdundanas, Pf. 95.
Tel.: +36-52/570-187, Fax: +36-52/570-187
E-mail: hajdunanasjh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezeté: Dr. Orosz Erika

4024 Debrecen, Piac u. 42-48.
4001 Debrecen, Pf. 312.
Tel.: +36-52/516-140, Fax: +36-52/516-141
E-mail: debrecen jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezet6: Dr. Hajdu Sandor

4200 Hajduszoboszl6, Hésok tere 1. B épiilet
4200 Hajduszoboszlo, Pf. 139.
Tel.: +36-52/557-313, Fax: +36-52/557-311
E-mail: hajduszoboszlo.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezeté: Dr. Gyorgyi Zoltin

4130 Derecske, Koztarsasdg u. 126.
4130 Derecske, Pf. 90.
Tel.: +36-54/547-087, Fax: +36-54/410-177
E-mail: derecske jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezet6: Iklodiné Szildgyi Katalin Réza

4220 Hajdubo6szormény, Bocskai Istvan tér 1.
4220 Hajduboszormény, Pf. 90.

Tel.: +36-52/563-214, Fax: +36-52/563-202

E-mail: hajduboszormenyjh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezeté: Dr. Ficsor Laszl6

4254 Nyiradony, Arpad tér 1.
4254 Nyiradony, Pf. 51.
Tel.: +36-52/203-038, Fax: +36-52/203-870
E-mail: nyiradonyjh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezetd: Verdes Janosné dr.

4150 Pispokladény, Kossuth u. 6.
4150 Pispokladany, Pf. 67.
Tel.: +36-54/517-201, Fax: +36-54/517-225
E-mail: puspokladany,jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezetd: Vaddsz Ferenc Attila



Debrecen nev

Debrecen, Déri tér 1.
Debrecen, Kalvin tér 16.
Debrecen, Nagy Gél Istvan u. 6.
Debrecen, Mtizeum u. 3.
Debrecen, Fancsika 93/A
Debrecen, Borsos Jozsef tér 1.
Debrecen, Péterfia u. 28.
Debrecen, Batthyany u. 24.
Debrecen, Holl6 Liszl6 sétany 8.
Debrecen, Egyetem tér 1.
Debrecen, Piac u. 20.
Debrecen, Piac u. 54.

Debrecen, Hortobdgy utca és
Boszorményi utca sarka

Debrecen, Kossuth u. 20.

Debrecen, Piac utca

Kossuth utca sarok

Debrecen, Hatvan u. 1.

Debrecen, Kossuth Lajos u. 10.

Debrecen, Kossuth u. 12-14

Debrecen, Piac u. 39-41.

Debrecen, Piac u. 51-53.

Debrecen, Piac u. 57.

Debrecen, Hunyadi u. 1-3.

Debrecen, Kossuth u. 1.

Debrecen, Kassai u. 28.

Debrecen, Kassai u. 26.

Debrecen, Baltazar Dezsé tér 1.

Debrecen, Kalvin tér

Debrecen, Révész tér 2.




Debrecen, Attila tér 1.

Debrecen, Szent Anna u. 185.

Debrecen, Pésti u. 4.

Debrecen, Egyetem tér 1.

Debrecen, Kossuth u. 65.

Debrecen, Tégléskert, Szepesi u. 63.

Debrecen, Komaromi Csipkés Gyorgy tér S.

Debrecen, Képolnasi u. 1.

Debrecen, Kélvin tér

Debrecen, Kossuth tér

Debrecen, Kossuth tér

Debrecen, Nagyerdei krt. 98.

Debrecen, Kélvin tér

Debrecen, Dorottya u.

Debrecen, Kélvin tér

Debrecen, Kossuth tér

Debrecen, Baltazdr Dezsé tér

Debrecen, Egyetem tér 1.

Debrecen, Fiivészkert u. 4-6.

Debrecen, Faraktar u. 60.

Debrecen, Ady Endre u. 1.

Debrecen, Nagyerdei park 1.

Debrecen, Mikepércsi u. 0493/64

Debrecen, Csap6 u. 27.

Hajdusdmson, Krady u. 21.

Hajdusidmson, Béke u. 1.

Hajdasamson, Kossuth u. 2.

Hajddsamson, Szabadsag tér

Hajddsamson, Szabadsag tér

Hajddsamson, Szabadsag tér

Hajddsamson, Szabadsag tér



Nemzetiink Kincse:
ZSuzst

\

Treasure of our nation:
Zsuzsi

A Zsuzsi Erdei Vasit Debrecen ,szivétdl” Reletre, az
ErdGspusztdk festdi szépségii tdjain nyijt pdratlan élményt
utasainak,

Az eredeti nyomvonal 1882-ben épiilt. Nevét els6 mozdonyd-
10[ Rapta, melyet biiszRén visel az orszdg legrégebbi, miiRg-
45 kisvasiitjal

Vonzereje a természetben rejlik; a Természet Hiza, a tands-
vény, a halasto, a Rildt, mind a természet védelmére tanit.
Az aktiv turistdknak, tradiciondlis programjaink, onfeledt
szoraRozdst igérnek]

The Zsuzsi Forestal Railway offers unparalleled experience
forits passengers to the east of the heart of Debrecen on the
picturesque beauty scenery of ErdSspuszta.

The original track was built in 1882. Its name was given
Sfrom its first engine which is held proudly by the oldest
working mini railway of the country!

1ts appeal’is hidden in the nature: the House of Nature, the
educational path, the fishing pond, the looRout tower all
teach for the protection of nature.

Our traditional programs offer loose entertainment for the
active tourists!

4034 Debrecen, Faraktdr u. 60. o Tel: +36-52/417-212

www.zsuzstvasut.fu © zsuzsivasut@gmail.com

MELANGE «avenaz

www.melangekavehaz.hu

B
it —d

A Melange kdavéhdz Debrecen
varosdban, a Nagyerdd
szélén taldlhato.
Eurdpai szinvonald étterem,
nemzetkdzi konyha,
kuldnleges koktélok.

130 f&s étterem, 25 f&s kuldnterem,
80 f&s terasz.

The Melange Cafe at European
level class restaurants,
international kitchen,

unique cocktails.

130 people restaurant, 25people

private room, terrace
with 80 people.

Debrecen, Egyetem sgt. 56. e Tel.: +36-20/2909-211
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Stpark Kft. 4024 Debrecen, Va’mmqyc wiza u. [.
I ‘ Tel.: +36 70/034-0800, +30-52/ 307 470

E-mail: sorpark@gmail.com, Web: sorparkkeft.m

Villaljuk: Eskiivie, Belok, 11116 fogaddsok,
Koktél partik, (C‘th rend C&bCIIJLI
Osztal lytaldlkozdk, k, Bardti dsszejivetelek teljes
kit szervezését, lebonyolitdsdt.
Debrecenben lovs t(ibiz éttermiimkben, akdr
kitelepiiléssel az On otthondban is.

6 szorakozdst, és kellemes iddtiltést kivan a
Sirpark Kft. és szemelyzete.

We take on: fUl-inclusive organisation
and transaction of Weddings, Balls,
Sworgasbords, Cocktail parties, Company
programs, Class reunions, Friend reunions.
% In more restaurants in Debrecen, even
organised at your home.

Stirparke Ltd. and the staff wish you a good
time and pleasure amusement.

Sas Patika és Reformhaz

Debrecen egyik legrégebbi és eredeti forméajaban megér-
z0tt gydgyszertara a kozel széz éves Sas Patika.
Arégi belvarosban a Hatvan utca 66. szam alatt talalhato.
1914. mércius 18.-i megnyitasa 6ta berendezése és butor-
zata szerencsésen tvészelte a torténelem viharait.
A bejarattal szemben a névadé széttart szarny( sas 6vja a
patikaban felhalmozott tudast, tisztességet, a malt értéke-
it. A mai vilagban, ahol a betegség Ulzletté valt, itt tovabbra
is az emberek gydgyitésa az elsédleges feladat.
A szakmaisag és a hely szellemének elismerését bizonyitja,
hogy 2008-ban ez a gyogyszertar lett az Ev Patikaja. Azota
megnyilt a reformhaz rész és a gydgyszertarban a régio egyet-
len patika kiallitasa, amely jol jelképezi a mult és jelen 6ssz-
hangjat.

4025 Debrecen, Hatvan u. 66. « Telefon: +36-52/314-807
E-mail cim: postmaster@provitapharma.t-online.hu
Nyitvatartas: Hétfé-Péntek: 7.00-21.00 « Szombat:8.00-19.00 ¢ Vasarnap:9.00-13.00
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MEDINER KFT.

TOBB MINT 10 EVE A
~ MAGYAR
GYOGYSZERPIACON

MEDINER LTD.

MORE THAN 10 YEARS IN
THE HUNGARIAN
PHARMACEUTICAL MARKET

REFERENCIAK REFERENCES
Kéri Pharma Csoport Kéri Pharma Group

TEVA TEVA

Chemo Group Chemo Group

Reig Jofré Reig Jofré
Cipla Cipla
Medinfar Medinfar
O mediner

Mediner Kft., H-4025 Debrecen, Miklds u. 16. I/1. | Telefon: +36 (52) 535 708 | Fax: +36 (52) 535 709
E-mail: info@mediner.hu | Honlap: www.mediner.hu

A HQ-Lab Egészségugyi Szolgaltatd Kft. 2007. marciusatol mikodteti a
Kenézy Gyula Kérhaz és Rendel6intézet, illetve jogelddjei laboratériuma-
it és vérvételi helyeit.

Vizsgalatkérdinkhez tartozik Debrecen varos alap- és jarébeteg-szakel-
latasa, 84 felnétt, 43 gyermek, 49 fogorvosi és 20 iskola és gyermekfo-
gaszati praxis, a Kenézy Gyula Kérhaz és Rendeldintézet fekvébeteg
osztalyai, ambulanciai, szakrendelése, illetve a kdrhaz ellatasi terileté-
hez tartozé Hajdu-Bihar megyei haziorvosok.

Az elmult évek tobb tizmilliés beruhazasai révén jelenleg a régié leg-
nagyobb laboratériumaként évi 6 millié vizsgalatot végziink. A korszer(
készilékpark 24 6ran keresztul rendelkezésre all a vizsgalatkérok sza-
mara. A laboratérium naponta 20-24 ezer eredményt bocsajt ki.

Az informatikai fejlesztéseknek és épitészeti beruhdzasoknak kdszon-
hetéen Debrecenben miikddik az orszag egyik legkorszeriibb vérvételi
helye. Debrecen véaros 5 db, a HQ-Lab Kft. altal izemeltetett vérvételi
helyein havonta 10 ezer beteg fordul meg.

E-mail: info@hglab.hu ¢ Tel./fax: +36-52/511-807 « www.hglab.hu
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MEDICOR

Kézimuszer Zrt.
A fteselfoghali miindicy

A Medicor Kézim(szer Zrt. 1952-es alapitasa 6ta Ma-
gyarorszag vezet6 és a vilag meghatdrozé orvosi kézi-
miszergyartd és —forgalmazd tarsasdga. Termékeink a
vildg szdmos orszagaban jelen vannak (USA, Nyugat- és
Kelet-Eurdpa, Japan, Oroszorszag, stb.).

Gydrtmanyaink kivalé min&ségét, megbizhatdsagat
amerikai és nyugat-eurdpai partnereink évtizedek 6ta el-
ismerik, kézim(iszereink ugyanis a gyartdshoz hasznalt
német alapanyagok révén megfelelnek a legszigorubb pi-
aci és felhasznaldi kovetelményeknek.

Kozel 10000-féle sebészeti és fogdszati kézim(iszert alli-
tunk el8, tdmogatva ezzel a human- és kiséallatgydgyaszat
minden teriiletét.

F6bb termékcsoportjaink:

Kések, szikék, ollok, csipeszek, szovet- és tamponfogok,
érfogok, tlifogok, sebészeti kampok, lapocok, terpesztSk.
Sziv- és érsebészeti atraumatikus, traumatoldgiai és or-
topédiai, fil-orr-gégészeti kézim(szerek, mikrosebészeti
kézim(iszerek;

Fogdszati, fogtechnikai és szdjsebészeti kézim(iszerek,
valamint kisallatsebészeti kézimiszerek és lofogdszati
eszkdzok.

Termékeink az aldbbi mindsitéssel rendelkeznek:
EN I1SO 9001:2000, EN ISO 13485:2003, FDA (USA), CE.

A Medicor KézimUszer Zrt. a neve alatt forgalmazott va-
lamennyi termékére egyediilaliéan 7 év garanciat vallal.
A gyartdegységtdl fuggetlen Mindségellenérzési csoport
mikodik, melynek feladata a ,minden darabos ellen&r-
zés”, ami kiterjed a m(iszer méretére, alakjara, fellleté-
re, tovabba mikédésére, megakadalyozva az esetleges
hibds kézimiszerek kiszallitasat.

A magas szinvonall és minGségli termékgyartds hazai és
nemzetkozi elismerése eredményeként 2000-ben Nem-
zeti MinGségi Dijat, 2003-ban Eurdpai MinGségi Dijat
nyertlink.

Nagy Péter
Vezérigazgatd, Medicor Kézim(iszer Zrt.

&

¥ . b

4032 Debrecen, Furedi ut 98., Magyarorszag

g Telefon: +36-52/310-696, fax: +36-52/520-581
E-mail: info@medicorkm.hu

Web: www.medicorkm.hu

NEMZETI MINGSEGI DiJ 2000

MEDICOR

Hand Instruments Co. !

""'::1:__ ;--'-."'H

Medicor Hand Instruments Co. — since its foundation in I"c
1952 — has been Hungary’s leading and the world’s signifi-
cant manufacturer and distributor of medical hand instru-
ments. Our products are present in numerous countries in
the world (including the US, Western- and Eastern-Europe,
Japan, Russia, etc.). The quality and reliability of our pro-
ducts have been recognized by our American and Western-
European partners for decades, as our instruments - made
exclusively from German base materials - satisfy all the
market and user criteria regarding medical hand instru-
ments.

We manufacture almost 10000 types of surgical and dental
instruments, thus supporting all fields of both human and
veterinary medicine.

Our main product categories:

Knifes, scalpels, scissors, forceps, polypus forceps, hemo-
static forceps, needle holders, surgical retractors, spatulas,
non-traumatic hand instruments for cardiac and vascular
surgery, instruments for traumatology, orthopedic surgery
and ENT, microsurgical hand instruments;

Dental and periodontic instruments and instruments for
orthodontics; veterinary instruments, horse dental instru-
ments.

Our products satisfy the following quality standards:
EN 1SO 9001:2000, EN 1SO 13485:2003, FDA (USA), CE.

All the products marketed under the name of Medicor
Hand Instruments Co. carry a 7-year guarantee uniquely in
the world.

Our Production Quality Control group operates indepen-
dently from the manufacturing process and carries out in-
spections on each instrument including dimensions, shape,
surface and function, thus preventing delivering faulty in-
struments to our customers.

As an acknowledgment to our manufacturing of high qua-
lity, we earned the National Quality Award in 2000, and the
European Quality Award in 2003.

Péter Nagy
CEO, Medicor Hand Instruments Co.
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www.tevill.hu

A Tevill Kft. csomagolastechnikaval, azon beliil is csoma-
golégépekkel foglalkozik. ElsGsorban élelmiszeripari, hus-
ipari, tejipari és dohanyipari cégeknek tervez és készit gé-
peket.

Szolgadltatasok: tervezés, gyartas, helyszini szerelés,
felujitas

Tevékenységi kor:

- alkatrész gyartds
- teljes komplett gépgyartds
- fémfeldolgozas

Koncepcionk: folyamatos fejlesztésekkel, bel- és kulfol-
di megrendeldink felé magas szinti kiszolgalas, minGsé-
gi munkdval, pontos hatarid6k betartasévalygaranciaval-
laldssal.

Barmilyen munkaerd biztositasa
hosszabb, vagy rovidebb
tavra, munkaerészervezes-
munkaerdkolcsonzés formaban.

Joker-Diak

MUNKAEROSZERVEZ( ISKOLASZOVETKEZET

Cim: 4024 Debrecen, Csapo u. 28. 11./4.
Tel./fax: +36-52/451-999
Web: www.jokerdiak.hu
E-mail: info@jokerdiak.hu

NP

HMeLd - DIGK

Céguink, a Mel6-Diak Alfold Iskolaszovetkezet 1989-ben
alakult meg Debrecenben, az orszagos halézat els¢ tagja-
ként. Napjainkra harom megyére - Békés, Csongrad, Haj-
du-Bihar - kiterjedd miikodési terilettel az alfold legna-
gyobb didkmunka szolgaltatojava nétte ki magat. A me-
gyeszékhelyeken mitkadé kirendeltségeink képzett, lelki-
ismeretes vezetdi folyamatos, magas szinvonalu szolgalta-
tassal &llnak tigyfeleink rendelkezésére.
Iskolaszovetkezetlink céges felelésséggel, koltségként le-
irhaté szamlat adva, egyedi konstrukcidban vallalja a fel-
meriilé munkakérok (csomagolés, anyagmozgatas, mezé-
gazdasagi munkak, irodai kisegités, takaritas, szorolap-
terjesztés, vagy hostess szolgaltatas) betoltését az év bar-
mely idészakaban. Szovetkezetiinkben kozépiskolas dia-
kok, egyetemi és féiskolai hallgatok egyarant dolgozhat-
nak, erre tdmaszkodva széleskorii szolgaltatast nydjtunk
partnereinknek.

Debrecen, Komléssy Gt 47. 1./1.

Tel.: +36-52/530-948, +36-30/9673-297

Békéscsaba, Gyulai Ut 59.
Tel.: +36-66/530-060, +36-30/688-3239

Our firm, called ,,Melo-Diak Alféld School Cooperative”
was established in 1989 as the first member of a country-
wide network.

Nowadays it is the greatest service of this type in the
region including 3 counties (Békés, Csongrad, Hajdu-
Bihar).

Our offices working in the county towns provide a high-
level service for the customers by qualified managers.
We undertake different spheres of work like agricultural
or office work, cleaning, packing, distribution of leaflets,
hostess service, etc. all the year around and give a bill
which can be settled as expenses.

We can offer wide-rangig service relying on secondary
school students and undergraduates.

www.melodiak.hu

Szeged, Vitéz utca. 32.
Tel.: +36-62/312-532, +36-30/606-2215
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Opus Team Kft. ,Az 6n pdlydzati tandcsaddja”

Az Eszak-alfoldi régio piacvezet6 vallalkozasaként
az Opus Team Kft. palyazatird iroda mar 2007 6ta
szolgalja a térség vallalkozasainak, 6nkormanyza-
tainak és non-profit szervezeteinek sikerét. Partne-
reink szamara magas szint(i szakmai tamogatdst és
tanacsadast nyujtunk a kilonbozé fejlesztési cél-
kittizések, elképzelések megvaloésitasahoz, a pro-
jektgeneralastol egészen a nyertes projektek me-
nedzseléséig. Vallalkozasunk tzletfilozofidjanak ko-
zéppontjaban a cég latin elnevezésének megfele-
I6en a magas szintl, mindségi munkavégzés all.
A kreativ, kiemelked6 szaktudasu, csapatszelle-
mu fiatalokat alkalmazé Opus Team Kft. az elmult
években kozel 50 milliard forintnyi fejlesztési for-
ras megszerzésében segitette partnereit.

www.opusteam.hu

4028 Debrecen, Nyil utca 46. e Tel./fax: +36-52/530-147, +36-52/310-970
Mobil: +36-70/387-1824, +36-20/5656-868 * E-mail: opusteam@opusteam.hu
Mingsités: 1ISO 14001:2005 és 1SO 9001:2009

Villalkozasunk 0j, az eurdpai unids.célkitlizésekkel
Osszhangban 4llé integralt szemlélet(i fejleszté-
si tevékenységet végez ugyfeleinek. Alapvetd fon-
tossagu, hogy partnereink szamdra azonositsuk
az egymdssal 0sszefliggd, ezaltal a lehetd legtobb
hasznot eredményez6 projekteket, fejlesztéseket
és az ezek megvaldsitasahoz sziikséges pénzigyi
forrasokat.

Az Opus Team Kft. szolgaltatasai: palyazati ta-
nacsadas; palyazatkészités; atfogo fejlesztései do-
kumentumok Osszeallitasa; fenntartasi és mo-
nitoring jelentések elkészitése; egyéb szakmai,
pénzugyi-, m(iszaki tevékenységek ellatasa.

y A

dneuron

A Neuron 15 éves Easztalattal rendelkezik értékesitési, logisztikai és

félszolgélati rendsz-.gek fejlesztésében. Internet és mobil alapu szoftvere
biztositjak tigyfeleinknek a hatékonyabb m(ikodést. Olyan megolddsoka
szitlink, melyek gyors megtérulésiikkel biztositjak az tizleti érték novel
Megoldasainkat 6t eurdpai orszagban, tobb mint 10.000 felhasznald
nalja, amely annak elismerése, hogy a Neuron altal képviselt technologi

Uzleti tudas értékes az Ugyfeleink szamara.

z

Neuron has 15 years’ experience in developing sales, logistic and customer
services related systems. Our internet and mobile based software solu-
tions provide more effective operation. We create such solutions increase

business revenue within a short payback period.
Our solutions are used in five European countries by more than 10.000 u-
sers, which is an admission that the technological and business knowledge
represented by Neuron is valuable for our clients.

E-mail: info@neuron.hu
www.neuron.hu

A |

A
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Introduction:

Our company has nearly 20-year long experience
in the field of product transportation, we provide
reliable service either you need international or
inland product transportation. We used our wide
Cégunk kozel 20 éves tapasztalattal rendelkezik az  experience in order to work out an effective work-
arufuvarozas terén, megbizhato szolgaltatast nydj-  ing system that is convenient and risk free for our
tunk akar nemzetkozi, akar belfoldi aruszallitasra  procurers. We continuously check the technical con-
van szuksége. Széleskor(i tapasztalatainkat hasz-  dition and facilities of our vehicles and with our ex-
naltuk fel annak érdekében, hogy egy hatékony és perienced driver team we ensure that your carriage
a megrendel8ink szamara kényelmes és kockazat-  arrive its destination. ..
mentes mUkoddési rendszert dolgozzunk Ki. s
Rendszeresen ellendrizzik szerelvényeink misza-
ki allapotat, felszereltségét, illetve tapasztalt sof6r-
gardankkal biztositjuk, hogy szallitmanya megérke-
zik a célhelyre.

Evida Trans - Teleki Janos e.v.
H-4002 Debrecen, Orgona u. 7.
Tel.: +36-52/718-889

Fax: +36-52/715-805
E-mail: info@evidatrans Www.evidatrans.hu

-
= evidatrans

i

SINCE 1961
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-

FLAVON TERMEKCSALAD THE FLAVON PRODUCT LINE

A Flavon termékeket az 1994-ben alapitott Gész Gaal Flavon products are made at the own factory of GéSz Gaal
és Sziklas Kft. gyartja sajat izemében, mig a for-..... . és Sziklas Kft. founded in 1994 and distributed by Flavon

galmazassal az idén Business Superbrands dijat nyert -h. Group Kft. Business Superbrands awarded this year; the

Flavon Group Kft. foglalkozik; a két cég tulajdonosi owners of the two companies are the same (Laszlé Gaal
kére azonos (Gaal Laszlé és felesége, Sziklas Johanna). and wife Johanna Sziklas). The products reach the con-
A termékek a Flavon max Fogyasztéi Klub keretein sumers within the framework of the Flavon max Consum-
beliil keriilnek a fogyasztokhoz. Aki hirét viszi a ter- er Club. Those who spread the word and get new con-
mékeknek és Uj fogyasztokkal ismerteti meg a Flavont, R sumers for the products can earn standalone commission
a cég egyediilallé visszaosztasi terve altal kiemelkedé amounts by the unique payback system of the company.
jutalékra tehet szert. Nem véletlen, hogy a cég mottdja It is no coincidence that the motto of the company is

a kezdetektdl fogva: ,Egészség és Siker” - a Flavonnal .Health and Success" right from the start — these go hand
ez kéz a kézben jar. A termékcsalad tagjai kiilénleges, ‘ in hand at Flavon. The members of the product line are

gytmoélcs- és zoldségalapl étrend-kiegészitok egyedi special, fruit- and vegetable based dietary supplements,
lekvarallaggal. Magas minéségiiket szémos hazai és with unique jam consistency. Their high quality is proven
nemzetkozi dij bizonyitja, melyeknek készonhetéen by numerous national and international awards, thanks to
kiemelkednek a hasonlé termékek sorabol. = which they excel from the line of similar products.

i ——— h' T S e L

DO YOU WISH FOR HEALTH AND FINANCIAL SAFETY?
- CHOOSE FLAVON!

EGESZSEGRE ES ANYAGI BIZTONSAGRA VAGYIK?
VALASSZA ON IS A FLAVONT!
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PANNON GUARD BIZTONSAGI SZOLGALTATO ZRT.

“——_________—__/'

A 2005-ben alapitott PANNON GUARD BIZTON-
SAGI SZOLGALTATO ZRT. a kelet-magyarorsza-
gi régio egyik legjelentésebb vagyonvédelmi szol-
géaltatdja. Tarsasagunk tevékenységére a komplex
személy- és vagyonvédelmi szolgaltatas a jellem-
z6: él6erds 6rzés, rendezvénybiztositas, tavfeliigye-
leti rendszerek telepitése és 24 6ras kozponti figye-
lése kivonulé szolgalattal, pénz és értékszallitas. A
stratégiai tervezés eredményeként tovabbi szolgal-
tatési agak beinditasara is sor kerilt, melyek rész-
ben kapcsolédnak, masrészt tAmogatjak a komplex
biztonsagi alaptevékenységet: magannyomozas, in-
formaciogydijtés, személy- és vagyonérképzeés, ok-
tatds. Egyéb szolgéaltatasaink: takaritas, parkgondo-
zas, betegszallitds, a kozlekedésbiztonsagot segitd
gépjarmimentés.

A technikai fejlédés, valamint a folyamatosan val-
tozd és novekvé megrendeli-piaci igények maxi-
malis kielégitése érdekében cégink a tavfeligye-
leti kozpontjat a legmodernebb eszkdzokkel felsze-
relt bevetés iranyitasi kozpontta fejlesztette ki. Léte-
sitményiinkben a 24 6éras lgyeleti szolgalatot teljesi-
t6 vagyondrok a vallalkozas kilonbozé tevékenysé-
geit felugyelik éjjel-nappal, sziikség esetén azonnali
beavatkozasra készen. Az lgyeletesek alap-
feladata a kezdetekben a tavfeligyeleti kdz-

PANNON GUARD SECURITY PROVIDING

CO. LTD., founded in 2005, is one of the most

significant safeguarding provider of the eastern
Hungarian Region. For the work of our company
is featured by a complex person and safeguarding
service: manpower guarding, event guarding, dis-
tance observing system deployment and 24 hours

central observing with march out service, money

pontra bekoétott ingatlanokbdl érkezé riasztasok le-
reagalasa, a jarérok helyszinre iranyitasa volt. Ez a
tevékenység bévilt az évek soran betegszallito jar-
mivek és a jarmimentések koordinalasaval, a kiala-
kitott jarmifelligyeleti rendszerre érkezd informaci-
ok (riasztasok), illetve a sajat koltségen telepitett és
Uzemeltetett kozterileti segélyhivo oszlopokrol tor-
téné bejelentések kezelésével, valamint a szocia-
lis és terapias tavfelligyelet Uizemeltetésével. A be-
vetés iranyitasi kozpont lehetéséget ad a klasszikus
vagyonvédelmi tevékenységek tovabbi fejlesztésé-
re az épuletiizemeltetés iranyaba, igy hitéhazak, kli-
maberendezések, szerverkdzpontok, kavé és ital au-
tomatak, valamint liftek tavfelligyeletére.
Uzleti partnereink szaméara Magyarorszag teljes terii-
letén, illetve 2012-ben alapitott leanyvallalataink ré-
vén Romanidban és Szlovakidban is rendelkezés-
re allunk szolgéltatasainkkal. A kilféldi terjeszkedés-
hez a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara EEN hal6zatanak és Karpat Régio Uzleti Hal6-
zatanak szolgéltatasait vettik igénybe. Az uzleti si-
kereket latva a Pannon Guard Zrt. elndkét az EEN
hal6zat a nagykoveti feladatainak ellatasara kérte fel
2013-t0l. Vallalkozasunk elkotelezett a minéség mel-
lett, elért eredményeiért kilonb6zé hazai és
eurdpai elismerésben részesiilt.

and value transport. As the result of strategic

planning further service branches has been
started which are partly join, on the other hand sup-
port the complex security basic work: private detec-
tion, information collection, personal and fortune
guard training, education. Other service: cleaning,
park maintenance, patient transport, traffic safety
helping vehicle rescue.

Cim: 4026 Debrecen, Hatvan u. 39. 1l/3.

Tel.: +36-52/501-991 Fax.: +36-52/501-990
E-mail: pannon@pannonguard.hu
www.pannonguard.hu
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A Katofer Kft. 1991-ben alapitott csaladi vallalkozés. Pro- A Kludi-Mofém Csaptelep Szakiizlet is mar tébb mint 10
filunk a miszaki anyagok, éplletgépészeti szerelvények, éve all vasarl6ink rendelkezésére.

furdészoba felszerelések és burkoléanyagok kis- és nagy-  Békéscsaban tobb mint 20 éve vagyunk jelen. A kétszintes,
kereskedelme. kb. 600 m2-es bemutaté termiinkben, az Irisz Fiirdészoba-
Debreceni és békéscsabai nagykereskedésiink tobb  szalonban varjuk kedves vasarldinkat.

miszaki anyagokat, szerelvényeket arusit6 Uzletnek be-  2012-ben megujult honlapunk, és online vasarlasra is le-

széllitéja a keleti régiéban. hetéséget kindlunk webaruhazunkban: www.katofer.hu.
AlLaguna Lux Furdészobaszalont 1998-ban nyitottuk. Hisziink abban, hogy a hosszu tavu, kitarté és becstletes
Uzletiink meghatarozo tényez6vé valt Debrecen furdészo-  munka meghozza az eredményt. A mai nehéz gazdasagi
ba felszerelés és burkoléanyag piacan. helyzetben is tigyellink r4, hogy a vallalkozas nevében sze-
2004-ben megnyitottuk a Furdészoba Diszkont és Szerel-  replé csaladnév és a ,fer” szécska mind a beszallité partne-
vény Szakuzletiinket. reink, mind a vevdink tudatdban a becstiletes, megbizhaté

2006-ban emeletraépitéssel noveltiik a Laguna Lux Furdé-  cég szinoniméaja legyen.
szobaszalon bemutato teriiletét kb. 600 m?-re.

A Cadmas Kft. 1996 6ta all a csomagoléanyag
piacon a megrendel6k rendelkezésére.

Ha mar csak egy utolsé simitasra van sziiksége
ahhoz, hogy termékei kdnnyen szallithatoak, jol
tarolhatéak, szennyezddéstél, sériiléstdl védet-

tek legyenek, akkor nalunk mindent megtalal eh-
hez, hiszen céglnk, a legkisebb csomagolasi egy-
ségtdl a raklap becsomagolasaig biztosit miianyag
csomagolbanyagot, foliakat, tasakokat, ragaszto-
szalagokat. De megtaldlhatja a palettankon a be-
vasarlé tasakok, simitézaras tasakok, élelmiszer-
csomagolo foliak, gumigydrdk, félia védéeszkdzok
széles korét is.
Sok éves tapasztalatunkkal a csomagoloanyag fel-
hasznalasanak optimalizalasaval segitink Onnek
csOkkenteni koltségeit, és széles korl termékeink-
bél mindig az Onnek legkedvezébbet ajanljuk.
Kérésére termékeinket Utemezve szallitjuk, igy
garantélva, hogy sohase kelljen a csomagolo-
4032 Debrecen, Ticssk u. 19. anyagra varnia. I_EzzeJ biz,tonsagi raktar készletet
Telefon: +36-52/530-367 tartunk partnerelnk reszere.
E-mail: info@cadmas.hu Vasarloink kényelmes beszerzését webaruha-
Honlap: www.cadmas.hu zunk mkodtetésével segl'tj[]k elé.

Cadmas Kft.
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A DE-SPAN Kft. 1993-ban alakult. Butoripari és
belsGépitészeti alapanyagok és kiegészitok for-
galmazasaval, gyartas el6készitéssel és buator-
gyartassal foglalkozunk. A tobb mint két évti-
zedes szakmai tapasztalatunknak koészénhetG-
en cégliink mara a térség egyik vezetd butoripari
cégévé fejlddott. Eredményeinkhez 35 munka-
tarsunk jarul hozza folyamatosan. A folyamato-
san bovulé termékvalasztékunkkal és mindségi
szolgaltatasinkkal, szakképzett munkatarsaink-
kal igyekszunk tgyfeleink igényeit maximalisan
kielégiteni. Beszallitéi hatteriinkben csak olyan
mindsitett és piacvezetd butoripari és belséépi-
tészeti cégek szerepelnek, amelyek maximalisan
megfelelnek a mai kor minGségi és megbizhato-
sagi kovetelményeinek. Kulfoldi piacon is folya-
matosan bovild, meghatarozé szerepet toltiink
be a butorgyartas tertletén. 2006-ban Uj export
piacon jelentink meg, Angolaban. Ezen afrikai
orszagban cégiink jelentGs szerepet tolt be a ba-
torgyartas tertletén mind allami, mind kozuleti
szinten. 2010. juniusaban céglink megvasarolta
a DEMKO FEDER teljes vagyonat és a markane-
vét. Ezen legujabb beruhazasunk keretében to-
vabb noéveltuk gyartasi kapacitasunkat. Jelenleg
77.000 m? telephellyel és 4.600 m? gyartéizem-
mel rendelkeziink, amellyel orszagos viszony-
latban is meghatarozé butoripari céggé valtunk.

The DE-SPAN Kft. was established in 1993. Our
business is the sale of basic materials for use in
furniture manufacturing and interior design, as
well as prefabrication and furniture manufacturing.
With over a decade of experience, our busi-
ness has grown to become one of the leading
furniture industry companies in the region. Our
team of 35 employees works tirelessly to ensure
our success. With our constantly expanding
product range, top-quality services and a staff
of highly trained employees, we go the ex-
tra mile to meet our customers’ requirements.
We handpick our suppliers and subcontractors
from among certified, market-leading furniture
industry and interior design companies that
are capable of delivering today’s standards of
quality and reliability. We also maintain a leading
position and constantly growing presence in
the foreign markets we serve with our furniture
manufacturing operations.

In 2006 DE-SPAN Kft. entered a new export
market: Angola. Our company fulfils an im-
portant role in the furniture industry of this
African country, supplying both the state and
private sectors.

In June 2010 our company acquired the assets and
brand name of the DEMKO FEDER company. As a
part of this latest investment, we further expanded
our manufacturing capacity, and now operate on a
77.000 m? site with a 4.600 m? manufacturing
facility, making us one of the leading furniture
industry companies in the country.

DEMKO

FEDER

www.despan.hu = www.demko.hu

DE-SPAN Kft. « 4030 Debrecen, Alma u. 16. = Tel./fax: +36-52/449-035 « E-mail: info@despan.hu
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SAMSON’S GOLD KFT. s 4251 Hajdusamson, Hadhazi Gt 22. sz.

.. Telefon: +36-52/201-198 « Fax: +36-52/201-287/
E-mail: samsonsgold@samsonsgold.hu | i

Ak ¥

A Sémson’s Gold Kft 1989 6ta zoldség- és gyimdlcskon-  Termékeink biztonsaga érdekében a gyartas soran el6ké-
zervek gyartasat végzi, melyhez a sziikséges nyersanya-  szitett konzerveinket hokezeléssel tartésitjuk.

got a szabolcsi és hajdusagi teruletekrol vasarolja fel. A piaci kovetelményekkel dsszhangban, gyarunkban az
Korszerii gyarunkban idény jelleggel 150-170 fot alkal-  IFS nemzetkézi szabvany és az 1SO 9001:2000 mingség-
mazunk, elsésorban helyi munkaerét. iranyitasi rendszer mikodik.

Az éves feldolgozas zoldséghdl: 1470 tonna Termékeink évek ota ismertek, elismertek mind kiil- és
gyumadlcshél: 764 tonna belféldon.

Feldolgozott nyersanyagok: meggy, cseresznye, ubor-  Termékeink: magozott meggybefétt, cseresznyebefétt,
ka, szilva, kaposzta, cékla, alma-, cseresznye-, pritamin-,  szilvabefétt, csemege uborka, uborka, natdr lecso, ecetes

pfefferoni-, TV-paprika. pritamin paprika, ecetes pfefferoni paprika, ecetes alma-
Beféttjeink és savanylsagaink kizardlag tivegben keriil-  paprika, ecetes cseresznyepaprika, csemege cékla (hulla-
nek forgalomba. mosan szeletelt), vagott vegyes savanyUsag.

" —
ecen-Apafa 30. (4-es féut 23,
+36-52/412-855,

A K-Frost Kft. 1994-ben alakult, nagy multtal, illetve tapasz-
talattal rendelkez6 magyar tulajdonban 1évé tarsasag.

A cég két f6 tevékenysége:

o Friss és gyorsfagyasztott gylimolcs és zoldség feldolgo-
zésa, forgalmazasa.

o HtGipari szolgaltatasok, bértarolas, bérfagyasztas
(+5 és -25 °C kozott), egyéb logisztikai szolgaltatasok.

The K-Frost Ltd. was founded in 1994, a Hungarian property
company with big past and experience.

The two main profile of the company:

e fresh and quick-frozen fruit and vegetable processing and
sale

refrigeration services, rental storage, rental freezing (be-
tween +5 °C and -25 °C) other logistic services.

A Kft. tevékenységét a Debrecen-Apafin taldlhaté 4000
tonna taroldkapacitasu hit6hazaban (40 tonna / 24 éra fa-
gyasztokapacitassal) végzi, az ehhez sziikséges engedélyek-
kel és mindsitésekkel (HU 506, HACCP, EN I1SO 9001:2008).

The Ltd. does its work in its 4000 tons capacity cold storage
(40 tons / 24 hours) in Debrecen-Apafa with the necessary li-
cences and qualifications (HU 506, HACCP, EN ISO 9001:2008).

ioért latogasson el tobb

gformaion visit ou www.k-frost.hu
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Az 1989-ben alapitott, debreceni székhelyii Alaszka Kft. tor-
ténete és fejlddése tankényvbe ill§ esete annak, hogy egy pici
vallalkozast miként lehet kitartéan, folyamatos fejlesztések-
kel, komoly, meghatarozé cégcsoportta felépiteni. A mai te-
vékenységi kor mellett, ami élelmiszer és vegyi aru kis- és
nagykereskedelmet jelent, 1997-ben dontéttek a tulajdono-
sok, miutan felismerték, a szektorban elébb-

utébb elkertilhetetlenné valik a kereske-
dok koncentralodasa, halézatokhoz csat-
lakozasa. Ezen az uton elindulva a tar-
sasag az elmult tobb mint masfél évtized-
ben jelentés valtozason és atalakulason
ment keresztlil, s ennek végered-
ményeként valt Hajdu-Bihar-,
Heves-, és Jasz-Nagykun-
Szolnok megyék meghata-
roz6 szereplojévé az élel-
miszer és vegyi aru kis- és
nagykereskedelemben.

{ ehdruha

UremL

Bemutatkozik a debreceni Real Prémium Webaruhaz
Civis webaruhaz

A Széchenyi Uti Redl Prémium Webaruhaz kénnyen ke-
zelhetd online feliilete 2013 februarja 6ta miikodik az-
zal a céllal, hogy — a modern kor igényeit és az online
élelmiszer vasarlas eléretorését figyelembe véve — mi-
nél szélesebb vasarldi igényeket elégitsen ki. Eldzetes re-
gisztracié utan néhany kattintassal valogathat a vasarlé
tobb ezer cikkelem kozt. A virtualis kosarba tett készletet
Debrecenbe és a Jozsai varosrészbe is kiszallitjak a va-
sarl6 igénye szerint 24 6ran beliil.

Hazai, mert a Real Elelmiszercsoport tagjaként a debre-
ceni kétédésti tulajdonos magyar, sajatmarkas terméke-
ket kinal.

Az Alaszka Kft. 6t masik befektetdvel kozosen 2001-ben
megalapitotta a Readl Hungaria Zrt.-t, (ma Kft.). A Real
Hungéria Kft. a Real- és RedlPONT (zletlancok, a koz-
pont, a régios kozpontok és az azdta kapcsolédott tarsult
tagok egységes piaci fellépésére szervezédott. Az Alasz-
ka Kft. az altala koordinalt mikodési tertileten a nagyobb
alapteriiletti magantulajdonu izleteket a Redl-, a kisebb
alapteriiletii élelmiszer kiskereskedelmi egységeket pe-
dig a RedIPONT haldzatahoz csatolta, melyek szama mara
meghaladja a 300-at. Uzletei a régio szinte valamennyi te-
leptilésén megtalalhatéak, melyek szinte kivétel nélkil la-
kohely kozeli, kényelmi boltok. Széles kinalatukkal, ver-
senyképes araikkal kiérdemelték a lakossag nagy részének
elismerését.

A tarsasag legljabb mérfoldkdvéhez 2009 szeptemberé-
ben érkezett, ekkor keriilt ugyanis birtokaba Békés megye
egyik legnagyobb multtal rendelkezé, az ottani élelmiszer
kereskedelem szempontjab6l a mai napig legmeghatéaro-
z0bb véllalata, az Elésker Kft.

A cégcsoportnak ma két nagykereskedelmi raktara, 31 sa-
jat tulajdont kiskereskedelmi egysége van. T6bb mint 400
szallitéval - gyarto, forgalmazd - all napi aruforgalmi kap-
csolatban, a kiskereskedelmi partnerei szama meghaladja
az 1500-at. Az 6t fével indult cégnek ma, kézel 600 alkal-
mazottja mellett 140 tanul6ja is van, ugyanis a szakkép-
zésben is kiemelkedé szerepet vallal.

Vitathatatlan elényok:

* kényelmes, mert nincs faradozés, nincs so

« gyors, mert felhasznéalobarat, termékkor
vasarlofelulet

* koltségkiméls, mert céliranyos

* sportszerii, mert a bolti aron vasarolhat

Kinek ajanljuk?

* nagycsaladoknak

« kisgyermekes csaladoknak

« segitséggel éloknek

* id6seknek

» mindenkinek, akinek nyiig a vasarlas

» mindenkinek, akinek kevés az ideje, de fontos szamara
a mingség

www.realpremiumdebrecen.hu
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Debreceni jards kiemelked6 cégeinek bemutatdsa

Szikgat-Tej Kft.
\_9,.1‘1
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1993 aprilisaban alakult a Szikgat-Tej Kft., amely tejtermelés-
sel foglalkozik. Evi 3,6 millié liter tejet termeliink. Tagja va-
gyunk az Alféldi Tej Kft.-nek, amely ebben az évben tinnepelte
alapitasanak 10 éves évforduléjat és kizarolag magyar tejbsl al-
Iit el6 magyar termékeket, pl. Alfoldi, Magyar és Riska termék-
csaladok. Cégiink 25 csaladnak biztositja a megélhetését. Mint-
egy 200 hektar teriileten, elsésorban takarmanynévény terme-
léssel foglalkozunk, &llatlétszamunk kozel 1000 db. Evek 6ta
értékesitlink exportra vemhes tiszéket.

Cégunk mottdja:
»Keresd a jelet, igyal magyar tejet!”

4002 Debrecen, Nagy Mihaly kert 59.

Tel./fax: +36-52/458-009 » Mobil: +36-30/9430-511

E-mail: szikgattej@gmail.com

Matyas Siuté Kft.

4034 Debrecen, Nagybanya u. 6.

Tel.: +36-52/404-333 » Fax: +36-52/534-750
E-mail: matyassutokft@upcmail.hu

A Matyas Siité Kft. egy 100 %-ban magyar
tulajdont csaladi vallalkozas,
mely 1995. szeptember 15.-én kezdte meg miikodését.
Céglink alapvetd célja a fogyasztoi igények
legmagasabb szinvonalon torténé kielégitése.
Termékpalettankat folyamatosan bévitjik, mindig szem
el6tt tartva a vevopartnereink elvarasait.

A kenyereinket hagyomanyos kovaszos technoldgiaval
gyartjuk, igy azok izletesek, nem morzséalddnak,
hosszan eltarthatdak és akar tobb napon at is

j6 iziien fogyaszthatdak!

live animal, mainly cattle
export with the purpose of
fattening or slaughter

Export d

H-4034 Debrecen, Vakancsos u. 9.
Tel.: +36-30/2799-250
E-mail: naturafarml@gmail.com

ection: sol
onic state
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A tarsasag 1998. marcius 23.-an alakult. Csa-
ladi vallalkozas. A cég alapitasanak célja egy
korszeri, az EU-s kdvetelményeknek és az eu-
ropai szabvanyoknak megfelelé6 magas szin-
vonall termelést produkald vagéhid miikod-
tetése, mely export és belfoldi értékesitést vé-
gez. Az lizemnek napi 800 db sertés vagasara
van engedélye. Mellette naponta 80 t sertés-
his csontozaséra, darabolasara és csomagola-
séara van lehet6ség.

A cég rendelkezik UNIO-s mingsitéssel!
Tovébba a Kft. rendelkezik az Orosz fodera-
cié terlletére vald beszallitasi engedéllyel.
Ertékesitési stratégiank a nagy aruhazi lancok
kiszolgalasa és a hazai huskereskedelemmel
foglalkozd lizletek ellatasa. Tovabbéa keressiik
a kulféldi partnereinket Eurépai és az Azsiai
piacok megszerzésére.

Hajddhs 2000 Kft.

The company was founded on 23rd March,
1998. Family enterprise. The aim of the fo-
unding of the company is working a modern,
available for EU requirements and European
standards and does high standard production
slaughter house that does export and inland
sale.

The plant has permission for slaughter of 800
swine a day. Near this there is potential for
unbone, carving and wrapping of 80 tons of
pork daily. The company has UNIO qualifica-
tion! Furthermore the Ltd. has permission to
transport to the Russian Federation’s territory.
Our sale strategy is serving the big department
store chains and supply inland shops dealing
with meat trade. Furthermore we look for our
foreign partners to acquire the European

- and Asian markets.

Hajddhds 2000 Ltd.

/.
Cim: 4030 Debrecen, Didszegi t. 7. Address: 4030 Debrecen, Di6szegi str. 7.

Tel.: +36-52/470-922, +36-52/470-921,
+36-30/699-1918, +36-30/906-3023, Fax: +36-52/470-650
http:/hajduhus2000kft.hu
E-mail: info@hajduhus2000kft.hu

Phone: +36-52/470-922, +36-52/470-921,

L —

+36-30/699-1918, +36-30/906-3023, Fax: +36-52/470-650

http:/hajduhus2000kft.hu
E-mail: info@hajduhus2000kft.hu
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Debrecenben, a 4-es fout ki- és

,, N . A 2003-ban alakult, ma mar csaladi kisvallalkozasként miikodd
bevezeté szakaszandl (Istvan at

137. és Kassai Gt 92.) talalhato Utépité cég ek’iszér’fssak’a]épl’tményi munkak ki\l/itelle_zzését vé-
benzinkutakon a nap 24 6rajaban gezte. A megrendeli elvarasokat mindenkor maximalisan szem
varjuk kedves tankolni és feludil- eldtt tartd, a min6ségi munkavegzés mellett elkotelezett vallal-

ni vagyé vendégeinket, egy tolt6al- kozas Uzletpolitikéjanak kdszonhetéen folyamatosan fejlédott, s
loméason elérheté minden szolgalta- ma mar komplex Utépitési technolégidk kivitelezésére alkalmas
tassal, nagy szakertelemmel és sze- eszkozallomannyal (aszfaltbedolgozé géplancok, foldmunka- és
retettel. rakodogépek, tehergépkocsik) és szakképzett human erdforras-
sal all rendelkezésére mindazon meglévd és potencialis meg-
rendeldjének, akinek fontos az ar-érték aranyos, szakszeri, kor-

In Debrecen, on the petrol stations found

at the get-out and in distance of Route S ariel

4 (Istvan str. 137. and Kassai str. 92.) rekt, mindségi szolgaltatas.

we wait nonstop for the guests desire to

refuel and refreshing with every service that

could be found on a petrol station with great
expertise and love.

4031 Debrecen, Szoboszléi ut 41. « 4031 Debrecen, Istvan at 159.

Tel.: +36-30/257-0602, +36-52/538-180
Fax: +36-52/538-181 « E-mail: deut@dravanet.hu

/."_I“TF\ Hajdd Volan Zrt.

= 4031 Debrecen, SzoboszIGi (it 4-6. * Tel.: +36-52/518-100

A Hajdu Volan Zrt., mely 2013 mdrciusa 6ta az Eszak-magyarorszdgi Kozlekedési
Kozpont Zrt. tagvdllalataként mikodik, tobb mint 60 éve all az utazék6zonség szol-
gdlatdban. A tevékenység jellemz&en Hajdd-Bihar megyére koncentrdlodik, am a
tdrsasdg dltal inditott menetrend szerinti autébuszjdratokkal az orszdg 7 mds megyé-
jébe is el lehet jutni. A személyszdllitdsi szolgdltatdst a Hajdd Voldn Zrt. 238 auté-
busszal latja el, melyek atlagéletkora (8,8 év) orszagosan, Voldn szakmai szinten a
legjobbnak tekinthets. A helykozi kozlekedésben éves szinten kozel 490 ezer jdrat
kozlekedik, melyek évente tobb mint 15 millié kilométert tesznek meg és kozel 21
millié utast szdllitanak el. A tdrsasdg tevékenységét 707 munkavdllaléval, 2 misza-
ki-forgalmi telepen és 3 autébusz dllomdson végzi.

A Hajdd Voldn Tours utazdsi iroda belfoldi és kilfoldi ajanlataival varja minden
kedves utazni vdgyé tgyfelét.

www.menetrendek.hu; www.hajduvolan.hu
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A Nagy-Du6 Kereskedelmi és Szol-
gdltaté Kft. munkatarsai tobb mint tiz
éve folytatnak takaritasi tevékenységet.
1997-t6l folyamatosan a Teva Gyo6gy-
szergyar Zrt. debreceni teruletének al-
talanos belsé takaritasat végezzik mint-
egy 25.848 m?-en, napi szinten. Munka-
feladatainkat jelenleg 63 fés személy-
zettel latjuk el.

Tevékenységi korunk:

o épulettisztitas” szakterilet

< specialis higiéniat, technologiat
igényld szakterilet

* ruhamosas, tisztitas szaktertlet

 laboreszkéz mosogatas szaktertlet

A Nagy-Dué Kft. teljes jogu és alapitd
tagja a Magyar Tisztitas-Technologiai
Szovetségnek (MATISZ), a Magyar
Gyobgyszergyartok Orszagos Szovetsé-
gének (MAGYOSZ), valamint az Euro6-
pai Takaritok Szovetségének (FIDEN).

Céglink az 1SO 9001:2009 és az ISO
14001:2004 szerinti integrdlt iranyita-
si rendszer mikodtetésével az eurdpai
tisztitoipar szinvonalédhoz kivanja emelni
szolgaltatasainak szinvonalat.
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Referenciaink:
Napi munkak és specialis munkak:
TEVA Gydégyszergyar Zrt. - Debrecen

Speciélis tevékenységek:

Teva Gyogyszergyar Zrt., Sanofi-Aventis Chinoin
Zrt., Richter Gedeon Nyrt., GlaxoSmithKline
Biologicals Kft. — Hungary, Egis Nyrt., Alkaloida
Zrt., BD Medical-Pharmaceutical Systems,
COLOPLAST HUNGARY Kft., GEA Process
Engineering, Bioengineering AG

A megrendel6k igényeinek megfelelé, egyenletes,
allandéan megbizhaté minéségi szolgéltatast kiva-
nunk nydjtani, mindamellett, hogy a kornyezet vé-

delmére koteleztiik el magunkat.

4032 Debrecen, Vezér u. 3.

Tel./fax: +36-52/515-100/5745 mellék
Mobil: +36-30/228-8878

E-mail: info@nagyduo.hu

e e
1S0 9001 1S0 14001

FIDEN

vy - Dty WL

The Nagy-Du6 Trading and Supplier Ltd. with its
co-workers has been doing cleaning work for more
than 10 years. Since 1997 we have been doing the
general inside cleaning of the territory of Teva Phar-
maceutical Factory in Debrecen on 25.848 m?. We
do our work with 63 employees at the present.

Our profile:

« ‘building cleaning’ specialty

» special hygiene and technology demanding
specialty
clothes cleaning, clearing speciality
laboratory equipment washing up speciality

The Nagy-Du6 Ltd. is a full member and founding
member of Hungarian Cleaning-Technologic As-
sociation (MATISZ), the Hungarian Pharmaceutical
Producer Association (MAGYOSZ) and the Euro-
pean Cleaner Association (FIDEN).

Our company with the working of 1ISO 9001:2009
and 1ISO 14001:2004 integrated quality management
systems wants to raise the standard of its services to
the European cleaning industry standard.

Reference:

Daily works and special works:

TEVA Pharmaceutical Factory Co. Ltd.
in Debrecen

Special Works:

TEVA Pharmaceutical Factory Co. Ltd.,
Sanofi-Aventis Chinoin Co. Ltd.,

Richter Gedeon Plc., GlaxoSmithKline
Biologicals Ltd. — Hungary, Egis Plc.,
Alkaloida Co. Ltd., BD Medical-
Pharmaceutical Systems, COLOPLAST
HUNGARY Ltd., GEA Process
Engineering, Bioengineering AG,

We want to provide a moderate and cons-
tantly quality service appropriate for the
demands of the procurers, near that we
are committed to the protection of nature.

VAGY®SZ:

.jodoin3 Jes|o e 104"
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DIJMENTES

SZAKTANACSADAS
HELYSZINI FELMERES

KISZALLITAS

4030 Debrecen, Dioszegi ut 3-5.
Tel.: +36-52/440-151 « Fax: +36-52/415-783
E-mail: info@styro-tex.hu

The Vojth Ltd. was founded in 1976 as a small
family entertainment, specialized on manufac-
turing of non asbestos brake parts. Since many
years we are present on the European, North
African, Middle Easter and other markets.

Our products:

Disc brake pads, drum brake shoes, brake line-
ings, brake bands, brake pads for havy duty,
industrial equipment and special agricultuiral
equipment, truck and railway brake parts. Tools
for manufacturing are made in house, backplate
cutting available in house. The laser cutted parts
are made by our doughtercompany with a TRU
5030 fiber laser cutting machinery, with this tech-
nology we became singles on the Hungarian
market, with doubeling our capacity.

Since 2003 we are certifide for ISO 9001:2001
quality. The quality of the brake parts is control-
led and developed with laboratory equipment in
accordance to ENSZ EGB 90 regulation, interna-
tional standard sin our own laboratory.

Tel.: +36-52/437-304, +36-52/503-560

E-mail: vojth@vojth.hu « Skype: Vojth Kft. WWW VOJ th . h U
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A BAUVIV Kft. 1996 Ota Kelet-Magyarorszag
egyik legerdsebb elektromos szerelGipari valla-
latanak szamit. A 100 %-ban magyar tulajdon-
ban allé cég tobb évtizedes multtal rendelkezik
komplett villamos berendezések és késziilékek
megvaldsitdsdban. Szolgdltatdsaink kdzé tarto-
zik az energiaellatds, kdzép- és kisfesziltség el-
osztas, épuletinstallacio, épllet automatizalas
és fellgyelet, ipari létesitmények, ipari tech-
noldgidk kivitelezése, valamint mUszaki terve-
zés és szaktanacsadas. A vevéi igények valto-
zasdhoz alkalmazkodva szolgaltatds palettdnkat
folyamatosan bdvitjlk, igy kindlatunkban sze-
repel mar napelemes haztartasi kiserémdvek,
naperémluivek tervezése, kivitelezése, valamint
a legklilonb6z6bb berendezések és késziilékek
gyartasa.

,Minbség, megbizhatdsdg, megujulds” — hang-
zik a BAUVIV Kft. mottdja. Vallalatunk szama-
ra a legfontosabb célkitlizés a hazai és kilfol-
di megbizdinktdl kapott feladatok legjobb mi-
néségben torténd teljesitése. Ebben megbizha-
t6 hatteret jelent lojalis és motivalt munkatar-
saink (48 &) tobb évtizedes tapasztalata és fel-
készlltsége, valamint a folyamatosan auditalt
min&ségbiztositasi és kornyezetkdzpontd ira-
nyitasi rendszereink és tanusitvanyaink meg-
|éte. A megujulas jegyében a kdzelmultban at-
adasra kerdlt Gj, nap- és héenergiaval mikod-
tetett kdzponti éplletiink, ahol gyakorlati kép-
z6helylink a gazdasagi és a piaci elvardsoknak

“ BAUVIV Kft. Kelet-Magyarorszagi Villanyszerel8ipari Kft.
4028 Debrecen, Kassai Gt 127.  Tel.: +36-52/524-070 o Fax: +36-52/524-077
E-mail: info@bauviv.hu ® www.bauviv.hu

maximalisan megfeleld hatteret biztosit, hosz-
szU tdvon megGrizve utanpdtlasunkat a jo szak-
emberekben kordntsem bévelkedé hazai mun-
kaerdpiacon.

Vallalatunk a szakemberképzésen tulmenéen tu-
datosan Ugyel kornyezete védelmére, hiszen
napjainkban mar egyre kevésbé lehet szemet
hunyni a globdlis felmelegedés pusztitd jelen-
sége és a fosszilis energiahordozok extrém
mértékd draguldsa felett. Foldiinkért meguju-
|16 energiahordozdk alkalmazdsaval és energia-
takarékos intézkedések bevezetésével nagyon
sokat lehetne tenni. Raadasul a kérnyezettuda-
tos technoldgidk hasznalata hosszu tavon ener-
gia- és koltségmegtakaritdssal jar.
Generalkivitelez6ként, tervezéként és gyartd-
ként innovativ és kornyezetbarat technoldgiak
és termelési folyamatok alkalmazdsdval, a meg-
termelt eredmény tudatos visszaforgatdsaval,
valamint munkatarsaink folyamatos képzésével
és fejlesztésével jelentés beruhdzasok megva-
|6sitdsaban tudunk részt vallalni. Céglink komp-
lett elektromos szerelési tevékenységét — a la-
kohelyek, lakéhelyi kozosségek, varosok életé-
ben is meghatdrozé szerepet betdlt — |étesit-
mények sora reprezentalja Debrecenben és az

kerekben bdévelked6 tobb évtized utdn munka-
ink altal az elkovetkez6 évtizedekben is szeret-
nénk jo hirét vinni Debrecennek és a régionak!

-

Debreceniként az orszag vérkeringésében!
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PipELIFE

A Pipelife Hungéria Kft. az egyik legnagyobb mii-
anyagcsd és idom gyédrté a magyar piacon. M-
anyagcs@ rendszereinket magunk fejlesztjiik, gydrt-
juk és értékesitjiik. A viz korforgdsahoz szamos meg-
oldast kindlunk ivovizelldtdsban, szennyviz és viz el-
vezetéshen és —kezelésben, valamint f(itési rendsze-
reinkben.

Termékeink révén jelen vagyunk a telekommunikdaci-
0s hélozatok és az elektromos szerelés teriiletén is.
A Pipelife vezérelvei kdzott kiemelt helyen szerepel a
vevikozpontlisag.

Pipelife Hungdria Kft. is one of the largest plastic
pipe and fitting manufacturers on the Hungarian
market.

We develop, manufacture, and market our plastic
pipe systems ourselves. We offer numerous solu-
tions for the water cycle in the fields of drinking
water supply, sewage and rainwater drainage and
treatment, as well as heating systems. With our
products we are also present in the field of telecom-
munication networks and electrical installations.
Customer satisfaction is a top priority for Pipelife.

www.pipelife.hu

Pipelife Hungaria Kft. - 4031 Debrecen, Kishegyesi (it 263.
Telefon: +36-52/510-700 - Fax: +36-52/510-701 - E-mail: info@pipelife.hu

FISS Automatika Kft. e 4025 Debrecen, Nyugati u. 5-7.

Tel.: +36-52/789-237 o Fax: +36-52/789-708
E-mail: fisskft@fisskft.hu o web: www.fisskft.hu

FI3% Automatiks

4 mA-t6l 4000 A-ig

Tevékenységlink kiterjed villamos, m(iszeres és
iranyitastechnikai tertleten, robbandsveszélyes

kornyezetben is a kdvetkezékre:

o Tervezés:

ATOCAD, EPLAN, WSCAD szoftverekkel (SEE ELECTRICAL folyamatban).
© Berendezésgyartas:

Telephelyen torténé berendezésgyartds megrendelésre, vagy sajat
projekt keretében.

e Helyszini szerelés, telepités:

Uj berendezések legyartott villamos, pneumatikus egységeinek
telepitése, kabelezése, terepi szerelvényezés, bekotés, izemesités.
® Programozas:

PLC-k, HMI eszkozok, PV-k, OP panelek, NT terminalok, s ezekhez
kapcsolédé kommunikéciés programozas.

® AC-DC hajtasok:

Egyedi és tobbtengelyes hajtasrendszerek tervezése, legyartasa,
lzemesitése.

© Pneumatikus rendszerek:

A villamos vezérelt pneumatika egységek telepitése, betizemelése.
o Kereskedelem:

A villalkozas mellett megjelenik a kereskedelmi tevékenység is.
Legfontosabb partnereink:

@ evoni

From 4 mA to 4000 A

Our profile spread on the area of electric, instrumental
and controlling techniques in explosion danger
environment for the following:
® Planning:
ATOCAD, EPLAN, WSCAD software (in SEE ELECRTICAL process).
© Device production:
Device production on site for order or in the frames of an own
project.
e Field construction and settling:
settling, cabling, field fitting rigging, connecting and roll-out of the
electric and pneumatic units of the newly produced devices.
© Programming:
PLCs, HMI devices, PVs, OP panels, NT terminals and the
communicational programming connected to these.
® AC-DC drivings:
Planning, producing and rolling-out of unique and more centrelines
drivings.
© Pneumatic systems:
Settling and rolling-out of electric controlled pneumatic units.
® Trade:
Near the enterprise there is trading activity as well.
Our main partners:

izmm ORBDH 57370
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ELEHKTRON-CIDO

LA A IO S FATIEFT

ELEKTRON-CO.

Villamosipari szolgaltat6 Kft.

A kizarélagosan magyar tulajdonosi korrel rendel-
kez6 Elektron-Co. Kft. egyike a magyarorszagi Deb-
recen és térsége villamos ipari tervezé és kivitele-
z6 vallalatainak.

Jelenléte, referencidja kiterjed az Uniés tagallamok-
ra, valamint a tengeren tdlra is.

Megrendelései osztrak, német, angol, és amerikai
tulajdonosi koérokhdz kapcsolodé.

2001-ben tortént piacra lépése 6ta hazai kivitelezé-
si munkai révén is jelentés mértékben jarult hozza
Magyarorszag iparanak, gazdasaganak, infrastruk-
turajanak fejl6déséhez, modernizalasahoz.

A 12 évet atfogd cégtorténet a folyamatos meguju-
lason, innovacion alapul:

Legyen On is a partnerunk!

Jelszavunk: minéség - szakmai hozzaértés -
vevokari kozelség.

TAKDSITVANY

1 e et e | e —
- S e r—

ARATERAL TR FUEF B
T A T AR

ELEKTRON-CO.

Electrical Industrial Suppler Ltd.

The exclusively Hungarian owner Elektron-Co. Ltd.
is one of the electrical industrial planning and con-
struction companies in Debrecen and its neighbour-
hood in Hungary.

Its presence and references spread into European
Union countries and overseas.

Its orders join to Austrian, German, English and
American owners.

Since its appearance on the market in 2001 by its
construction works as well the company has con-
tributed in significant level to the development of the
industry, economy and infrastructure of Hungary.

The 12 years old history of the company is based on
continuous renewing and innovation:

Be our partner as well!

Our motto: quality — professional competency -
clientele closeness.

Epirderam Wecgsyp
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4025 Debrecen, Erzsébet str. 48. fsz./3.

Phone: +36-52/532-672, +36-20/390-7328, +36-20/439-4326
Fax: +36-52/532-673

E-mail: elektronco@elektronco.hu

www.elektronco.hu
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r D-PROFIL Kft. » 4030 Debrecen, Ozman u. 9. « Tel./Fax: +36-52/530-592

D-PROFIL KFT.

JO UTON - HALADUNK!

Térsasagunk a D-Profil Kft. elsésorban Gtépitési, vala-
mint a kapcsol6dé mélyépitési és kdzmiiépitési felada-
tok kivitelezésére specializalddott. Az Ut- és kdzmiiépités
mellett belterlileti vizrendezési beruhazasokon vesziink
részt. A6 profilba tartoz6 tevékenységeket 6nalléan, tel-
jes kortien kivitelezzik az elékészité munkaktol a befe-
jezé munkakig.

Nagy projekteken részfeladatként vallaljuk foldmunkak
kivitelezését.

Onallé kivitelezési feladataink mellett, ha kapacitasunk
engedi, az alabbi szolgaltatasokkal allunk megrendels-
ink rendelkezésére:

 gépek bérbeadasa

« aszfalt- és betonmaras

« kozUti teheraru-fuvarozas

Felelés miiszaki vezetsink, épitésvezetsink, kivitele-
z6 brigadjaink, valamint képzett gépkezel6ink tapaszta-
latot szereztek az Ut- és a kapcsolodd kozmiiépitési fe-
ladatok teljes spektrumaban a kisebb parkolok épitésé-
t6l kezdve, az 6nkormanyzati lakossagi utak kivitelezé-

e St o |

A Therma Poolsystem Kft. a Therma Cégcsoport tag-
jaként uszodak, strandok, termalfirdék tervezésével,
épitésével, felUjitasaval és Uzemeltetésével foglalko-
zik. Az elmult kdzel 20 évben a Therma név garancia a
megbizhat6sagra, a pontossagra, korrektségre, a ma-
gas szinvonal( miiszaki tartalomra és a luxus ming-
ségre. A hazai uszodatechnika piacon egyedul cégiink
munkajat ismerték el két izben is EpitSipari Mester-
dijjal, a debreceni mediterran élményfiirds, valamint
az egerszaldki élményfirdgd uszodatechnologia gépé-
szeti szerelési munkalataiért.

- ;i it
Therma Poolsystem Kft. « Cim: 4029. Debrecen, Kigyo u. 19.  Tel.: +36-52/503-920
Fax: +36-52/503-923 « E-mail: therma@therma.hu
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sén keresztil, orszagos kozutak kivitelezéséig egyarant.
Komplex general kivitelezési feladataink soran megbiz-
hat6 szak-alvallalkozdi korrel vagyunk folyamatos mun-
kakapcsolatban.

Céglink szdméra fontos érték a felhalmozott szakmai ta-
pasztalat, amely a mindségi kivitelezés zéloga.

www.d-profil.hu

Therma Poolsystem Kft. as a member of Therma
Group is planning, building, refurbishing and ope-
rating pools and public spas. In the last 20 years, the
name Therma means the guarantee for reliability,
preciseness, fairness, luxury quality and high-level
technological expertise in the pool industry. In the
domestic market our company is the only one, which
has won the Constructor’s Masterworks Prize twice.
We were honoured for the pool engineering work of
the pleasure baths in Debrecen and in Egerszaldk.

www.therma.hu




Debreceni jaras kiemelked6 cégeinek bemutatdsa

KELETTERV

Keletmagyarorszagi Tervez6 Kft.

- ) F s
+"Debrecen ='Kolesey-kozpont

T

Vallalatunk tevékenysége soran a megbizéi igények maximalis kielégitésére torekszik az alabbi tertileteken:

« EPITESZETI GENERAL TERVEZES
(épitész, statikai, épuletgépészeti, elektromos, belséépitészeti tervezés, szakvéleményezés,
tanacsadas, felmérési tervek készitése)

« TELEPULESRENDEZES, TELEPULESTERVEZES
(regiondlis, altalanos, részletes és idegenforgalmi tervek)

« MELYEPITESI TERVEZES (k6zm(i-, (it-, kerttervezés)

« KOLTSEGVETES KESZITES

« RENDEZVENYEK, MUVESZETI ESEMENYEK, KIALLITASOK LEBONYOLITASA
2009-ben éplilt székhazunk rendelkezik egy 70 m?-es rendezvényteremmel, ami sokféle rendezvény
lebonyolitasara alkalmas és akar szervizzel is bérelhetd.

« SZAMITOGEPES SZOLGALTATAS
(éplletek tetszbleges nézdpontu perspektivikus és axonometrikus képeinek eléallitasa, épulet
utcaképbe illesztése, telepilések kozmihalézatanak grafikus nyilvantartasa)

« SOKSZOROSITASI TEVEKENYSEG
(fénymasolas, gyorsmasolas, fokozatmentes kicsinyitéssel és nagyitassal, papirra és pauszra A/0-as
méretig)

« REKLAMGRAFIKAI TEVEKENYSEG

Amennyiben a KELETTERV-et valasztja partneréil, az alabbi elényoket élvezi:
« Komplexitas, hiszen az dsszes tervezési feladatot elvégezziik

« Ertéktart6 arak

* Rugalmassag

Sokéves szakmai kapcsolataink biztositjak Onnek a killénleges szakismeretet igénylé tervezési felada-
tok magas szintl és teljes korl elvégzését is. Fentiek alatdmasztasara nagy multd vallalatunk komoly
bel- és kilfoldi referenciakkal tud szolgalni. Beruhazasaihoz igényes dontés-el6készité szaktanacsadas-
sal &llunk rendelkezésére.

Alakulas ideje: 1950/1992. (atalakulas) « Tulajdonosi hattér: 100% magan  Alkalmazottak szama: 20 f6
« Jegyzett téke: 5 m Ft « Hitelallomany és koztartozas: 0

B Debrecen = Fedett uszoda-belsé

4025 Debrecen,
Arany J. u. 56.
+36-52/348-244
keletterv@keletterv.hu
www.keletterv.hu
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D&D BUILDER

Epitdipari és Kereskedelmi Kit.
Building Industrial and Trading Ltd.

Tervezés Planning
Févallalkozas Prime contractor
Generalkivitelezés General builder

H-4026 Debrecen Bethlen u. 6-8. E ép. 1/9.
Tel.: +36-52/532-152 « Fax: +36-52/532-153

Mobil: +36-20/9441-017
E-mail: ddbuilder@t-online.hu
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Impresszum

Magyarorszag — Debreceni jaras 2013 1. kiadas
Kiad6: Magyar Téjakon Kiad6 Kift.
Kiadasért felelds: a Kft. igyvezetje
Szerkeszt6ség: Nyiregyhdza, Posta u.2.
Telefon: +36-42/784-350, +36-70/772-4904
E-mail: szerkesztoseg@magyartajakon.hu
‘Web: www.magyartajakon.hu

Angol forditds: Molnar Istvan
Nyomda: Korrekt Nyomdaipari Kft.

Debreceni jards bemutatdsinak szoveges tartalma:
Hajda-Bihar Megyei Kormdanyhivatal,
Debreceni Jérasi Hivatal

A Magyarorszag — Debreceni jaras 2013 kiadvany a
Magyar Téjakon Kiad6 Kft. tulajdona.

A Magyar Téjakon Kiad6 Kift. irdsos engedélye nélkiil
tilos a Magyarorszdg — Debreceni jaras 2013 kiadvany
szerkezetének és arculatdnak masolésa, tartalmi elemeinek
letoltése, felhasznaldsa barmilyen céllal.
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ERDOSPUSZITA
CLUB HOTEL

W

SZALLAS, WELLNESS, LOVAGLAS, BIOFARM, BICIKLI, HORGASZTO
KISPALYAS FOCI- ES TENISZPALYA, PINGPONG, TOLLASLAEBDA

Accommodation, wellness, horse riding, biofarm, bike renting, fishing lake,

5-a-side football field and tennis court, table tennis, badminton

90-FELE MAGYAR ES NEMZETKOZI ETELKULONLEGESSEG

90 different Hungarian and international food specialties
LATVANYTERASZUNKON BOGRACSBAN, GRILLEM
ES KEMEMNCEBEN KESZULT INYENCSEGEK

Culinary delights made in kettle, grill or stove on our terrace

RENDEZVENY-, KONFERENCIA- ES ESKUVOSZERVEZES

Event, Conference and Wedding Management

DEBRECEN, Panorama-Didszegi ut keresztezddes
info@erdospuszta-clubhotel.hu
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