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Az Agrár Ipari Park, a felsőoktatás és az üzle-
ti szféra együttműködésének eredményeként létre-
jövő vállalkozásoknak kíván teljes infrastruktúrá-
val ellátott telephelyet biztosítani. A betelepült vál-
lalkozások a kutatási eredmények gyakorlati hasz-
nosulását mérik meg a piacokon, illetve az egyete-
mi hallgatóknak is bemutathatják a gyakorlati kép-
zéseken. 
A Science Parkban egyedülálló lehetőség nyílik a 
magánszféra befektetői fejlesztések és az egyetem 
által nyújtott lehetőségek egyesítésére. A város és 
az egyetem erősségeinek, fejlesztési potenciáljai-
nak kiaknázása mellett, minden szempontból kiváló 
befektetési lehetőséget kínál a betelepülő vállalko-
zások innovatív elképzeléseinek megvalósításához. 

A Park célja, hogy 
• támogassa a Debreceni Egyetem ipari partnerek-

kel végzett kutatási és fejlesztési programjait (el-
sősorban élelmiszer és gyógyszeripar, informa-
tika), segítve ezzel az új vállalkozások eredmé-
nyességét és gazdaság fejlődését,

• a kiváló minőségű termőföldeken megtermelt 
mezőgazdasági termékek magas feldolgozott-
sággal és csomagolással kerüljenek értékesítés-
re, ehhez a funkcionális élelmiszer program által 
megkövetelt élelmiszertechnológiával új feldolgo-
zó üzemek jöjjenek létre,

• olyan környezeti feltételeket teremtsen, ahol tu-
dás alapú vállalkozások fejlődhetnek ki, együtt- 
működve tudásközpontokkal, a betelepült vállal-
kozások élvezzék a Debreceni Egyetemmel való 
együttműködés előnyeit.

The Agrarian Industrial Area wishes to ensure 
full infrastructure provided sites for the compa-
nies founded as a result of the co-operation of the 
higher education and the business sphere. The sett-
led enterprises measure the investigational results’ 
practical utilization on the markets and these are 
displayed for the university students on the practical 
trainings. In the Science Park there is a unique op-
portunity to unite the private sphere investor deve-
lopments with the potential provided by the univer-
sity. Near the exploitation of the strength of the city 
and the university and their development potential 
it offers excellent investigation opportunity in every 
aspect for the realization of the innovative concepts 
of the settling enterprises.

The aim of the Park is to:
• support the investigational and development prog-

rams of the University of Debrecen done with the 
industrial partners (mainly food and pharmaceu-
tical industry, informatics), this way to help the 
new companies’ efficiency and development of 
the industry,

• the agricultural products made on excellent qua-
lity soil are sold high processed and packed, for 
this new processing plants have to be founded 
with the food technology demanded by the func-
tional food program,

• to make such environmental conditions where 
knowledge based enterprises can be evolved, 
co-operate with the knowledge centres and the 
settled enterprises enjoy the advantages of the 
co-operation with the University of Debrecen.

SCIENCE 
PARK



Tisztelt Olvasó!
Hajdú-Bihar megye és Debrecen 
számomra a világ közepe. Az em-
ber mindig elfogult a lakóhelyével 
kapcsolatban.
Itt  élek a családommal, és az itt  élő 
emberek érdekeit képviselem a 
parlamentben.
Ismerem a megye minden egyes 
települését, és aktívan részt vett em a járások lét-
rehozásában is. Debrecen pedig nem csak a me-
gye központja, hanem országunk egyik legje-
lentősebb, leggyorsabban fejlődő városa is. Egy 
igazán élhető nagyváros, ahol minden lehetőség 
adott  ahhoz, hogy jól érezhessék benne magu-
kat az itt  élők és az ide látogatók is. Az egyetem, 
a színház, a Nagyerdő az új fejlesztésekkel, az 
épülő stadion, az uszoda, a jégcsarnok – mindez 
sok ember számára hívogató. Sokan ezek és az 
iskolák, munkahelyek miatt  a jönnek a városba, 
és itt  is maradnak. Azért, mert jó itt  élni. Jelen 
van a gazdag múlt és a vonzó jövő is. Itt  mindig 
történik valami. Azért, mert az itt  élők érdeklő-
dő és tett re kész emberek. Nyitott ak az újra, de 
híven őrzik a hagyományaikat is. Itt  van az or-
szág leghosszabb ideje folyamatosan működő 
oktatási intézménye, a Debreceni Református 
Kollégium, és itt  találnak ott honra a gyógyszer-
ipar innovatív szereplői. Jól megférnek egymás 
mellett  a különböző érdeklődési területek. A vá-
ros vezetése törekszik az állampolgárok számá-
ra élhető, jó közérzetet és élett eret biztosító la-
kóhelyet kialakítani, mi pedig a járások kialakí-
tásával a közigazgatás területét szeretnénk haté-
konnyá, egyszerűvé és polgárbarátt á tenni. 

Rácz Róbert
kormánymegbízott 
Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal

Dear Reader!
Hajdú-Bihar County and Debrecen 
are the middle of the world for me. 
A person is always infatuated in con-
nection with his living place. I live 
here with my family and I represent 
in the Parliament the interest of the 
people living here. I know every 
single sett lement of the county and 

I actively took part in the creation of districts. 
Debrecen is not just the centre of the county but 
one of our country’s most signifi cant and fast-
est developing towns. A really liveable big town 
where every opportunity is given that the people 
who live and visit here can feel well in it. Th e uni-
versity, the theatre, the Nagyerdő with the new 
developments, the stadium that is being built, the 
swimming pool, the ice hall are inviting for many 
people. Many came to the town for these and the 
schools and workplaces and they stay here. Be-
cause it is a good place to live here. Here the rich 
past and appealing future are also represented.
Something always happens here. Because inha-
bitants here are intense and quick to act people. 
Th ey are open for the new but they trustworthily 
keep their traditions. Here is the country’s long-
est working educational institution the Reformed 
Dormitory of Debrecen, and here fi nd home the 
innovative participants of the pharmaceutical in-
dustry. Th e diff erent fi elds of interest hit off  with 
each other well. Th e management of the town 
aspire to form a living place that ensure liveable, 
good comfort territory, and we want to make ef-
fective, simple and citizen friendly the fi eld of ad-
ministration with the forming of districts.

Róbert Rácz
Head of Government Offi  ce

for Hajdú-Bihar County
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A rendszerváltozást követő húsz évben a közigazgatást túlburjánzott  
intézményrendszer és nehezen értelmezhető jogi szabályozás jelle-

mezte, mely átláthatatlan struktúrát teremtett . 2010-ben az országgyűlé-
si képviselői választások után az új kormány legfontosabb feladatának az ál-

lam megfelelő, ésszerű és hatékony működtetésének kialakítását tekintett e. 
Ehhez elsősorban a közigazgatás rendszerét kellett  újraszervezni, így kiemelt 

feladatt á vált a Nemzeti Együtt működés Rendszerén belül a Jó Állam kialakí-
tása, amely nem más, mint az állam megfelelő, ésszerű és hatékony működteté-

se, amellyel időt és pénzt lehet megtakarítani, mind az állampolgárok, mind az 
állam számára. 
A Jó Állam koncepciója az egyszerűbb közigazgatási szabályozás és intézmény-
rendszer kialakítása révén elsősorban a bürokrácia és az adminisztráció csökken-
tése, a közigazgatási eljárások egyszerűsítése, annak érdekében, hogy az állampol-
gároknak a lehető leghatékonyabb, leggyorsabb és a legkevésbé költséges legyen az 
ügyintézés. 
A közigazgatás új alapokra helyezése 2010-ben a közigazgatási hivatalok, majd 
2011-ben a kormányhivatalok létrejött ével kezdődött . A még hatékonyabb és 
ügyfélközpontú területi közigazgatás megteremtése érdekében a Kormány az ál-
lam szervezetének legalacsonyabb szintű területi és szervezeti egysége, a járás ki-
alakítását határozta el. A járások határainak, székhelyeinek meghatározása a he-
lyi szociológiai viszonyok, történelmi hagyományok és számos egyéb körül-

mény, például a közlekedési lehetőségek és szokások fi gyelembevételével tör-
tént. 

A járások kialakításával lehetővé vált a területi szinten jelentkező állam-
igazgatási és önkormányzati hatáskörök újragondolása. Először is egy-

értelműen szét kellett  választani az állam által ellátott  és az önkor-
mányzati feladatokat, majd a hatáskörök tisztázását követően ke-

rülhetett  sor a homogén, átlátható működésű járási államigaz-
gatási szint kialakítására, amely lehetőséget teremtett  arra, 

hogy az ügyfelek hatósági ügyeiket lehetőség szerint 
egy helyen, hatékonyabban intézzék.

A változások, valamint a közigazgatás és az 
állampolgárok között i új együtt mű-

ködés eredménye: az ügy-
félbarát állam. 

A Kezdet:
a közigazgatási reform
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In the twenty years aft er the end of commu-
nism in Hungary the administration was fea-

tured with excrescent institution system and 
hard explanation legal regulation which made 
impenetrable structure. In 2010 aft er the elec-
tion of members of parliament the new govern-
ment considered its most important task to form 
the logical, appropriate and eff ective working 
of the state. For this primarily the administra-
tive system had to be reorganized so it became 
highlighted task to form the Good State within 
the National Co-operation System, which is not 
more than the appropriate, logical and eff ective 
working of the state which can save money and 
time for both the citizens and the state.
Th e conception of Good State by the formation 
of the simpler administration regulation and ins-
titution system primarily is the decreasing of 
bureaucracy and administration, simplifying the 
administration actions in order that the citizens 
have the most eff ective, fastest and the least ex-
pensive administration.
In 2010 the placing of administration to new ba-
sics started with the foundation of administration 
offi  ces and in 2011 with the bureaux. In favour 
of making the more eff ective and client centred 
regional administration the government decided 
to form the districts, the lowest level territorial 
and constitutional unit of the state. Th e determi-
nation of the borders and seats happened by the 
observance local sociological relations, historical 
traditions and several other circumstances 
for instance traffi  c opportunities 
and habits. By the for-
mation of 

districts it became possible to rethink 
the competence of polity and self go-
verning on regional level.
First of all implicitly we had to 
divide the tasks done by the state 
and local governments then 
aft er the clearing of competen-
ces we could form a homoge-
neous, clear working district 
polity level which makes it 
possible to the client can 
do their offi  cial cases in one 
place more eff ectively. Th e 
result of the changes and the 
new co-operation between 
the administration and the 
citizens is the client 
friendly state.

Th e Beginning:
the administrative reform
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A járás a magyar közigazgatás jellegzetes intézménye volt 
évszázadokon át. A járások a megyék felosztásával kiala-

kított , községeket – illetve 1950 és 1954 között  a városokat is 
– magában foglaló közigazgatási területegységek voltak, melyek 

összefüggően és átfedések nélkül, Magyarország teljes területé-
re kiterjedtek. Kialakulásuk a 13. századra tehető. A történelem 

során változó területi kiterjedéssel és változó feladatkörökkel egé-
szen 1983-ig működtek. A történelmi járások a megyén belül elhe-
lyezkedő, terület-igazgatásilag fontos eszközként egyszerre voltak 
végrehajtói a központi hatalom rendelkezéseinek és képviselői, köz-
vetítői a helyi érdekeknek.
A járás a nemesi vármegyék fennállása idején igazgatási és igazságszol-
gáltatási fórum, 1948-tól csak igazgatási feladatokat ellátó szerv volt. 
Sajátossága abban rejlett , hogy egy regionális önkormányzat – a vár-
megye – a közigazgatási feladatait általános hatáskörű, területi munka-
megosztásban működő szervek – a (fő)szolgabírák, később a járási fő-
jegyzők, majd a járási hivatalok – útján látt a el. Ett ől a modelltől csak a 
Tanácsköztársaság idején, valamint 1950-1971 között  volt eltérés, ami-
kor a járásokban választott  tanácsok működtek.
A II. világháború idején a járási beosztás meglehetősen változékony 
volt, nem volt a közigazgatási beosztás stabil, kiszámítható eleme. Ma-
gyarország akkori területén 1914 végén 442 járás volt, a Trianon utáni 
országterületen 1923-1938 között  150 körüli volt a számuk. Az 1950-es 
járásrendezés, vagyis a tanácsrendszer bevezetése előtt  150, utána 140, 
1983 végén, megszűnésükkor pedig 83 volt a számuk.

Járások a
magyar közigazgatás

történetében



5

Districts
in the history
of Hungarian
administration
District was the specifi c institution of Hun-

garian administration for centuries. Dis-
tricts were administration territorial units formed 
by the division of counties that contained sett le-
ments – and towns between 1950 and 1954 – and 
they spread connectedly and without superimposi-
tions to the whole territory of Hungary. Its formation 
could be in the 13th century. During the history with 
changing territory spread and changing scope of duties 
they worked until 1983. Th e historical districts as place 
within the county and territory executively important 
mediums were the executives of the central power com-
mands and the representatives and transmitt ers of the lo-
cal interests as well. Th e district was administrative and ju-
dicatory forum in the times of noble counties, from 1948 it 
was just administrative task doing unit. Its characteristic was 
that a regional local government – the county – did its ad-
ministrative tasks by ordinary competence, territorial work-
ing division unit – the high sheriff s later the district scrivener 
than the district offi  ces. From this scheme there was depar-
ture just during the reign of the Soviet Republic and between 
1950 and 1971 when in the districts elected councils worked.
During the World War II the division of districts were quite 
changeable; the administrative division wasn’t stable and 
predictable.
In the territory of Hungary that time, at the end of 1914, there 
were 442 districts and in the territory aft er Trianon between 
1923 and 1938 their number were about 150. Th e district 
regulation of 1950, so before the starting of the council sys-
tem, there were 150, aft er that 140 at the end of 1983 when 
they ceased to exist their number was 83.
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Magyarországon 2013. január 1-jétől új 
közigazgatási szervekként létrejött ek a 

járási (fővárosi kerületi) hivatalok, így hazánk 
megyéi 29 éves szünet után ismét járásokra tagolód-
nak. A járások száma 175, a fővárosi kerületeké 23.
A járások létrehozása a közigazgatás átfogó, a közjót szol-
gáló átszervezésének, a Jó Állam kialakításnak egyik ele-

me. A járások kialakításánál érvényesíteni kívánt cé-
lok közül kiemelendő az államigazgatási feladatok ál-
lamigazgatási területi szervekhez történő telepítése, 
az identitásra, a közösségépítésre, a településszerke-
zeti adott ságokra és a szakmai teljesítőképességre alapo-

zott , hosszú távon stabil járás létrehozása.
A járások (fővárosi kerületek) és a járási (fővárosi kerületi) 

hivatalok a fővárosi és megyei kormányhivatalok szervezeti 
egységeiként működnek, legfontosabb feladatuk a megyei 

szintnél alacsonyabb szinten intézendő államigazgatási felada-
tok ellátása. Ennek alapján a járási hivatalokhoz kerültek a 

jegyző - kivételesen a polgármester, illetve a polgármeste-
ri hivatal ügyintézője - hatáskörébe tartozó államigaz-

gatási ügyek; valamint a megyei kormányhivatalok 
szakigazgatási szervei járási kirendeltségeinek, 

ügyfélszolgálatainak, irodáinak feladat- és 
hatáskörébe tartozó ügyek.

Modernkori
járások
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Districts of
the modern age

In Hungary from 1st January 2013 as a new adminis-
trative units the district offi  ces were founded (capi-

tal districts) this way aft er 29 years break our country’s 
counties are divided again into districts. Th e number 

of districts is 175 and the districts of 
the capital are 23. Th e form-

ing of districts is a part of the 
extensive, the common good 
serving reorganisation of ad-

ministration the making of the 
Good State. Th e validating aims 
of forming the districts the high-
lighted that sett ling the admi-

nistrative tasks to administrative 
regional units and the long term stab-

le district creation based on identity, 
community building, sett lement system 
facilities and professional work capacity.
Th e districts (capital districts) and dis-

trict offi  ces (capital district offi  ces) work 
as the systemic units of the capital and 

county government offi  ces, their most im-
portant task is to do the county level lower ad-

ministrative tasks that belonged to the scrivener 
– exceptionally the major and the administra-
tor of the major’s offi  ce – and the tasks be-
longed to the county government offi  ces 
policy administrative units district’s 
sub-offi  ces, customer services, of-
fi ces cases belongs to their task 
and competency.
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Debrecen Magyarország második, a Tiszántúl legnagyobb és legjelentő-
sebb városa, Hajdú-Bihar megye és a Debreceni járás székhelye. A me-

gye lakosainak mintegy 38,2 %-a él Debrecenben, amit sokszor „a kálvinista 
Róma” néven vagy „cívisváros”-ként emlegetnek. Írásban először a 13. szá-
zadban említik, 1361-ben mezővárosi, 1693-ban szabad királyi városi rangot 
kapott . Történelme során kétszer volt az Országgyűlés színhelye: 1848–49-
ben, és 1944-ben. Az évszázadok folyamán többször is tűzvész pusztított a, 
a második világháborúban jelentős károkat szenvedett . A város Magyaror-
szág egyik legdinamikusabban fejlődő nagyvárosa.

A Debreceni Járási Hivatal illetékességi területe Debrecen és Hajdúsámson 
városokra terjed ki. A Debreceni járás területe 531,13 km2, lakónépessé-

ge - 2013. január 1-jei adatok alapján - 221 987 fő.
A Debreceni Járási Hivatal törzshivatalból és szakigazgatási szervek-
ből áll. A törzshivatalhoz tartozik az Okmányiroda, amely az eddigi 

helyén, a Debreceni Polgármesteri Hivatal földszintjén, a Kálvin tér 
11. szám alatt  fogadja az ügyfeleket, országos illetékességgel (a szemé-
lyi adat- és lakcímnyilvántartással, útlevél-igazgatással és a közlekedési 
igazgatással kapcsolatos ügyekben). 
A törzshivatal része továbbá a Hatósági Osztály, mely a szociális ügye-
ket és a különböző jogszabályok által meghatározott  igazgatási fel-
adatokat látja el. A Debreceni Járási Hivatalnak hat szakigazgatási 
szerve van: a Járási Gyámhivatal, a Járási Földhivatal, a Járási Építés-
ügyi és Örökségvédelmi Hivatal, a Járási Munkaügyi Kirendeltség, a 
Járási Népegészségügyi Intézet, illetve a Járási Állategészségügyi és 

Élelmiszer-ellenőrző Hivatal. 

Debrecen, a járásközpont
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Debrecen is the district centre

Debrecen is the second city of Hungary, the biggest and most impor-
tant of Tiszántúl, the seat of Hajdú-Bihar County and Debrecen 

District. Th e 38,2 % of the population of the county live in Debrecen 
that is repeatedly mentioned as ‘the Calvinist Rome’ or ‘cívisváros’. In 
writt en form it is fi rst mentioned in the 13th century, in 1361 it gained 
country town rank, in 1693 got royal free city rank. During its history 
it gave place for the Parliament twice: in 1848-49 and in 1944. During 
the centuries it became the victim of fi re; in the World War II it suff ered 
heavy damages. Th e town is one of the most dynamically developing 
big towns of Hungary. Th e competency territory of Debrecen District 
offi  ce spreads to Debrecen and Hajdúsámson towns. Th e territory of 
Debrecen district is 531,13 km2, its population – by the data of 1st 
January 2013 – is 221 987.
Th e Debrecen District Offi  ce consists of a main offi  ce and policy 
administration units. Th e part of the main offi  ce is the Offi  ce of 
Government Issued Documents which waits for the clients at 
the same place on the downstairs of the Major’s offi  ce of Deb-
recen on 11. Kálvin Square with national competence (the 
personnel data and address registry, passport administration 
and traffi  c administration cases). Furthermore the part of 
the main offi  ce is the Magisterial Department which does 
cases of social tasks and administration cases regulated by 
diff erent laws. Debrecen District Offi  ce has six policy ad-
ministration units: the District Child Protection offi  ce, 
the District Land Register Offi  ce, the District Building 
and Heritage Protection Offi  ce, the District Employ-
ment Centre, the District Public Health Institution 
and the District Animal Health and Food Monitoring 
Offi  ce.
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Hajdúsámson város Debrecentől, a megyeszékhelytől északkeletre 10 km-re helyezkedik el. A 
települést átszeli a 471-es számú főút, valamint Debrecen–Nyírbátor–Mátészalka vasútvo-

nal. A városhoz három településrész tartozik: Martinka, Sámsonkert és Ligett anya. 
Hajdúsámson (Sámson) és környéke Árpád-kori település, nevét már 1213-ban említett ék a Váradi 

Regestrumban. Debrecen városa a 17. században a tudatos terjeszke-
dés révén jóformán az egész falu birtokosa lett . Az addig Bihar megyé-
hez tartozó település 1876-ban az akkor szervezett  Hajdú megye ré-

sze lett , majd 1950-től Hajdú-Bihar megye debreceni járásához tartozott . 
A település 2004-ben városi rangot kapott . Lakosságszáma az 1900-as évek-
től fogva folyamatosan, 1990-2003 között  közel 3500 fővel nőtt , mely első-
sorban annak köszönhető, hogy a település – közelsége miatt  – nagyon vonzó 

a Debrecenből kiköltözni vágyó családok számára. A 2004-ben elnyert városi 
címmel a fejlődés új szakaszába lépett  a település.
Hajdúsámsonban, a Petőfi  utca 2. szám alatt  a Debreceni Járási

Hivatal ügysegédei fogadják az ügyintézésre 
váró ügyfeleket.

Hajdúsámson

j ( ) y p(
Regestrumban. Debrec
dés révén jóformán az e
hez tartozó település 1

sze lett , majd 1950-től Haj
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címmel a fejlődés új szakas
Hajdúsámsonban, a Petőfi H

Hivatal ügysegédei 
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Hajdúsámson

Town of Hajdúsámson is placed 10 km far to the north-east from the 
county seat Debrecen. Route 471 and the Debrecen–Nyírbátor–

Mátészalka railway line run through the sett lement. Th e town con-
sists of three sett lement parts: Martinka, Sámsonkert and Ligett anya. 
Hajdúsámson (Sámson) and its neighbourhood is an Árpád-age sett -
lement, its name was mentioned in Váradi Regestrum in 1213.
Debrecen in the XVII century by conscious expansion became 
the owner of almost the whole village. Th e sett lement that be-
longed to Bihar County in 1876 became the part of Hajdú 
County that was organised that time, and then from 1950 it be-
longed to Hajdú-Bihar County’s Debrecen District. Th e sett le-
ment got town rank in 2004. Its population from the 1900’s con-
tinuously increased, between 1990 and 2003 nearly with 3500 
which is primarily thanked for that the sett lement – because the 
closeness – is very att ractive for the families who want to move 
out debrecen. With the town rank won in 2004 the sett lement 
moved to a new stage of development. In Hajdúsámson 
in 2. Petőfi  Street the administrators of Debre-
cen District offi  ce wait for the clients 
for administrating cases.

11



A Hajdú-Bihar Megyei 
Kormányhivatal

12

A fővárosi és megyei kormányhivatalok a 
közigazgatási hivatalok bázisán jött ek lét-

re, és az új hivatal mind a közigazgatási hivatal-
nak, mind az integrálásra kerülő területi állam-
igazgatási szerveknek általános jogutódja. Ki-
alakításukkal a területi államigazgatás szerve-
zeti integrációjára került sor, hiszen 18, koráb-
ban önállóan működő ágazati dekoncentrált 
szerv került szakigazgatási szervként a fővárosi 
és megyei kormányhivatal szervezetébe. A kor-
mányhivatalok létrejött ével a funkcionális fela-
datok területi szintű integrációja valósult meg, 
de a szakigazgatási szervek szakmai autonómiá-
ja megmaradt. A megyei kormányhivatal egyik 
alapvető feladata gondoskodni a Kormány fela-
datainak területi végrehajtásáról.
A kormányhivatalok egységes, önálló költség-
vetési szervek, a kormánymegbízott  által köz-

vetlenül vezetett  szervezeti egységekből, járá-
si hivatalokból, illetve szakigazgatási szervek-
ből állnak. 
A Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal szék-
helye a 4024 Debrecen, Piac utca 54. szám alatt  
található, az egyik legszebb magyar szecesszi-
ós épületben. Az egykori Hajdú vármegye há-
zát Bálint Zoltán és Jámbor Lajos tervei alapján 
épített ék 1911-1912-ben. A megyeháza épü-
letének homlokzata erősen tagolt, a híres pé-
csi Zsolnay porcelángyár pirogránit díszítőele-
meivel, virágfüzérekkel és négy fegyveres hajdú 
szobrával tarkítva. A huszártorony csúcsán Ár-
pád fejedelem bronzszobra áll, a homlokzat kö-
zepén Hajdú vármegye címerét lehet látni. Az 
épület díszterme az Árpád-terem: falát és meny-
nyezetét stukkók és a megye településeinek cí-
merei díszítik.



Government Offi  ce for
Hajdú-Bihar County

13

The capital and county government of-
fi ces came to exist on the basis of public 

administration offi  ces and the new offi  ce is the 
general successor of both the public administra-
tion offi  ce and the integrated polity units. With 
their forming the systemic integration of territo-
rial polity will happen since 18, earlier indepen-
dently working departmental deconcentrated 
unit went as policy administration unit into the 
system of the capital and county government 
offi  ces. With the forming of government offi  ces 
the functional tasks territorial level integration 
realized but the policy administration units’ 
professional autonomy remained. One of the 
basic tasks of county government offi  ce is to 
take care of the territorial execution of the tasks 
of the government. Th e government offi  ces are 
unifi ed, independent fi nancial units and consist 

of organizational units govern by directly the 
government commissioner, district offi  ces and 
policy administration units. Th e seat of Govern-
ment Offi  ce for Hajdú-Bihar County is 4024, 
54. Piac street Debrecen, it is in one of the most 
beautiful building of the Hungarian Secession. 
Th e used-to house of Hajdú County was built 
in 1911–1912 by the plans of Zoltán Bálint and 
Lajos Jámbor. Th e frontage of the County Hall is 
strongly distributed varied with piro granite or-
nament of the famous Zsolnay porcelain factory 
of Pécs, swags and the statue of the four weapons 
Hajdú. On the top of hussar tower the bronze 
statue of Árpád monarch stands in the middle of 
the frontage the armour of Hajdú County is seen. 
Th e saloon of the building is the Árpád saloon: 
its wall and ceiling are ornamented with stuccos 
and the armours of the sett lements of the county.



A Piac u. 42-48. 
szám alatt i járási 
székhely

Debrecen belvárosában, a Piac utca 42–48. 
szám alatt i 4 szintes épület több járási szak-

igazgatási szervnek, illetve szervezeti egységnek 
is központjául szolgál.
I. A Debreceni Járási Hivatal Hatósági Osztá-
lya
A Járási Hivatal Hatósági Osztályának hatás-
körébe tartoznak az egyes szociális ellátások-
kal (időskorúak járadéka, alanyi és normatív ala-
pon megállapított  közgyógyellátásra való jogo-
sultság, ápolási, emelt összegű ápolási díjra, va-
lamint egészségügyi szolgáltatásra való jogo-
sultság megállapításával), a kommunális igazga-
tással összefüggő feladatok, az egyes vízügyi, il-
letve védelmi igazgatási, földrendezési és földki-
adási ügyek, az érett ségi vizsgával, oktatással, va-
lamint a hálózatos szolgáltatók felhasználói hely-

re bejutásával kapcsolatos ügyek. 

A Hatósági Osztály mindezek mellett  ellátja a 
társasházkezelők és ingatlankezelők felügyeleté-
vel és nyilvántartásával, valamint a szabálysérté-
sekkel összefüggő feladatokat is.
II. A Debreceni Járási Hivatal Járási Gyámhi-
vatala
A járási gyámhivatal jogosult eljárni a gyermek-
védelmi feladatokkal kapcsolatos ügyekben (pl. 
gyermekelhelyezés, védelembe vétel), a szülői 
felügyeleti jog gyakorlásával, gyermektartásdíj-
jal, kiskorú házasság-kötésének engedélyezésé-
vel, örökbefogadással, családi jogállás rendezé-
sével, gyámsági és gondnoksági, valamint az ez-
zel összefüggő vagyonkezeléssel kapcsolatos 
ügyekben. A járási gyámhivatal a pénzbeli támo-
gatásokkal kapcsolatos jogkörében dönt a csalá-
di pótlék természetbeni formában történő nyúj-
tásáról, az ott honteremtési támogatás megállapí-
tásáról, illetve a gyermektartásdíj megelőlegezé-
séről.
Az örökbefogadással kapcsolatban a járási gyám-
hivatal határoz egyebek mellett  a gyermeket 
örökbe fogadni szándékozók alkalmasságáról, a 
gyermek örökbefogadhatónak nyilvánításáról, 
valamint az örökbefogadás engedélyezéséről.

A járási gyámhivatal 
közreműködik a gyer-
mek családi jogállásá-

nak rendezése érdeké-
ben, a gyámsággal és 
gondnoksággal kap-
csolatban a gyermek 

részére (hivatásos) 
gyámot, gondno-

kot rendel, és irányít-
ja, felügyeli an-

nak tevékeny-
ségét.
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District 
Seat in 42-48. 
Piac street

In the downtown of Debrecen in 42-48. Piac 
street the four level building serves as centre 

for more district policy administration units 
and organizational units.
I. Th e Debrecen District Offi  ce Authority 
Department
In the competency of the District Offi  ce Au-
thority Department there are some cases in 
connection with community care (eldery care, 
warrant for public health service determined by 
subjective or normative basic, defi ning the war-
rant for medical att endance, raised sum medi-
cal att endance and health care service), cases in 
connection with communal management, wa-
ter management and protection leading, land 
ordination and giving cases, fi nal exams, educa-
tion and the network providers users location 
accession cases. Th e Authority Offi  ce near all 
this does the task in connection with residential 
block handler and estate handler supervision 
and registration and off ence cases.
II. Debrecen District offi  ce District Child 
Protection and Guardianship Offi  ce
Th e district child protection and guardianship 
offi  ce is authorized to act in child protection 
tasks (ex. child accommodation, protection), 
practicing parental supervisory rights, child 

alimony, permission of marriage of underage, 
adoption, ordering family legal status, guardi-
anship and stewardship and trusteeship cases 
connected to these. Th e district child protec-
tion offi  ce by the competency in fi nancial sup-
port decide about the family allowance in kind 
provide, the assignation of home make-
ing support and prepay of child ali-
mony. In connection with adoption 
the child protection offi  ce de-
cides near others about the 
appropriateness of those 
who want to adopt, de-
clare the child to be adopt-
ed and the permission of 
adoption.
Th e district child protec-
tion offi  ce participates in 
ordering the child’s family 
legal status interest, in con-
nection with guardianship 
and stewardship order of-
fi cial guardian for the 
child and control and 
monitor its job.
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A Piac u. 42-48. 
szám alatt i járási 
székhely
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III. A Debreceni Járási Hivatal Járási Munka-
ügyi Kirendeltsége
A kirendeltség illetékességi területén ellátja az ál-
láskeresők nyilvántartásba vételével kapcsolatos 
feladatokat, valamint az álláskeresési járadék, ál-
láskeresési segély megállapításával, megszünte-
tésével és visszakövetelésével kapcsolatos, továb-
bá azokkal a foglalkoztatást elősegítő támogatá-
sokkal kapcsolatos feladatokat, amelyek ellátása 
nem tartozik a megyei munkaügyi központ ha-
táskörébe. Emellett  munkaerő-piaci szolgálta-
tásokat szervez és bonyolít, nyilvántartja a cso-
portos létszámleépítésre vonatkozó bejelentése-
ket,  munkaközvetítést végez, fogadja a munka-
erőigényekre vonatkozó bejelentéseket. Az ál-
tala ellátott  feladatokkal kapcsolatos ügyfélszol-
gálati tevékenységet végez, ellátja az EURES-sel 
kapcsolatos tájékoztatási és tanácsadási felada-
tokat, munkaerő-piaci programokat kezdemé-
nyez, szervezi azok végrehajtását, ellátja a köz-
ponti programokkal, a pályázatok kezelésével, az 
azokkal kapcsolatos tájékoztatással, véleménye-

zéssel, döntés-előkészítéssel összefüggő felada-
tokat. Kapcsolatot tart a megye, a járás gazdasá-
gi életében részt vevő munkaadókkal, a helyi ön-
kormányzatokkal, a megyében, a járásban műkö-
dő más szervezetekkel, közreműködik a gazdasá-
gi szerkezet átalakítását, a foglalkoztatási helyzet 
javítását célzó programokban.
IV. A Debreceni Járási Hivatal Járási Építés-
ügyi és Örökségvédelmi Hivatala
A Járási Építésügyi és Örökségvédelmi Hivatal 
építésfelügyeleti hatósági feladatokat, kiemelt 
építésügyi hatósági feladatokat, valamint örök-
ségvédelmi feladatokat egyaránt ellát. Feladatel-
látása során ellenőrzi az építőipari kivitelezési és 
bontási tevékenységet, eljár a szabálytalan építési 
tevékenységekkel szemben, továbbá a Kormány 
által rendeletben kiemelt jelentőségű üggyé nyil-
vánított  általános építésügyi hatósági ügyekben, 
engedélyezi és felügyeli a műemlékeken végzett  
építési tevékenységet, mellyel összefüggésben fi -
gyelemmel kíséri a kulturális örökség elemeinek 
állapotát és megfelelő használatát, elősegítve az 
örökségvédelem érdekeit érintő szakmai és tár-

sadalmi együtt működést.



District Seat in 
42-48. Piac street
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III. Th e Debrecen District offi  ce District 
Employment Centre
Th e offi  ce within its competency does cases 
of job searching people registration and deter-
mine, dissolve and vindication of employment 
allowance and support furthermore the tasks 
that connected to the supports conducive to 
employment which are not in the competen-
cy of the county employment centre. Near all 
these it organises and transacts labour market 
service, registers notices for grouped cut-backs, 
does labour exchange, receive the notices for la-
bour demands. It does customer services tasks 
in connection with the tasks done by it, does 
the information and counsel task in connection 
with EURES, start labour market programs, or-
ganise their realization, does the task of central 
programs, running of projects and their infor-
mation, opinion and decision preparatory tasks. 
It’s in communication with the employers that 
take part in the economic life of the county and 
the district, with the local governments, other 
organisation working in the 
county and 

the district, participate 
in the programs helping 
in the economic system 
transformation and the 
employment situation.
IV. Debrecen District 
Offi  ce Building and 
Heritage Protection 
Offi  ce
Th e District Building 
and Heritage Protec-
tion Offi  ce does build-
ing supervisory tasks, accentuated building 
authority tasks and heritage protection tasks 
as well. During its work it checks the building 
industrial execution and wrecking works, pro-
ceed against the irregular building works fur-
thermore in cases of general building authority 
that were pronounced highlighted signifi cance 
case in order by the Government, permit and 
monitor the building works on national monu-
ments in connection with it monitors the status 
and appropriate use of the cultural heritage, 
help the heritage protection interest 
concerning professional and 
social cooperation.
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A Kossuth u. 12-14. szám 
alatt i épületben lévő járási 
szakigazgatási szervek 
bemutatása

A 4024 Debrecen, Kossuth utca 12-14. szám 
alatt  áll a Pénzügyi Palota, melyet 1911-12-ben 
épített ek Bobula János tervei szerint. Az épület 
jól illeszkedik a mellett e levő színházhoz, hom-
lokzatát a II. emeleti ablakok felett  dombormű-
vek díszítik, előcsarnokában a régi Komáromi-
féle házról lekerült, Tóth András készített e relie-
fekkel díszített  fekete márványtábla emlékeztet 
a szatmári békekötés tárgyalására. Ugyancsak 
emléktábla örökíti meg, hogy itt  volt a székhe-
lye 1944-45 telén az első független magyar kor-
mánynak. A díszes épületben két járási szak-
igazgatási szerv került elhelyezésre. 
I. A Debreceni Járási Hivatal Járási 
Földhivatala
A járási földhivatal földügyi, ingatlanügyi szak-
igazgatási szerv. Feladata az ingatlan-nyilvántar-
tás vezetése, a földmérési, térképészeti tevé-
kenységek, földvédelem, földértékelés ha-
tósági feladatainak ellátása. A földhivatal 
az ingatlanok és az ingatlanokhoz kötődő 
jogok és jelentős tények nyilvántartását, 
ezek változásainak vezetését végzi. 
II. A Debreceni Járási Hivatal Já-
rási Állategészségügyi és Élel-
miszer-ellenőrzési Hivatala
Ez a szakigazgatási szerv fog-
ja össze a hatósági állatorvo-
sokat és a falugazdászokat, 
a járási főállatorvos szak-
mai vezetése alatt . Fe-
ladatait tekintve egyet-
len mondatba össze-
foglalva azt mondhat-
juk, hogy a hivatal az 

állategészségüggyel, az állatvédelemmel, az élel-
miszer-biztonsággal, piacok felügyeletével kap-
csolatos feladatokat látja el. A falugazdászok fe-
ladatai egyrészt a hatósági munkára (őstermelői 
igazolvánnyal kapcsolatos teendők, vis maior 
esetek hatósági szemléje, stb.). a termelői se-
gítségnyújtásra, tájékoztatásra és adatgyűjtések 
végzésére terjednek ki.

A Rózsahegy u. 4. szám 
alatt i épületben lévő szak-
igazgatási szerv bemutatása
A megyei népegészségügyi szakigazgatási szer-
vek önálló feladat- és hatáskörrel rendelkező, 
népegészségügyi feladatokat ellátó szervezeti 
egységeként járási népegészségügyi intézetek 
működnek. 
A Debrecen, Rózsahegy u. 4. szám alatt  mű-
ködő Járási Népegészségügyi Intézetet a járá-
si tisztifőorvos vezeti. Az intézet tevékenységé-
nek ellátása során nagy hangsúlyt fektet a lakos-
ság egészséggel kapcsolatos ismereteinek bőví-

tésére, az egészségmagatartás formálására, az 
egészséget veszélyeztető ártalmak felis-

merésére és a megbetegedések megelő-
zésére. 
Feladatai közé tartozik a fertőző be-
tegségek kivizsgálása, nyilvántartása, 

a szervezett  népegészségügyi szű-
rővizsgálatok lebonyolítása. En-

nek keretében működteti a la-
kosság minél teljesebb rész-

vételét szolgáló informatikai 
behívó-követő rendszert, 

folyamatos kapcsolatot 
tart a szűrőállomásokkal, 
elkészíti a szűrési ütem-
terveket, monitorozza 
és értékeli az egyes te-
vékenységeket.
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Introduction of the district 
policy administration units 
in 12-14. Kossuth street
Th e Monetary Palace stands in 12-
14. Kossuth street, Debrecen, 4024 
which was built in 1911-1912 by the 
plans of János Bobula. Th e building fi ts 
to the theatre standing next to it, its front-
age is ornamented by the relieves above the 
windows of the second fl oor, in its hall a black 
marble table, which was put down from the old 
Komárom kind house and ornamented with re-
lieves made by András Tóth, recall the szatmári 
peace talk. Also a memorial plate perpetuates 
that here was the seat of the fi rst independent 
Hungarian government in winter of 1944 and 
1945. In the fancy building two district policy 
units are placed.
I. Debrecen District Offi  ce District Land 
Register Offi  ce
Th e District Land Register Offi  ce is a land re-
gister and estate register policy unit. Its task is 
managing the estate registration, survey and 
cartography works, do the tasks of land protec-
tion and land estimate. Th e land register offi  ce 
does the register of laws and signifi cant facts 
connected to estates and the changes of them.
II. Debrecen District Offi  ce Animal Health 
and Food Monitoring Offi  ce
Th is policy unit joins the magisterial veterina-
ries and village managers under the leadership 
of the district head veterinary. Functionally to 
summarize in one sentence it deals with tasks 
about animal health, animal protection, food 
safety and monitoring the markets. Th e tasks 
of village manager in one hand spreads to 
magisterial works (work with primary produ-
cers’ certifi cate, magisterial muster of vis maior 
cases, etc.) help for producers, information 
and collection of data.

Introduction of 
the policy unit in 
4. Rózsehegy street

Th e county public health policy units as sepa-
rate task and competency owning public health 
tasks doing organisational units work as district 
public health institutions. Th e District Pub-
lic Health Institution in 4. Rózsahegy street in 
Debrecen is managed by the district medical 
offi  cer. Th e institution during its work accentu-
ates the enlargement the knowledge of the po-
pulation about health, the formation of health 
habits, the recognition of harm endanger health 
and the prevention of illnesses. Among its tasks 
we can fi nd the examination of virulent illness-
es, its registration, to do the organised public 
health screening examinations. In this frame it 
works the informatics call-up and follower sys-
tem that serves the most complete participation 
of the population, keeps in touch with screen-
ing stations, makes the schedule of screenings, 
monitors and evaluate the works.



A közigazgatás átalakítása során vezérelvként követett  új szemlélet tel-
jesen új magatartásformát kíván meg a közigazgatásban dolgozóktól. 
A magas szakmai felkészültség és az etikus közszolgálati att itűd elen-
gedhetetlen az ügyfélszolgálatok munkatársai számára. A közszolgá-
lat egész életen át tartó tanulást igényel, hiszen a szakmai tudniva-
lók a változó szabályozással megújulnak, azok frissítése, az új isme-
retek megszerzése nélkülözhetetlen a sikerhez. Ezért kiemelten fon-
tos a képzés szerepe; megfelelő szaktudást kell nyújtani a munka-
társaknak.
Az egész életen történő szolgálat csak elhivatott sággal teljesíthető. 
Ez igaz a közigazgatásra is, így megfelelő lehetőséget kell teremte-
ni a munkatársak számára, hogy a közigazgatásban végzett  mun-
ka tényleg egy életre szóló vállalás lehessen. Ennek érdekében a 
kormánytisztviselői törvény megalkotásával létrejött  a közszol-
gálati életpálya modell.
Mindezekkel a törekvésekkel erős kormányzati felelősség biz-
tosítható területi szinten, amelyekkel hatékonyan kezelhetők a 
rendkívüli helyzetek. A jól működő közigazgatás része az egy-
szerű szabályozás és az átlátható intézményrendszer. Fon-
tos, hogy az ügyfelek könnyen eligazodjanak, pontosan tud-
va mikor melyik szervhez kell fordulniuk. A rövidebb ide-
ig tartó átlátható, korszerű ügyintézés, 
valamint az adminisztrációs terhek 
csökkentése mind-mind része a 
jól működő közigazgatásnak.
A közeljövőben a Debrecen, 

Darabos u. 9-11. szám alat-
ti Kormányablak mellett  további 
debreceni helyszíneken is léte-

sülnek kormányablakok, ahol 
közel 2000 ügyet egy helyszí-

nen, „egy ablakban” in-
tézhetnek a debre-

ceni polgárok. 

Küldetésünk és célunk:
az egyablakos ügyintézés 

ós terhek 
része a 

snak.
ecen,

m alat-
llett  további llett  tov
ken is léte-ken isis léte-

blakok, aholblakok, ahblak k h
 egy helyszí-zí-
ban” in-ban  

eb e-bree-
k. kkk.
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Th e new approach that was followed as a gui-
ding principle during the transformation of ad-
ministration requires a completely new man-
ner from the workers in administration. 
Th e high professional preparedness 
and the ethic civil service demands 
lifelong learning since the profes-
sional thing to know renews change-
ing regulations, refreshing those acquiring 
new knowledge is essential for success. For all 
this the role of training is highlighted impor-
tant, we must provide appropriate expertise for 
the colleagues Th e lifelong service is achievable 
just with professional calling.
Th is is true for civil service so we must make 
appropriate opportunity for the colleagues that 
the work done in civil service could be really a 
life long pledge. For this the making of govern-
ment offi  cer law the civil service career model 
was made.
With all these eff orts a strong governmental res-
ponsibility can be ensured on territorial level 
with which special situation can be handled 
eff ectively. Th e simple regulation and clear ins-
titution system is the part of the well work-
ing civil service. It is important that the client 
should know their way around, to exactly know 

which unit they should go in to do their cases. 
Th e shorter, clear and modern administration 
and decreasing the administration tax are all the 
part of well working administration. In the near 
future near the Government Offi  ce in 9-11. 
Darabos street in Debrecen further government 
offices will be established in other places of 
Debrecen where nearly 2000 cases can be done 
in one place in ‘one window’ by the citizens of 
Debrecen.
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one window administration



HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
4024 Debrecen, Piac u. 54.

4002 Debrecen, Pf. 83.
Tel.: +36-52/504-100, Fax: +36-52/504-105

E-mail: hivatal@hbmkh.hu, Honlap: www.hbmkh.hu
Kormánymegbízott : Rácz Róbert

Főigazgató: Vasas Lászlóné dr.
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

NÖVÉNY- ÉS TALAJVÉDELMI IGAZGATÓSÁGA
4032 Debrecen, Böszörményi u. 146.

4015 Debrecen, Pf. 21.
Tel.: +36-52/525-921, Fax: +36-52/525-926

E-mail: hajdu-nti@nebih.gov.hu
Igazgató: Dr. Podmaniczky Gábor

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
FOGYASZTÓVÉDELMI FELÜGYELŐSÉGE

4024 Debrecen, Szent Anna u. 36.
4002 Debrecen, Pf. 475.

Tel.: +36-52/533-924, Fax: +36-52/327-753
E-mail: fogyved_eaf_debrecen@ nfh .hu

Igazgató: Dr. Barcsa Lajos
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

ÉLELMISZERLÁNC-BIZTONSÁGI ÉS ÁLLAT-EGÉSZ-
SÉGÜGYI IGAZGATÓSÁGA
4030 Debrecen, Diószegi u. 30.

4002 Debrecen, Pf. 137.
Tel.: +36-52/526-295, Fax: +36-52/442-841

E-mail: hajdu_megye@oai.hu
Igazgató: Dr. Tischler István

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
MUNKA VÉDELMI ÉS MUNKA ÜGYI

SZAKIGAZGATÁSI SZERVE
4024 Debrecen, Piac u. 42-48.

4002 Debrecen, Pf. 71.
Tel.: +36-52/522-390, Fax: +36-52/412-270

E-mail: hajdubihar-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu
Igazgató: Mag Zoltán Tibor

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
ERDÉSZETI IGAZGATÓSÁGA
4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.

4001 Debrecen, Pf. 9.
Tel.: +36-52/521-020, Fax: +36-52/521-019

E-mail: hajdu-erdeszet@nebih.gov.hu
Igazgató: Gábor Edit Melinda

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
NYUGDÍJBIZTOSÍTÁSI IGAZGATÓSÁGA

4026 Debrecen, Hunyadi u. 13.
4002 Debrecen, Pf. 128.

Tel.: +36-52/501-110, 501-111, Fax: +36-52/521-290
E-mail: onyf_debrecen@onyf.hu

Igazgató: Dr. Kuglerné dr. Kurcsinka Ilona

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
FÖLDHIVATALA

4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.
4002 Debrecen, Pf. 131.

Tel.: +36-52/505-801, Fax: +36-52/505-802
E-mail: debrecen_m@takarnet.hu

Hivatalvezető: Dr. Nagy József
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

DEBRECENI MÉRÉSÜGYI ÉS MŰSZAKI
BIZTONSÁGI HATÓSÁGA

4024 Debrecen, Tímár u. 17-19.
4001 Debrecen, Pf. 371.

Tel.: +36-52/413-200, Fax: +36-52/315-908
E-mail: debrecen@mkeh.hu

Igazgató: Uriné Kerékgyártó Anikó
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

IGAZSÁGÜGYI SZOLGÁLATA
4024 Debrecen, Piac u. 42-48.

4001 Debrecen, Pf.: 501.
Tel.: +36-52/503-160, Fax: +36-52/503-166

E-mail: hajdu@kimisz.gov.hu
Igazgató: Dr. Keserű Tibor

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
FÖLDMŰVELÉSÜGYI IGAZGATÓSÁGA

4024 Debrecen, Kossuth u. 12-14.
4002 Debrecen, Pf. 404.

Tel.: +36-52/523-815, Fax: +36-52/523-811
E-mail: hajdu-fm@nebih.gov.hu

Igazgató: Kiss Zoltán Csaba
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL MUN-

KA ÜGYI KÖZPONTJA
4024 Debrecen, Piac u. 42-48.

4001 Debrecen, Pf. 73.
Tel.: +36-52/513-000, Fax: +36-52/513-002

E-mail: hajdukh-mk@lab.hu 
Igazgató: Dr. Mező Barna

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL 
KÖZLEKEDÉSI FELÜGYELŐSÉGE

4025 Debrecen, Széchenyi u. 46/B. A ép.
4001 Debrecen, Pf. 76.

Tel.: +36-52/502-100, Fax: +36-52/502-102
E-mail: vezeto-hajdu@nkh.gov.hu

Igazgató: Szabó Tamás Bálint
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

SZOCIÁLIS- ÉS GYÁMHIVATALA
4025 Debrecen, Erzsébet u. 25.

4002 Debrecen, Pf. 413.
Tel.: +36-52/273-430, Fax: +36-52/249-351

E-mail: gyamhivatal@hbmkh.hu
Hivatalvezető: Kiss Zoltán
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HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
NÉPEGÉSZSÉGÜGYI SZAKIGAZGATÁSI SZERVE

4028 Debrecen, Rózsahegy u. 4.
4001 Debrecen, Pf. 115.

Tel.: +36-52/420-022, Fax: +36-52/413-288
E-mail: titkarsag@ear.antsz.hu

Megyei tisztifőorvos: Dr. Fodor Mária
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

ÉPÍTÉSÜGYI ÉS ÖRÖKSÉGVÉDELMI HIVATALA
4026 Debrecen, Darabos u. 9-11. A ép. V. em.

4002 Debrecen, Pf. 105.
Tel.: +36-52/238-193, Fax: +36-52/238-106

E-mail: epitesugyi.hivatal@hbmkh.hu
Mb. állami főépítész: Jambrik Imre
Mb. hivatalvezető: Turi Zsolt Antal

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
EGÉSZSÉGBIZTOSÍTÁSI PÉNZTÁRI

SZAKIGAZGATÁSI SZERVE
4026 Debrecen, Darabos u. 9-11.

4002 Debrecen, Pf. 125.
Tel.: +36-52/238-100, 238-108, Fax: +36-52/238-104

E-mail: ep.hajdu@oep.hu
Igazgató: Dr. Vizeli Sándor

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
REHABILITÁCIÓS SZAKIGAZGATÁSI SZERVE

4025 Debrecen, Erzsébet u. 27.
4001 Debrecen, Pf. 20.

Tel.: +36-52/526-370, Fax: +36-52/526-379
E-mail: debrecen@rszsz.nrszh.hu
Igazgató: Dr. Szegedi András Béla

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
BALMAZÚJVÁROSI JÁRÁSI HIVATALA

4060 Balmazújváros, Kossuth tér 3.
4060 Balmazújváros, Pf. 92.

Tel.: +36-52/580-102, Fax: +36-52/370-035
E-mail: balmazujvaros.jh@hbmkh.gov.hu

Hivatalvezető: Dr. Veres Margit
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

HAJDÚHADHÁZI JÁRÁSI HIVATALA
4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.

4242 Hajdúhadház, Pf. 45.
Tel.: +36-52/583-420, Fax: +36-52/583-421

E-mail: hajduhadhaz.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezető: Dr. Suba Tamás

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
BERETT YÓÚJFALUI JÁRÁSI HIVATALA

4100 Berett yóújfalu, Kossuth u. 6.
4101 Berett yóújfalu, Pf. 11.

Tel.: +36-54/505-330, Fax: +36-54/505-335
E-mail: berett youjfalu.jh@hbmkh.gov.hu

Hivatalvezető: Pálfi  Anikó

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
HAJDÚNÁNÁSI JÁRÁSI HIVATALA

4080 Hajdúnánás, Bocskai u. 12.-14.
4080 Hajdúnánás, Pf. 95.

Tel.: +36-52/570-187, Fax: +36-52/570-187
E-mail: hajdunanas.jh@hbmkh.gov.hu

Hivatalvezető: Dr. Orosz Erika
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

DEBRECENI JÁRÁSI HIVATALA
4024 Debrecen, Piac u. 42-48.

4001 Debrecen, Pf. 312.
Tel.: +36-52/516-140, Fax: +36-52/516-141

E-mail: debrecen.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezető: Dr. Hajdu Sándor

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
HAJDÚSZOBOSZLÓI JÁRÁSI HIVATALA
4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1. B épület

4200 Hajdúszoboszló, Pf. 139.
Tel.: +36-52/557-313, Fax: +36-52/557-311

E-mail: hajduszoboszlo.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezető: Dr. Györgyi Zoltán

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
DERECSKEI JÁRÁSI HIVATALA
4130 Derecske, Köztársaság u. 126.

4130 Derecske, Pf. 90.
Tel.: +36-54/547-087, Fax: +36-54/410-177

E-mail: derecske.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezető: Iklódiné Szilágyi Katalin Róza

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
HAJDÚBÖSZÖRMÉNYI JÁRÁSI HIVATALA

4220 Hajdúböszörmény, Bocskai István tér 1.
4220 Hajdúböszörmény, Pf. 90.

Tel.: +36-52/563-214, Fax: +36-52/563-202
E-mail: hajduboszormeny.jh@hbmkh.gov.hu

Hivatalvezető: Dr. Ficsor László
HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL

NYÍRA DONYI JÁRÁSI HIVATALA
4254 Nyíradony, Árpád tér 1.

4254 Nyíradony, Pf. 51.
Tel.: +36-52/203-038, Fax: +36-52/203-870

E-mail: nyiradony.jh@hbmkh.gov.hu
Hivatalvezető: Verdes Jánosné dr.

HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KORMÁNYHIVATAL
PÜSPÖKLADÁNYI JÁRÁSI HIVATALA

4150 Püspökladány, Kossuth u. 6.
4150 Püspökladány, Pf. 67.

Tel.: +36-54/517-201, Fax: +36-54/517-225
E-mail: puspokladany.jh@hbmkh.gov.hu

Hivatalvezető: Vadász Ferenc Att ila
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Debrecen nevezetességei
Déri Múzeum

Debrecen, Déri tér 1.

Debreceni Református Kollégium Múzeuma
Debrecen, Kálvin tér 16.

Tímárház
Debrecen, Nagy Gál István u. 6.

Delizsánsz kiállítóterem
Debrecen, Múzeum u. 3.

Erdőspusztai Bemutatóház
Debrecen, Fancsika 93/A

Debreceni Irodalmi Múzeum 
Debrecen, Borsos József tér 1.

Medgyessy Ferenc Emlékmúzeum
Debrecen, Péterfi a u. 28.

Debreceni Mű-Terem Galéria
Debrecen, Batt hyány u. 24.

Holló László Emlékmúzeum
Debrecen, Holló László sétány 8.

Debreceni Egyetem
Debrecen, Egyetem tér 1.

Régi Városháza
Debrecen, Piac u. 20.

Megyeháza
Debrecen, Piac u. 54.

Hortobágy Malom
Debrecen, Hortobágy utca és 

Böszörményi utca sarka

Rendőrségi palota
Debrecen, Kossuth u. 20.

Első Takarékpénztár
Debrecen, Piac utca
Kossuth utca sarok

Püspöki Palota
Debrecen, Hatvan u. 1.

Csokonai Színház
Debrecen, Kossuth Lajos u. 10.

Pénzügyi palota
Debrecen, Kossuth u. 12-14

Rickl-ház
Debrecen, Piac u. 39-41.

Csanak-ház
Debrecen, Piac u. 51-53.

Kaszanyitzky-ház
Debrecen, Piac u. 57.

Kölcsey Központ
Debrecen, Hunyadi u. 1-3.

Debreceni Művelődési Központ
Debrecen, Kossuth u. 1.

Főnix Csarnok
Debrecen, Kassai u. 28.

„Lovarda” Hallgatói Kulturális 
és Konferencia Központ

Debrecen, Kassai u. 26.

MODEM Modern és Kortárs 
Művészeti Központ

Debrecen, Baltazár Dezső tér 1.

Református Nagytemplom
Debrecen, Kálvin tér

Református Kistemplom - Csonka Templom
Debrecen, Révész tér 2.
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Görög Katolikus Templom
Debrecen, Att ila tér 1.

Szent Anna Katolikus Székesegyház
Debrecen, Szent Anna u. 15.

Zsinagóga 
Debrecen, Pásti u. 4.

Egyetemi Református Templom
Debrecen, Egyetem tér 1.

Verestemplom
Debrecen, Kossuth u. 65.

Református Missziói Egyházközség Temploma
Debrecen, Tégláskert, Szepesi u. 63.

Szabadságtelepi Református Templom
Debrecen, Komáromi Csipkés György tér 5.

Status Quo Ante Zsinagóga
Debrecen, Kápolnási u. 1.

Emlékkert 
Debrecen, Kálvin tér

Millenniumi szökőkút
Debrecen, Kossuth tér

Kossuth szobor
Debrecen, Kossuth tér

Professzorok szoborcsoport 
Debrecen, Nagyerdei krt. 98.

Csokonai szobor
Debrecen, Kálvin tér

Csokonai-sírkert
Debrecen, Dorott ya u.

Gályarabok emlékoszlopa
Debrecen, Kálvin tér

Debrecen város címere
Debrecen, Kossuth tér

Virágóra
Debrecen, Baltazár Dezső tér

Debreceni Nagyerdő Természetvédelmi Terület
Debreceni Egyetem Botanikus kertje

Debrecen, Egyetem tér 1.

Tiszafák
Debrecen, Fűvészkert u. 4-6.

Zsuzsi Erdei Vasút
Debrecen, Faraktár u. 60.

Nagyerdei Kultúrpark
Debrecen, Ady Endre u. 1.

Aquaticum Mediterrán Élményfürdő
Debrecen, Nagyerdei park 1.

Airport Debrecen
Debrecen, Mikepércsi u. 0493/64

Roncsbár 
Debrecen, Csapó u. 27.

Bardi János öntött vas kályhagyűjteménye
Hajdúsámson, Krúdy u. 21.

Római Katolikus Templom
Hajdúsámson, Béke u. 1.

Református Templom
Hajdúsámson, Kossuth u. 2.

Petőfi  fája szobor
Hajdúsámson, Szabadság tér

1956-os emlékmű
Hajdúsámson, Szabadság tér

Világháborús emlékmű 
Hajdúsámson, Szabadság tér

Harangi Imre emlékfája
Hajdúsámson, Szabadság tér

Hajdúsági Tájvédelmi Körzet részét alkotó martinkai 
legelő és a hozzá kapcsolódó tölgyes.

Hajdúsámson nevezetességei
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Debreceni járás kiemelkedő cégeinek bemutatásalkedő cégeinek bemutatásaek bbemubembárDDebb áD

A Zsuzsi Erdei Vasút Debrecen „szívétől” keletre, az 
Erdőspuszták festői szépségű tájain nyújt páratlan élményt 
utasainak.
Az eredeti nyomvonal 1882-ben épült. Nevét első mozdonyá-
ról kapta, melyet büszkén visel az ország legrégebbi, műkö-
dő kisvasútja!
Vonzereje a természetben rejlik: a Természet Háza, a tanös-
vény, a halastó, a kilátó, mind a természet védelmére tanít.
Az aktív turistáknak tradicionális programjaink önfeledt 
szórakozást ígérnek!

The Zsuzsi Forestal Railway offers unparalleled experience 
for its passengers to the east of the heart of Debrecen on the 
picturesque beauty scenery of Erdőspuszta.
The original track was built in 1882. Its name was given 
from its fi rst engine which is held proudly by the oldest 
working mini railway of the country!
Its appeal is hidden in the nature: the House of Nature, the 
educational path, the fi shing pond, the lookout tower all 
teach for the protection of nature.
Our traditional programs offer loose entertainment for the 
active tourists!

4034 Debrecen, Faraktár u. 60. • Tel.: +36-52/417-212 
www.zsuzsivasut.hu • zsuzsivasut@gmail.com

4

Treasure of our nation: 
Zsuzsi

Nemzetünk kincse:
Zsuzsi

A Melange kávéház Debrecen 
városában, a Nagyerdő 

szélén található.
Európai színvonalú étterem, 

nemzetközi konyha, 
különleges koktélok.

130 fős étterem, 25 fős különterem, 
80 fős terasz.

MELANGE Kávéház
www.melangekavehaz.hu

Debrecen, Egyetem sgt. 56. • Tel.: +36-20/2909-211

The Melange Cafe at European 
level class restaurants, 
international kitchen, 

unique cocktails.

130 people restaurant, 25people 
private room, terrace 

with 80 people.
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Debreceni járás kiemelkedő cégeinek bemutatásakDDD eininekégeeinnekárá autatás

Vállaljuk: Esküvők, Bálok, Álló fogadások, 
Koktél partik, Céges rendezvények, 

Osztálytalálkozók, Baráti összejövetelek teljes 
körű szervezését, lebonyolítását.

Debrecenben lévő több éttermünkben, akár 
kitelepüléssel az Ön otthonában is.

Jó szórakozást, és kellemes időtöltést kíván a 
Sörpark Kft. és személyzete.

We take on: All-inclusive organisation 
and transaction of Weddings, Balls, 

Smorgasbords, Cocktail parties, Company 
programs, Class reunions, Friend reunions.

In more restaurants in Debrecen, even 
organised at your home.

Sörpark Ltd. and the staff wish you a good 
time and pleasure amusement.

Alll ll

Sörpark Kft.  4024 Debrecen, Vármegyeháza u. 1.
Tel.: +36-70/934-6800, +36-52/507-470
E-mail: sorpark@gmail.com, Web: sorparkkft.hu

Debrecen egyik legrégebbi és eredeti formájában megőr-
zött gyógyszertára a közel száz éves Sas Patika.
A régi belvárosban a Hatvan utca 66. szám alatt található.
1914. március 18.-i megnyitása óta berendezése és bútor-
zata szerencsésen átvészelte a történelem viharait.
A bejárattal szemben a névadó széttárt szárnyú sas óvja a 
patikában felhalmozott tudást, tisztességet, a múlt értéke-

it. A mai világban, ahol a betegség üzletté vált, itt továbbra 
is az emberek gyógyítása az elsődleges feladat.

A szakmaiság és a hely szellemének elismerését bizonyítja, 
hogy 2008-ban ez a gyógyszertár lett az Év Patikája. Azóta 

megnyílt a reformház rész és a gyógyszertárban a régió egyet-
len patika kiállítása, amely jól jelképezi a múlt és jelen össz-

hangját.

Sas Patika és Reformház

4025 Debrecen, Hatvan u. 66. • Telefon: +36-52/314-807
E-mail cím: postmaster@provitapharma.t-online.hu

Nyitvatartás: Hétfő-Péntek: 7.00-21.00 • Szombat:8.00-19.00 • Vasárnap:9.00-13.00
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MEDINER KFT. MEDINER LTD.

HQ-LAB
Egészségügyi Szolgáltató Kft.

A HQ-Lab Egészségügyi Szolgáltató Kft. 2007. márciusától működteti a 
Kenézy Gyula Kórház és Rendelőintézet, illetve jogelődjei laboratóriuma-
it és vérvételi helyeit.

Vizsgálatkérőinkhez tartozik Debrecen város alap- és járóbeteg-szakel-
látása, 84 felnőtt, 43 gyermek, 49 fogorvosi és 20 iskola és gyermekfo-
gászati praxis, a Kenézy Gyula Kórház és Rendelőintézet fekvőbeteg 
osztályai, ambulanciái, szakrendelése, illetve a kórház ellátási területé-
hez tartozó Hajdú-Bihar megyei háziorvosok.

Az elmúlt évek több tízmilliós beruházásai révén jelenleg a régió leg-
nagyobb laboratóriumaként évi 6 millió vizsgálatot végzünk. A korszerű 
készülékpark 24 órán keresztül rendelkezésre áll a vizsgálatkérők szá-
mára. A laboratórium naponta 20-24 ezer eredményt bocsájt ki.

Az informatikai fejlesztéseknek és építészeti beruházásoknak köszön-
hetően Debrecenben működik az ország egyik legkorszerűbb vérvételi
helye. Debrecen város 5 db, a HQ-Lab Kft. által üzemeltetett vérvételi 
helyein havonta 10 ezer beteg fordul meg.

E-mail: info@hqlab.hu • Tel./fax: +36-52/511-807 • www.hqlab.hu
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MEDICOR
Kéziműszer Zrt.

A Medicor Kéziműszer Zrt. 1952-es alapítása óta Ma-
gyarország vezető és a világ meghatározó orvosi kézi-
műszergyártó és –forgalmazó társasága. Termékeink a 
világ számos országában jelen vannak (USA, Nyugat- és 
Kelet-Európa, Japán, Oroszország, stb.).
Gyártmányaink kiváló minőségét, megbízhatóságát 
amerikai és nyugat-európai partnereink évti zedek óta el-
ismerik, kéziműszereink ugyanis a gyártáshoz használt 
német alapanyagok révén megfelelnek a legszigorúbb pi-
aci és felhasználói követelményeknek. 
Közel 10000-féle sebészeti  és fogászati  kéziműszert állí-
tunk elő, támogatva ezzel a humán- és kisállatgyógyászat 
minden területét.

Főbb termékcsoportjaink:
Kések, szikék, ollók, csipeszek, szövet- és tamponfogók, 
érfogók, tűfogók, sebészeti  kampók, lapocok, terpesztők. 
Szív- és érsebészeti  atraumati kus, traumatológiai és or-
topédiai, fül-orr-gégészeti  kéziműszerek, mikrosebészeti  
kéziműszerek;
Fogászati , fogtechnikai és szájsebészeti  kéziműszerek, 
valamint kisállatsebészeti  kéziműszerek és lófogászati  
eszközök.

Termékeink az alábbi minősítéssel rendelkeznek:
EN ISO 9001:2000, EN ISO 13485:2003, FDA (USA), CE.

A Medicor Kéziműszer Zrt. a neve alatt  forgalmazott  va-
lamennyi termékére egyedülállóan 7 év garanciát vállal.
A gyártóegységtől független Minőségellenőrzési csoport 
működik, melynek feladata a „minden darabos ellenőr-
zés”, ami kiterjed a műszer méretére, alakjára, felületé-
re, továbbá működésére, megakadályozva az esetleges 
hibás kéziműszerek kiszállítását.
A magas színvonalú és minőségű termékgyártás hazai és 
nemzetközi elismerése eredményeként 2000-ben Nem-
zeti  Minőségi Díjat, 2003-ban Európai Minőségi Díjat 
nyertünk. 

Nagy Péter
Vezérigazgató, Medicor Kéziműszer Zrt.

MEDICOR
Hand Instruments Co.

A kézzelfogható minőség The Tangible Quality

NEMZETI MINŐSÉGI DÍJ 2000

4032 Debrecen, Füredi út 98., Magyarország 
Telefon: +36-52/310-696, fax: +36-52/520-581

E-mail: info@medicorkm.hu
Web: www.medicorkm.hu

Zrt.

bb FFü di út 9898 MM

Medicor Hand Instruments Co. – since its foundati on in 
1952 – has been Hungary’s leading and the world’s signifi -
cant manufacturer and distributor of medical hand instru-
ments. Our products are present in numerous countries in 
the world (including the US, Western- and Eastern-Europe, 
Japan, Russia, etc.). The quality and reliability of our pro-
ducts have been recognized by our American and Western-
European partners for decades, as our instruments - made 
exclusively from German base materials - sati sfy all the 
market and user criteria regarding medical hand instru-
ments. 
We manufacture almost 10000 types of surgical and dental 
instruments, thus supporti ng all fi elds of both human and 
veterinary medicine.

Our main product categories:
Knifes, scalpels, scissors, forceps, polypus forceps, hemo-
stati c forceps, needle holders, surgical retractors, spatulas, 
non-traumati c hand instruments for cardiac and vascular 
surgery, instruments for traumatology, orthopedic surgery 
and ENT, microsurgical hand instruments;
Dental and periodonti c instruments and instruments for 
orthodonti cs; veterinary instruments, horse dental instru-
ments.
 
Our products sati sfy the following quality standards: 
EN ISO 9001:2000, EN ISO 13485:2003, FDA (USA), CE.

All the products marketed under the name of Medicor 
Hand Instruments Co. carry a 7-year guarantee uniquely in 
the world.
Our Producti on Quality Control group operates indepen-
dently from the manufacturing process and carries out in-
specti ons on each instrument including dimensions, shape, 
surface and functi on, thus preventi ng delivering faulty in-
struments to our customers.  
As an acknowledgment to our manufacturing of high qua-
lity, we earned the Nati onal Quality Award in 2000, and the 
European Quality Award in 2003. 

Péter Nagy
CEO, Medicor Hand Instruments Co.
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www.tevi l l .hu

A Tevill Kft . csomagolástechnikával, azon belül is csoma-
gológépekkel foglalkozik. Elsősorban élelmiszeripari, hús-
ipari, tejipari és dohányipari cégeknek tervez és készít gé-
peket. 
Szolgáltatások:  tervezés, gyártás, helyszíni szerelés, 
felújítás
Tevékenységi kör:
- alkatrész gyártás
- teljes komplett  gépgyártás
- fémfeldolgozás

Koncepciónk:  folyamatos fejlesztésekkel, bel- és külföl-
di megrendelőink felé magas szintű kiszolgálás, minősé-
gi munkával, pontos határidők betartásával, garanciavál-
lalással.

T E V I L LT E V I L L
Műszaki Tervező, Kivitelező és Szolgáltató Kft .

helyszíni szerelés, 

rtásával, garanciavál-

4031 Debrecen, Szoboszlói út 50.
Tel.: +36-52/454-970, +36-52/532-209,
+36-70/311-1645
E-mail: tevill@t-online.hu

Bármilyen munkaerő biztosítása 
hosszabb, vagy rövidebb 

távra, munkaerőszervezés-
munkaerőkölcsönzés formában.

Joker-Diák
MUNKAERŐSZERVEZŐ ISKOLASZÖVETKEZET

Cím: 4024 Debrecen, Csapó u. 28. II./4.
Tel./fax: +36-52/451-999
Web: www.jokerdiak.hu

E-mail: info@jokerdiak.hu

Cégünk, a Meló-Diák Alföld Iskolaszövetkezet 1989-ben 
alakult meg Debrecenben, az országos hálózat első tagja-
ként. Napjainkra három megyére - Békés, Csongrád, Haj-
dú-Bihar - kiterjedő működési területtel az alföld legna-
gyobb diákmunka szolgáltatójává nőtte ki magát. A me-
gyeszékhelyeken működő kirendeltségeink képzett, lelki-
ismeretes vezetői folyamatos, magas színvonalú szolgálta-
tással állnak ügyfeleink rendelkezésére.
Iskolaszövetkezetünk céges felelősséggel, költségként le-
írható számlát adva, egyedi konstrukcióban vállalja a fel-
merülő munkakörök (csomagolás, anyagmozgatás, mező-
gazdasági munkák, irodai kisegítés, takarítás, szórólap-
terjesztés, vagy hostess szolgáltatás) betöltését az év bár-
mely időszakában. Szövetkezetünkben középiskolás diá-
kok, egyetemi és főiskolai hallgatók egyaránt dolgozhat-
nak, erre támaszkodva széleskörű szolgáltatást nyújtunk 
partnereinknek.

Our fi rm, called „Melo-Diák Alföld School Cooperative” 
was established in 1989 as the fi rst member of a country-
wide network.
Nowadays it is the greatest service of this type in the 
region including 3 counties (Békés, Csongrád, Hajdú-
Bihar).
Our offi ces working in  the county towns provide a high-
level service for the customers by qualifi ed managers. 
We undertake  different spheres of work like agricultural 
or offi ce work, cleaning, packing, distribution  of leafl ets, 
hostess service, etc. all the year around and give a bill 
which can be settled as expenses.
We can offer wide-rangig service relying on secondary 
school students and undergraduates.

www.melodiak.hu
Debrecen, Komlóssy út 47. I./1.

Tel.: +36-52/530-948, +36-30/9673-297
Békéscsaba, Gyulai út 59.

Tel.: +36-66/530-060, +36-30/688-3239
Szeged, Vitéz utca. 32.

Tel.: +36-62/312-532, +36-30/606-2215
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www.opusteam.huhu

Az Észak-alföldi régió piacvezető vállalkozásaként 
az Opus Team Kft . pályázatí ró iroda már 2007 óta 
szolgálja a térség vállalkozásainak, önkormányza-
tainak és non-profi t szervezeteinek sikerét. Partne-
reink számára magas szintű szakmai támogatást és 
tanácsadást nyújtunk a különböző fejlesztési cél-
kitűzések, elképzelések megvalósításához, a pro-
jektgenerálástól egészen a nyertes projektek me-
nedzseléséig. Vállalkozásunk üzletf ilozófi ájának kö-
zéppontjában a cég lati n elnevezésének megfele-
lően a magas szintű, minőségi munkavégzés áll. 
A kreatív, kiemelkedő szaktudású, csapatszelle-
mű  fi atalokat alkalmazó Opus Team Kft . az elmúlt 
években közel 50 milliárd forintnyi fejlesztési for-
rás megszerzésében segített e partnereit.

Vállalkozásunk új, az európai uniós célkitűzésekkel 
összhangban álló integrált szemléletű fejleszté-
si tevékenységet végez ügyfeleinek. Alapvető fon-
tosságú, hogy partnereink számára azonosítsuk 
az egymással összefüggő, ezáltal a lehető legtöbb 
hasznot eredményező projekteket, fejlesztéseket 
és az ezek megvalósításához szükséges pénzügyi 
forrásokat.

Az Opus Team Kft . szolgáltatásai: pályázati  ta-
nácsadás; pályázatkészítés; átf ogó fejlesztései do-
kumentumok összeállítása; fenntartási és mo-
nitoring jelentések elkészítése; egyéb szakmai, 
pénzügyi-, műszaki tevékenységek ellátása.

Opus Team Kft .   „Az Ön pályázati  tanácsadója”

4028 Debrecen, Nyíl utca 46. • Tel./fax: +36-52/530-147, +36-52/310-970
Mobil: +36-70/387-1824, +36-20/5656-868 • E-mail: opusteam@opusteam.hu
Minősítés: ISO 14001:2005 és ISO 9001:2009

A Neuron 15 éves tapasztalatt al rendelkezik értékesítési, logiszti kai és ügy-
félszolgálati  rendszerek fejlesztésében. Internet és mobil alapú szoft vereink 
biztosítják ügyfeleinknek a hatékonyabb működést. Olyan megoldásokat ké-
szítünk, melyek gyors megtérülésükkel biztosítják az üzleti  érték növelését. 
Megoldásainkat öt európai országban, több mint 10.000 felhasználó hasz-
nálja, amely annak elismerése, hogy a Neuron által képviselt technológiai és 
üzleti  tudás értékes az ügyfeleink számára.

Neuron has 15 years’ experience in developing sales, logisti c and customer 
services related systems. Our internet and mobile based soft ware solu-
ti ons provide more eff ecti ve operati on. We create such soluti ons increase 
business revenue within a short payback period.
Our soluti ons are used in fi ve European countries by more than 10.000 u-
sers, which is an admission that the technological and business knowledge 
represented by Neuron is valuable for our clients.

E-mail: info@neuron.hu

w w w.neuron.hu
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Bemutatkozás:

Cégünk közel 20 éves tapasztalattal rendelkezik az 
árufuvarozás terén, megbízható szolgáltatást nyúj-
tunk akár nemzetközi, akár belföldi áruszállításra 
van szüksége. Széleskörű tapasztalatainkat hasz-
náltuk fel annak érdekében, hogy egy hatékony és 
a megrendelőink számára kényelmes és kockázat-
mentes működési rendszert dolgozzunk ki. 
Rendszeresen ellenőrizzük szerelvényeink műsza-
ki állapotát, felszereltségét, illetve tapasztalt sofőr-
gárdánkkal biztosítjuk, hogy szállítmánya megérke-
zik a célhelyre.

Introduction:

Our company has nearly 20-year long experience 
in the fi eld of product transportation, we provide 
reliable service either you need international or 
inland product transportation. We used our wide 
experience in order to work out an effective work-
ing system that is convenient and risk free for our 
procurers. We continuously check the technical con-
dition and facilities of our vehicles and with our ex-
perienced driver team we ensure that your carriage 
arrive its destination.

Evida Trans - Teleki János e.v.
H-4002 Debrecen, Orgona u. 7.
Tel.: +36-52/718-889
Fax: +36-52/715-805
E-mail: info@evidatrans www.evidatrans.hu
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A 2005-ben alapított PANNON GUARD BIZTON-
SÁGI SZOLGÁLTATÓ ZRT. a kelet-magyarorszá-
gi régió egyik legjelentősebb vagyonvédelmi szol-
gáltatója. Társaságunk tevékenységére a komplex 
személy- és vagyonvédelmi szolgáltatás a jellem-
ző: élőerős őrzés, rendezvénybiztosítás, távfelügye-
leti rendszerek telepítése és 24 órás központi fi gye-
lése kivonuló szolgálattal, pénz és értékszállítás. A 
stratégiai tervezés eredményeként további szolgál-
tatási ágak beindítására is sor került, melyek rész-
ben kapcsolódnak, másrészt támogatják a komplex 
biztonsági alaptevékenységet: magánnyomozás, in-
formációgyűjtés, személy- és vagyonőrképzés, ok-
tatás. Egyéb szolgáltatásaink: takarítás, parkgondo-
zás, betegszállítás, a közlekedésbiztonságot segítő 
gépjárműmentés.
A technikai fejlődés, valamint a folyamatosan vál-
tozó és növekvő megrendelői-piaci igények maxi-
mális kielégítése érdekében cégünk a távfelügye-
leti központját a legmodernebb eszközökkel felsze-
relt bevetés irányítási központtá fejlesztette ki. Léte-
sítményünkben a 24 órás ügyeleti szolgálatot teljesí-
tő vagyonőrök a vállalkozás különböző tevékenysé-
geit felügyelik éjjel-nappal, szükség esetén azonnali 
beavatkozásra készen. Az ügyeletesek alap-
feladata a kezdetekben a távfelügyeleti köz-

pontra bekötött ingatlanokból érkező riasztások le-
reagálása, a járőrök helyszínre irányítása volt. Ez a 
tevékenység bővült az évek során betegszállító jár-
művek és a járműmentések koordinálásával, a kiala-
kított járműfelügyeleti rendszerre érkező informáci-
ók (riasztások), illetve a saját költségen telepített és 
üzemeltetett közterületi segélyhívó oszlopokról tör-
ténő bejelentések kezelésével, valamint a szociá-
lis és terápiás távfelügyelet üzemeltetésével. A be-
vetés irányítási központ lehetőséget ad a klasszikus 
vagyonvédelmi tevékenységek további fejlesztésé-
re az épületüzemeltetés irányába, így hűtőházak, klí-
maberendezések, szerverközpontok, kávé és ital au-
tomaták, valamint liftek távfelügyeletére.
Üzleti partnereink számára Magyarország teljes terü-
letén, illetve 2012-ben alapított leányvállalataink ré-
vén Romániában és Szlovákiában is rendelkezés-
re állunk szolgáltatásainkkal. A külföldi terjeszkedés-
hez a Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara EEN hálózatának és Kárpát Régió Üzleti Háló-
zatának szolgáltatásait vettük igénybe.  Az üzleti si-
kereket látva a Pannon Guard Zrt. elnökét az EEN 
hálózat a nagyköveti feladatainak ellátására kérte fel 
2013-tól. Vállalkozásunk elkötelezett a minőség mel-

lett, elért eredményeiért különböző hazai és 
európai elismerésben részesült.

PANNON GUARD SECURITY PROVIDING 
CO. LTD., founded in 2005, is one of the most 
signifi cant safeguarding provider of the eastern 
Hungarian Region. For the work of our company 
is featured by a complex person and safeguarding 
service: manpower guarding, event guarding, dis-
tance observing system deployment and 24 hours 
central observing with march out service, money 

and value transport. As the result of strategic 
planning further service branches has been 

started which are partly join, on the other hand sup-
port the complex security basic work: private detec-
tion, information collection, personal and fortune 
guard training, education. Other service: cleaning, 
park maintenance, patient transport, traffi c safety 
helping vehicle rescue.

Cím: 4026 Debrecen, Hatvan u. 39. II/3.
Tel.: +36-52/501-991 Fax.: +36-52/501-990
E-mail: pannon@pannonguard.hu
www.pannonguard.hu

PANNON GUARD BIZTONSÁGI SZOLGÁLTATÓ ZRT.

NG andG an
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A Katófer Kft. 1991-ben alapított családi vállalkozás. Pro-
fi lunk a műszaki anyagok, épületgépészeti szerelvények, 
fürdőszoba felszerelések és burkolóanyagok kis- és nagy-
kereskedelme. 
Debreceni és békéscsabai nagykereskedésünk több 
műszaki anyagokat, szerelvényeket árusító üzletnek be-
szállítója a keleti régióban.
A Laguna Lux Fürdőszobaszalont 1998-ban nyitottuk.
Üzletünk meghatározó tényezővé vált Debrecen fürdőszo-
ba felszerelés és burkolóanyag piacán.
2004-ben megnyitottuk a Fürdőszoba Diszkont és Szerel-
vény Szaküzletünket.
2006-ban emeletráépítéssel növeltük a Laguna Lux Fürdő-
szobaszalon bemutató területét kb. 600 m2-re. 

A Kludi-Mofém Csaptelep Szaküzlet is már több mint 10 
éve áll vásárlóink rendelkezésére.
Békéscsabán több mint 20 éve vagyunk jelen. A kétszintes, 
kb. 600 m2-es bemutató termünkben, az Írisz Fürdőszoba-
szalonban várjuk kedves vásárlóinkat. 
2012-ben megújult honlapunk, és online vásárlásra is le-
hetőséget kínálunk webáruházunkban: www.katofer.hu.
Hiszünk abban, hogy a hosszú távú, kitartó és becsületes 
munka meghozza az eredményt. A mai nehéz gazdasági 
helyzetben is ügyelünk rá, hogy a vállalkozás nevében sze-
replő családnév és a „fer” szócska mind a beszállító partne-
reink, mind a vevőink tudatában a becsületes, megbízható 
cég szinonimája legyen.

www.katofer.hu

A Cadmas Kft. 1996 óta áll a csomagolóanyag 
piacon a megrendelők rendelkezésére.
Ha már csak egy utolsó simításra van szüksége 
ahhoz, hogy termékei könnyen szállíthatóak, jól 
tárolhatóak, szennyeződéstől, sérüléstől védet-
tek legyenek, akkor nálunk mindent megtalál eh-
hez, hiszen cégünk, a legkisebb csomagolási egy-
ségtől a raklap becsomagolásáig biztosít műanyag 
csomagolóanyagot, fóliákat, tasakokat, ragasztó-
szalagokat. De megtalálhatja a palettánkon a be-
vásárló tasakok, simítózáras tasakok, élelmiszer-
csomagoló fóliák, gumigyűrűk, fólia védőeszközök 
széles körét is. 
Sok éves tapasztalatunkkal a csomagolóanyag fel-
használásának optimalizálásával segítünk Önnek 
csökkenteni költségeit, és széles körű termékeink-
ből mindig az Önnek legkedvezőbbet ajánljuk. 
Kérésére termékeinket ütemezve szállítjuk, így 
garantálva, hogy sohase kelljen a csomagoló-
anyagra várnia. Ezzel biztonsági raktár készletet 
tartunk partnereink részére.
Vásárlóink kényelmes beszerzését webáruhá-
zunk működtetésével segítjük elő.

Cadmas Kft.
4032 Debrecen, Tücsök u. 19. 
Telefon: +36-52/530-367
E-mail: info@cadmas.hu
Honlap: www.cadmas.hu

cadmas
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www.despan.hu • www.demko.hu
DE-SPAN Kft. • 4030 Debrecen, Alma u. 16. • Tel./fax: +36-52/449-035 • E-mail: info@despan.hu

A DE-SPAN Kft. 1993-ban alakult. Bútoripari és 
belsőépítészeti alapanyagok és kiegészítők for-
galmazásával, gyártás előkészítéssel és bútor-
gyártással foglalkozunk. A több mint két évti-
zedes szakmai tapasztalatunknak köszönhető-
en cégünk mára a térség egyik vezető bútoripari 
cégévé fejlődött. Eredményeinkhez 35 munka-
társunk járul hozzá folyamatosan. A folyamato-
san bővülő termékválasztékunkkal és minőségi 
szolgáltatásinkkal, szakképzett munkatársaink-
kal igyekszünk ügyfeleink igényeit maximálisan 
kielégíteni. Beszállítói hátterünkben csak olyan 
minősített és piacvezető bútoripari és belsőépí-
tészeti cégek szerepelnek, amelyek maximálisan 
megfelelnek a mai kor minőségi és megbízható-
sági követelményeinek. Külföldi piacon is folya-
matosan bővülő, meghatározó szerepet töltünk 
be a bútorgyártás területén. 2006-ban új export 
piacon jelentünk meg, Angolában. Ezen afrikai 
országban cégünk jelentős szerepet tölt be a bú-
torgyártás területén mind állami, mind közületi 
szinten. 2010. júniusában cégünk megvásárolta 
a DEMKO FEDER teljes vagyonát és a márkane-
vét. Ezen legújabb beruházásunk keretében to-
vább növeltük gyártási kapacitásunkat. Jelenleg 
77.000 m2 telephellyel és 4.600 m2 gyártóüzem-
mel rendelkezünk, amellyel országos viszony-
latban is meghatározó bútoripari céggé váltunk.

The DE-SPAN Kft. was established in 1993. Our 
business is the sale of basic materials for use in 
furniture manufacturing and interior design, as 
well as prefabrication and furniture manufacturing. 
With over a decade of experience, our busi-
ness has grown to become one of the leading 
furniture industry companies in the region. Our 
team of 35 employees works tirelessly to ensure 
our success. With our constantly expanding 
product range, top-quality services and a staff 
of highly trained employees, we go the ex-
tra mile to meet our customers’ requirements. 
We handpick our suppliers and subcontractors 
from among certifi ed, market-leading furniture 
industry and interior design companies that 
are capable of delivering today’s standards of 
quality and reliability. We also maintain a leading 
position and constantly growing presence in 
the foreign markets we serve with our furniture 
manufacturing operations.
In 2006 DE-SPAN Kft. entered a new export
market: Angola. Our company fulfi ls an im-
portant role in the furniture industry of this 
African country, supplying both the state and 
private sectors.
In June 2010 our company acquired the assets and 
brand name of the DEMKO FEDER company. As a 
part of this latest investment, we further expanded 
our manufacturing capacity, and now operate on a 
77.000 m2 site with a 4.600 m2 manufacturing 
facility, making us one of the leading furniture 
industry companies in the country.
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A K-Frost Kft . 1994-ben alakult, nagy múltt al, illetve tapasz-
talatt al rendelkező magyar tulajdonban lévő társaság.

A cég két fő tevékenysége:
• Friss és gyorsfagyasztott  gyümölcs és zöldség feldolgo-

zása, forgalmazása.
• Hűtőipari szolgáltatások, bértárolás, bérfagyasztás 

(+5 és -25 °C között ), egyéb logiszti kai szolgáltatások.

A Kft . tevékenységét a Debrecen-Apafán található 4000 
tonna tárolókapacitású hűtőházában (40 tonna / 24 óra fa-
gyasztókapacitással) végzi, az ehhez szükséges engedélyek-
kel és minősítésekkel (HU 506, HACCP, EN ISO 9001:2008).

The K-Frost Ltd. was founded in 1994, a Hungarian property 
company with big past and experience.

The two main profi le of the company:
• fresh and quick-frozen fruit and vegetable processing and 

sale
• refrigerati on services, rental storage, rental freezing (be-

tween +5 °C and -25 °C) other logisti c services. 

The Ltd. does its work in its 4000 tons capacity cold storage 
(40 tons / 24 hours) in Debrecen-Apafa with the necessary li-
cences and qualifi cati ons (HU 506, HACCP, EN ISO 9001:2008).

Hűtőház: 4002 Debrecen-Apafa 30. (4-es főút 231. km)
Tel.: +36-52/411-756, +36-52/412-855,
Mobil: +36-30/9630-090, fax: +36-52/411-756

Bővebb információért látogasson el többnyelvű honlapunkra 
For further informati on visit our multi lingual website www.k-frost.hu

A Sámson’s Gold Kft 1989 óta zöldség- és gyümölcskon-
zervek gyártását végzi, melyhez a szükséges nyersanya-
got a szabolcsi és hajdúsági területekről vásárolja fel.
Korszerű gyárunkban idény jelleggel 150-170 főt alkal-
mazunk, elsősorban helyi munkaerőt.
Az éves feldolgozás zöldségből: 1470 tonna
gyümölcsből: 764 tonna

Feldolgozott nyersanyagok: meggy, cseresznye, ubor-
ka, szilva, káposzta, cékla, alma-, cseresznye-, pritamin-, 
pfefferóni-, TV-paprika.
Befőttjeink és savanyúságaink kizárólag üvegben kerül-
nek forgalomba.

Termékeink biztonsága érdekében a gyártás során előké-
szített konzerveinket hőkezeléssel tartósítjuk.
A piaci követelményekkel összhangban, gyárunkban az 
IFS nemzetközi szabvány és az ISO 9001:2000 minőség-
irányítási rendszer működik.
Termékeink évek óta ismertek, elismertek mind kül- és 
belföldön. 

Termékeink: magozott meggybefőtt, cseresznyebefőtt, 
szilvabefőtt, csemege uborka, uborka, natúr lecsó, ecetes 
pritamin paprika, ecetes pfefferóni paprika, ecetes alma-
paprika, ecetes cseresznyepaprika, csemege cékla (hullá-
mosan szeletelt), vágott vegyes savanyúság.

SÁMSON’S GOLD KFT. • 4251 Hajdúsámson, Hadházi út 22. sz.
Telefon: +36-52/201-198 • Fax: +36-52/201-287
E-mail: samsonsgold@samsonsgold.hu
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Az 1989-ben alapított, debreceni székhelyű Alaszka Kft. tör-
ténete és fejlődése tankönyvbe illő esete annak, hogy egy pici 
vállalkozást miként lehet kitartóan, folyamatos fejlesztések-
kel, komoly, meghatározó cégcsoporttá felépíteni. A mai te-
vékenységi kör mellett, ami élelmiszer és vegyi áru kis- és 
nagykereskedelmet jelent, 1997-ben döntöttek a tulajdono-

sok, miután felismerték, a szektorban előbb-
utóbb elkerülhetetlenné válik a kereske-
dők koncentrálódása, hálózatokhoz csat-
lakozása. Ezen az úton elindulva a tár-

saság az elmúlt több mint másfél évtized-
ben jelentős változáson és átalakuláson 

ment keresztül, s ennek végered-
ményeként vált Hajdú-Bihar-, 

Heves-, és Jász-Nagykun-
Szolnok megyék meghatá-

rozó szereplőjévé az élel-
miszer és vegyi áru kis- és 

nagykereskedelemben.

Az Alaszka Kft. öt másik befektetővel közösen 2001-ben 
megalapította a Reál Hungária Zrt.-t, (ma Kft.). A Reál 
Hungária Kft. a Reál- és ReálPONT üzletláncok, a köz-
pont, a régiós központok és az azóta kapcsolódott társult 
tagok egységes piaci fellépésére szerveződött. Az Alasz-
ka Kft. az általa koordinált működési területen a nagyobb 
alapterületű magántulajdonú üzleteket a Reál-, a kisebb 
alapterületű élelmiszer kiskereskedelmi egységeket pe-
dig a ReálPONT hálózatához csatolta, melyek száma mára 
meghaladja a 300-at. Üzletei a régió szinte valamennyi te-
lepülésén megtalálhatóak, melyek szinte kivétel nélkül la-
kóhely közeli, kényelmi boltok. Széles kínálatukkal, ver-
senyképes áraikkal kiérdemelték a lakosság nagy részének 
elismerését. 
A társaság legújabb mérföldkövéhez 2009 szeptemberé-
ben érkezett, ekkor került ugyanis birtokába Békés megye 
egyik legnagyobb múlttal rendelkező, az ottani élelmiszer 
kereskedelem szempontjából a mai napig legmeghatáro-
zóbb vállalata, az Élésker Kft.
A cégcsoportnak ma két nagykereskedelmi raktára, 31 sa-
ját tulajdonú kiskereskedelmi egysége van. Több mint 400 
szállítóval - gyártó, forgalmazó - áll napi áruforgalmi kap-
csolatban, a kiskereskedelmi partnerei száma meghaladja 
az 1500-at. Az öt fővel indult cégnek ma, közel 600 alkal-
mazottja mellett 140 tanulója is van, ugyanis a szakkép-
zésben is kiemelkedő szerepet vállal.

sok, miután feli
utóbb elker
dők koncen
lakozása. E

saság az elmú
ben jelentő

me

Honlap: www.alaszkakft.hu • Telefonszám: +36-52/520-400

www.realpremiumdebrecen.hu

Bemutatkozik a debreceni Reál Prémium Webáruház 

Cívis webáruház 

A Széchenyi úti Reál Prémium Webáruház könnyen ke-
zelhető online felülete 2013 februárja óta működik az-
zal a céllal, hogy – a modern kor igényeit és az online 
élelmiszer vásárlás előretörését fi gyelembe véve – mi-
nél szélesebb vásárlói igényeket elégítsen ki. Előzetes re-
gisztráció után néhány kattintással válogathat a vásárló 
több ezer cikkelem közt. A virtuális kosárba tett készletet 
Debrecenbe és a Józsai városrészbe is kiszállítják a vá-
sárló igénye szerint 24 órán belül. 
Hazai, mert a Reál Élelmiszercsoport tagjaként a debre-
ceni kötődésű tulajdonos magyar, sajátmárkás terméke-
ket kínál.

Vitathatatlan előnyök:
• kényelmes, mert nincs fáradozás, nincs sorban állás
• gyors, mert felhasználóbarát, termékkörök szerinti a 

vásárlófelület
• költségkímélő, mert célirányos
• sportszerű, mert a bolti áron vásárolhat

Kinek ajánljuk?
• nagycsaládoknak
• kisgyermekes családoknak
• segítséggel élőknek
• időseknek
• mindenkinek, akinek nyűg a vásárlás
• mindenkinek, akinek kevés az ideje, de fontos számára 

a minőség
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Szikgát-Tej Kft.

1993 áprilisában alakult a Szikgát-Tej Kft., amely tejtermelés-
sel foglalkozik. Évi 3,6 millió liter tejet termelünk. Tagja va-
gyunk az Alföldi Tej Kft.-nek, amely ebben az évben ünnepelte 
alapításának 10 éves évfordulóját és kizárólag magyar tejből ál-
lít elő magyar termékeket, pl. Alföldi, Magyar és Riska termék-
családok. Cégünk 25 családnak biztosítja a megélhetését. Mint-
egy 200 hektár területen, elsősorban takarmánynövény terme-
léssel foglalkozunk, állatlétszámunk közel 1000 db. Évek óta 
értékesítünk exportra vemhes üszőket.

Cégünk mottója:
„Keresd a jelet, igyál magyar tejet!”

4002 Debrecen, Nagy Mihály kert 59. 
Tel./fax: +36-52/458-009 • Mobil: +36-30/9430-511

E-mail: szikgattej@gmail.com

A Mátyás Sütő Kft. egy 100 %-ban magyar 
tulajdonú családi vállalkozás,

 mely 1995. szeptember 15.-én kezdte meg működését.
Cégünk alapvető célja a fogyasztói igények 

legmagasabb színvonalon történő kielégítése. 
Termékpalettánkat folyamatosan bővítjük, mindig szem 

előtt tartva a vevőpartnereink elvárásait.
A kenyereinket hagyományos kovászos technológiával 

gyártjuk, így azok ízletesek, nem morzsálódnak, 
hosszan eltarthatóak és akár több napon át is 

jó ízűen fogyaszthatóak!

Mátyás Sütő Kft.
4034 Debrecen, Nagybánya u. 6.
Tel.: +36-52/404-333 • Fax: +36-52/534-750
E-mail: matyassutokft@upcmail.hu

M
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www.matyaspekseg.hu

Tevékenység:
élő állat, elsősorban 

szarvasmarha exportja 
továbbtartásra, vagy 

vágásra.
Kivitel iránya: délszláv 
államok, Görögország, 

Törökország.
Beszállítók: magyarországi 

állattartó cégek, 
őstermelők.

Profi le: 
live animal, mainly cattle 

export with the purpose of 
fattening or slaughtering.

Export direction:  southern 
Slavonic states, 
Greece, Turkey.

Suppliers: Hungarian 
livestock keeping companies, 

licensed small-scale 
producers.

Natura Farm Kft.
Natura Farm Ltd.

H-4034 Debrecen, Vákáncsos u. 9.
Tel.: +36-30/2799-250
E-mail: naturafarm1@gmail.com

NNNat
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A társaság 1998. március 23.-án alakult. Csa-
ládi vállalkozás. A cég alapításának célja egy 
korszerű, az EU-s követelményeknek és az eu-
rópai szabványoknak megfelelő magas szín-
vonalú termelést produkáló vágóhíd működ-
tetése, mely export és belföldi értékesítést vé-
gez. Az üzemnek napi 800 db sertés vágására 
van engedélye. Mellette naponta 80 t sertés-
hús csontozására, darabolására és csomagolá-
sára van lehetőség.
A cég rendelkezik UNIO-s minősítéssel!
Továbbá a Kft. rendelkezik az Orosz föderá-
ció területére való beszállítási engedéllyel.
Értékesítési stratégiánk a nagy áruházi láncok 
kiszolgálása és a hazai húskereskedelemmel 
foglalkozó üzletek ellátása. Továbbá keressük 
a külföldi partnereinket Európai és az Ázsiai 
piacok megszerzésére.

The company was founded on 23rd March, 
1998. Family enterprise. The aim of the fo-
unding of the company is working a modern, 
available for EU requirements and European 
standards and does high standard production 
slaughter house that does export and inland 
sale.
The plant has permission for slaughter of 800 
swine a day. Near this there is potential for 
unbone, carving and wrapping of 80 tons of 
pork daily. The company has UNIO qualifi ca-
tion! Furthermore the Ltd. has permission to 
transport to the Russian Federation’s territory. 
Our sale strategy is serving the big department 
store chains and supply inland shops dealing 
with meat trade. Furthermore we look for our 

foreign partners to acquire the European 
and Asian markets.

Hajdúhús 2000 Kft.
Cím: 4030 Debrecen, Diószegi út. 7.

Tel.: +36-52/470-922, +36-52/470-921,
+36-30/699-1918, +36-30/906-3023, Fax: +36-52/470-650 

http:/hajduhus2000kft.hu
E-mail: info@hajduhus2000kft.hu

Hajdúhús 2000 Ltd.
Address: 4030 Debrecen, Diószegi str. 7.
Phone: +36-52/470-922, +36-52/470-921, 

+36-30/699-1918, +36-30/906-3023, Fax: +36-52/470-650
http:/hajduhus2000kft.hu

E-mail: info@hajduhus2000kft.hu

re n ppeign pfor
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Debrecenben, a 4-es főút ki- és 
bevezető szakaszánál (István út 

137. és Kassai út 92.) található 
benzinkutakon a nap 24 órájában 

várjuk kedves tankolni és felüdül-
ni vágyó vendégeinket, egy töltőál-

lomáson elérhető minden szolgálta-
tással, nagy szakértelemmel és sze-

retettel.

In Debrecen, on the petrol stations found 
at the get-out and in distance of Route 

4 (István str. 137. and Kassai str. 92.) 
we wait nonstop for the guests desire to 

refuel and refreshing with every service that 
could be found on a petrol station with great 

expertise and love.

A 2003-ban alakult, ma már családi kisvállalkozásként működő 
útépítő cég először csak alépítményi munkák kivitelezését vé-
gezte. A megrendelői elvárásokat mindenkor maximálisan szem 
előtt tartó, a minőségi munkavégzés mellett elkötelezett vállal-
kozás üzletpolitikájának köszönhetően folyamatosan fejlődött, s 
ma már komplex útépítési technológiák kivitelezésére alkalmas 
eszközállománnyal (aszfaltbedolgozó gépláncok, földmunka- és 
rakodógépek, tehergépkocsik) és szakképzett humán erőforrás-
sal áll rendelkezésére mindazon meglévő és potenciális meg-
rendelőjének, akinek fontos az ár-érték arányos, szakszerű, kor-
rekt, minőségi szolgáltatás.

10 éves a10 éves a

4031 Debrecen, Szoboszlói út 41. • 4031 Debrecen, István út 159.
Tel.: +36-30/257-0602, +36-52/538-180

Fax: +36-52/538-181 • E-mail: deut@dravanet.hu

D E Ú T Út-, Mélyépítő és Szolgáltató Kft.

A Hajdú Volán Zrt., mely 2013 márciusa óta az Észak-magyarországi Közlekedési 
Központ Zrt. tagvállalataként működik, több mint 60 éve áll az utazóközönség szol-
gálatában. A tevékenység jellemzően Hajdú-Bihar megyére koncentrálódik, ám a 
társaság által indított menetrend szerinti autóbuszjáratokkal az ország 7 más megyé-
jébe is el lehet jutni. A személyszállítási szolgáltatást a Hajdú Volán Zrt. 238 autó-
busszal látja el, melyek átlagéletkora (8,8 év) országosan, Volán szakmai szinten a 
legjobbnak tekinthető. A helyközi közlekedésben éves szinten közel 490 ezer járat 
közlekedik, melyek évente több mint 15 millió kilométert tesznek meg és közel 21 
millió utast szállítanak el. A társaság tevékenységét 707 munkavállalóval, 2 műsza-
ki-forgalmi telepen és 3 autóbusz állomáson végzi.
A Hajdú Volán Tours utazási iroda belföldi és külföldi ajánlataival várja minden 
kedves utazni vágyó ügyfelét.

Hajdú Volán Zrt.
4031 Debrecen, Szoboszlói út 4-6. • Tel.: +36-52/518-100

Menetrendi információ: www.menetrendek.hu; www.hajduvolan.hu
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MERT-CERT

ISO 9001

MERT-CERT

ISO 14001

4032 Debrecen, Vezér u. 3.
Tel./fax: +36-52/515-100/5745 mellék
Mobil: +36-30/228-8878
E-mail: info@nagyduo.hu

A Nagy-Duó Kereskedelmi és Szol-
gáltató Kft. munkatársai több mint tíz 
éve folytatnak takarítási tevékenységet. 
1997-től folyamatosan a Teva Gyógy-
szergyár Zrt. debreceni területének ál-
talános belső takarítását végezzük mint-
egy 25.848 m2-en, napi szinten. Munka-
feladatainkat jelenleg 63 fős személy-
zettel látjuk el. 

Tevékenységi körünk:
• „épülettisztítás” szakterület
• speciális higiéniát, technológiát 

igénylő szakterület
• ruhamosás, tisztítás szakterület
• laboreszköz mosogatás szakterület

A Nagy-Duó Kft. teljes jogú és alapító 
tagja a Magyar Tisztítás-Technológiai 
Szövetségnek (MATISZ), a Magyar 
Gyógyszergyártók Országos Szövetsé-
gének (MAGYOSZ), valamint az Euró-
pai Takarítók Szövetségének (FIDEN). 

Cégünk az ISO 9001:2009 és az ISO 
14001:2004 szerinti integrált irányítá-
si rendszer működtetésével az európai 
tisztítóipar színvonalához kívánja emelni 
szolgáltatásainak színvonalát.

Referenciáink: 
Napi munkák és speciális munkák:

TEVA Gyógyszergyár Zrt. - Debrecen

Speciális tevékenységek:
Teva Gyógyszergyár Zrt., Sanofi -Aventis Chinoin 
Zrt., Richter Gedeon Nyrt., GlaxoSmithKline 
Biologicals Kft. – Hungary, Egis Nyrt., Alkaloida 
Zrt., BD Medical-Pharmaceutical Systems, 
COLOPLAST HUNGARY Kft., GEA Process 
Engineering, Bioengineering AG

A megrendelők igényeinek megfelelő, egyenletes, 
állandóan megbízható minőségű szolgáltatást kívá-
nunk nyújtani, mindamellett, hogy a környezet vé-
delmére köteleztük el magunkat.

The Nagy-Duó Trading and Supplier Ltd. with its 
co-workers has been doing cleaning work for more 
than 10 years. Since 1997 we have been doing the 
general inside cleaning of the territory of Teva Phar-
maceutical Factory in Debrecen on 25.848 m2. We 
do our work with 63 employees at the present.

Our profi le:
• ‘building cleaning’ specialty
• special hygiene and technology demanding 

specialty
• clothes cleaning, clearing speciality
• laboratory equipment washing up speciality

The Nagy-Duó Ltd. is a full member and founding 
member of Hungarian Cleaning-Technologic As-
sociation (MATISZ), the Hungarian Pharmaceutical 
Producer Association (MAGYOSZ) and the Euro-
pean Cleaner Association (FIDEN). 

Our company with the working of ISO 9001:2009 
and ISO 14001:2004 integrated quality management 
systems wants to raise the standard of its services to 
the European cleaning industry standard.

Reference: 
Daily works and special works:
TEVA Pharmaceutical Factory Co. Ltd. 
in Debrecen 

Special Works:
TEVA Pharmaceutical Factory Co. Ltd.,
Sanofi -Aventis Chinoin Co. Ltd., 
Richter Gedeon Plc., GlaxoSmithKline 
Biologicals Ltd. – Hungary, Egis Plc.,
Alkaloida Co. Ltd., BD Medical-
Pharmaceutical Systems, COLOPLAST 
HUNGARY Ltd., GEA Process 
Engineering, Bioengineering AG, 

We want to provide a moderate and cons-
tantly quality service appropriate for the 
demands of the procurers, near that we 
are committed to the protection of nature.

www.nagyduo.hu
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MINŐSÉGI 
HŐSZIGETELÉS...
KÖZVETLENÜL 
A GYÁRTÓTOL!

4030 Debrecen, Diószegi út 3-5.
Tel.: +36-52/440-151 • Fax: +36-52/415-783
E-mail: info@styro-tex.hu

DÍJMENTES
SZAKTANÁCSADÁS
HELYSZÍNI FELMÉRÉS
KISZÁLLÍTÁS

100%
 M
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A Vojth Kft. 1976-ban alakult kis családi vállal-
kozásként, azbesztmentes fékbetétek gyártásá-
val foglalkozik. Több éve jelen vagyunk az Euró-
pai, Észak Afrikai, Közel-Keleti országok piacán. 

Termékeink:
Tárcsafék betétek, dobfék pofák, fékszalagok, 
fékbetétek nehézgépjárművekhez, ipari beren-
dezésekhez és speciális járművekhez, kamion 
betétek és vasúti betétek. A gyártáshoz szüksé-
ges szerszámok házon belül készülnek, lemez-
stancolás helyszínen elérhető. A lézervágott al-
katrészek leányvállalatunknál készülnek a TRU 
5030 fiberlézerrel, mellyel egyedüliek lettünk a 
magyarországi piacon, duplájára növelve kapa-
citásunkat.

2003 óta rendelkezünk ISO 9001:2001-es minő-
ségbiztosítási tanúsítvánnyal. Betéteink minősé-
gét, fejlesztését az ENSZ EGB 90-es nemzetkö-
zi előírásoknak megfelelően vizsgáló berende-
zésekkel ellenőrizzük saját laborunkban. 

The Vojth Ltd. was founded in 1976 as a small 
family entertainment, specialized on manufac-
turing of non asbestos brake parts. Since many 
years we are present on the European, North 
African, Middle Easter and other markets. 

Our products:
Disc brake pads, drum brake shoes, brake line-
ings, brake bands, brake pads for havy duty, 
industrial equipment and special agricultuiral 
equipment, truck and railway brake parts. Tools 
for manufacturing are made in house, backplate 
cutting available in house. The laser cutted parts 
are made by our doughtercompany with a TRU 
5030 fiber laser cutting machinery, with this tech-
nology we became singles on the Hungarian 
market, with doubeling our capacity.

Since 2003 we are certifide for ISO 9001:2001 
quality. The quality of the brake parts is control-
led and developed with laboratory equipment in 
accordance to ENSZ EGB 90 regulation, interna-
tional standard sin our own laboratory. 

www.vojth.huTel.: +36-52/437-304, +36-52/503-560
E-mail: vojth@vojth.hu • Skype: Vojth Kft.
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A BAUVIV Kft. 1996 óta Kelet-Magyarország 
egyik legerősebb elektromos szerelőipari válla-
latának számít. A 100 %-ban magyar tulajdon-
ban álló cég több évti zedes múltt al rendelkezik 
komplett  villamos berendezések és készülékek 
megvalósításában. Szolgáltatásaink közé tarto-
zik az energiaellátás, közép- és kisfeszültség el-
osztás, épületi nstalláció, épület automati zálás 
és felügyelet, ipari létesítmények, ipari tech-
nológiák kivitelezése, valamint műszaki terve-
zés és szaktanácsadás. A vevői igények válto-
zásához alkalmazkodva szolgáltatás palett ánkat 
folyamatosan bővítjük, így kínálatunkban sze-
repel már napelemes háztartási kiserőművek, 
naperőművek tervezése, kivitelezése, valamint 
a legkülönbözőbb berendezések és készülékek 
gyártása. 
„Minőség, megbízhatóság, megújulás” – hang-
zik a BAUVIV Kft . mott ója. Vállalatunk számá-
ra a legfontosabb célkitűzés a hazai és külföl-
di megbízóinktól kapott  feladatok legjobb mi-
nőségben történő teljesítése. Ebben megbízha-
tó hátt eret jelent lojális és moti vált munkatár-
saink (48 fő) több évti zedes tapasztalata és fel-
készültsége, valamint a folyamatosan auditált 
minőségbiztosítási és környezetközpontú irá-
nyítási rendszereink és tanúsítványaink meg-
léte. A megújulás jegyében a közelmúltban át-
adásra került új, nap- és hőenergiával működ-
tetett  központi  épületünk, ahol gyakorlati  kép-
zőhelyünk a gazdasági és a piaci elvárásoknak 

maximálisan megfelelő hátt eret biztosít, hosz-
szú távon megőrizve utánpótlásunkat a jó szak-
emberekben korántsem bővelkedő hazai mun-
kaerőpiacon. 
Vállalatunk a szakemberképzésen túlmenően tu-
datosan ügyel környezete védelmére, hiszen 
napjainkban már egyre kevésbé lehet szemet 
hunyni a globális felmelegedés pusztí tó jelen-
sége és a fosszilis energiahordozók extrém 
mértékű drágulása felett . Földünkért megúju-
ló energiahordozók alkalmazásával és energia-
takarékos intézkedések bevezetésével nagyon 
sokat lehetne tenni. Ráadásul a környezett uda-
tos technológiák használata hosszú távon ener-
gia- és költségmegtakarítással jár. 
Generálkivitelezőként, tervezőként és gyártó-
ként innovatí v és környezetbarát technológiák 
és termelési folyamatok alkalmazásával, a meg-
termelt eredmény tudatos visszaforgatásával, 
valamint munkatársaink folyamatos képzésével 
és fejlesztésével jelentős beruházások megva-
lósításában tudunk részt vállalni. Cégünk komp-
lett  elektromos szerelési tevékenységét – a la-
kóhelyek, lakóhelyi közösségek, városok életé-
ben is meghatározó szerepet betöltő – létesít-
mények sora reprezentálja Debrecenben és az 
ország több régiójában. A mögött ünk lévő, si-
kerekben bővelkedő több évti zed után munká-
ink által az elkövetkező évti zedekben is szeret-
nénk jó hírét vinni Debrecennek és a régiónak!

BAUVIV Kft . Kelet-Magyarországi Villanyszerelőipari Kft .
4028 Debrecen, Kassai út 127. • Tel.: +36-52/524-070 • Fax: +36-52/524-077
E-mail: info@bauviv.hu • www.bauviv.hu

Debreceniként az ország vérkeringésében!
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A Pipelife Hungária Kft. az egyik legnagyobb mű-
anyagcső és idom gyártó a magyar piacon. Mű-
anyagcső rendszereinket magunk fejlesztjük, gyárt-
juk és értékesítjük. A víz körforgásához számos meg-
oldást kínálunk ivóvízellátásban, szennyvíz és víz el-
vezetésben és –kezelésben, valamint fűtési rendsze-
reinkben.
Termékeink révén jelen vagyunk a telekommunikáci-
ós hálózatok és az elektromos szerelés területén is.
A Pipelife vezérelvei között kiemelt helyen szerepel a 
vevőközpontúság.

Pipelife Hungária Kft. is one of the largest plastic 
pipe and fitting manufacturers on the Hungarian 
market.
We develop, manufacture, and market our plastic 
pipe systems ourselves. We offer numerous solu-
tions for the water cycle in the fields of drinking 
water supply, sewage and rainwater drainage and 
treatment, as well as heating systems. With our 
products we are also present in the field of telecom-
munication networks and electrical installations.
Customer satisfaction is a top priority for Pipelife.

Pipelife Hungária Kft. • 4031 Debrecen, Kishegyesi út 263.
Telefon: +36-52/510-700 • Fax: +36-52/510-701 • E-mail: info@pipelife.hu

www.pipelife.hu

FISS Automati ka Kft .  • 4025 Debrecen, Nyugati  u. 5-7. 
Tel.: +36-52/789-237 • Fax: +36-52/789-708
E-mail: fi sskft @fi sskft .hu • web: www.fi sskft .hu

From 4 mA to 4000 A
Our profi le spread on the area of electric, instrumental 

and controlling techniques in explosion danger 
environment for the following:

• Planning:
ATOCAD, EPLAN, WSCAD soft ware (in SEE ELECRTICAL process).
• Device producti on:
Device producti on on site for order or in the frames of an own 
project.
• Field constructi on and sett ling:
sett ling, cabling, fi eld fi tti  ng rigging, connecti ng and roll-out of the 
electric and pneumati c units of the newly produced devices.
• Programming:
PLCs, HMI devices, PVs, OP panels, NT terminals and the 
communicati onal programming connected to these.
• AC-DC drivings:
Planning, producing and rolling-out of unique and more centrelines 
drivings.
• Pneumati c systems:
Sett ling and rolling-out of electric controlled pneumati c units.
• Trade:
Near the enterprise there is trading acti vity as well.

Our main partners:

4 mA-től 4000 A-ig
Tevékenységünk kiterjed villamos, műszeres és 
irányítástechnikai területen, robbanásveszélyes 
környezetben is a következőkre:
• Tervezés:
ATOCAD, EPLAN, WSCAD szoft verekkel (SEE ELECTRICAL folyamatban).
• Berendezésgyártás:
Telephelyen történő berendezésgyártás megrendelésre, vagy saját 
projekt keretében.
• Helyszíni szerelés, telepítés:
Új berendezések legyártott  villamos, pneumati kus egységeinek 
telepítése, kábelezése, terepi szerelvényezés, bekötés, üzemesítés.
• Programozás:
PLC-k, HMI eszközök, PV-k, OP panelek, NT terminálok, s ezekhez 
kapcsolódó kommunikációs programozás.
• AC-DC hajtások:
Egyedi és többtengelyes hajtásrendszerek tervezése, legyártása, 
üzemesítése.
• Pneumati kus rendszerek:
A villamos vezérelt pneumati ka egységek telepítése, beüzemelése. 
• Kereskedelem:
A vállalkozás mellett  megjelenik a kereskedelmi tevékenység is.
Legfontosabb partnereink:
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ELEKTRON-CO.
Villamosipari szolgáltató Kft.

A kizárólagosan magyar tulajdonosi körrel rendel-
kező Elektron-Co. Kft. egyike a magyarországi Deb-
recen és térsége villamos ipari tervező és kivitele-
ző vállalatainak.

Jelenléte, referenciája kiterjed az Uniós tagállamok-
ra, valamint a tengeren túlra is.

Megrendelései osztrák, német, angol, és amerikai 
tulajdonosi körökhöz kapcsolódó.

2001-ben történt piacra lépése óta hazai kivitelezé-
si munkái révén is jelentős mértékben járult hozzá 
Magyarország iparának, gazdaságának, infrastruk-
túrájának fejlődéséhez, modernizálásához.

A 12 évet átfogó cégtörténet a folyamatos megúju-
láson, innováción alapul:

Legyen Ön is a partnerünk!
Jelszavunk: minőség - szakmai hozzáértés - 

vevőköri közelség.

ELEKTRON-CO.
Electrical Industrial Suppler Ltd.

The exclusively Hungarian owner Elektron-Co. Ltd. 
is one of the electrical industrial planning and con-
struction companies in Debrecen and its neighbour-
hood in Hungary.

Its presence and references spread into European 
Union countries and overseas.

Its orders join to Austrian, German, English and 
American owners.

Since its appearance on the market in 2001 by its 
construction works as well the company has con-
tributed in signifi cant level to the development of the 
industry, economy and infrastructure of Hungary.

The 12 years old history of the company is based on 
continuous renewing and innovation:

Be our partner as well!
Our motto: quality – professional competency - 

clientele closeness.

4025 Debrecen, Erzsébet str. 48. fsz./3.
Phone: +36-52/532-672, +36-20/390-7328, +36-20/439-4326
Fax: +36-52/532-673
E-mail: elektronco@elektronco.hu

www.elektronco.hu



46

Debreceni járás kiemelkedő cégeinek bemutatásalkedő cégeinek bemutatásaek bbemubembárDDebb áD

D-PROFIL Kft. • 4030 Debrecen, Ozmán u. 9. • Tel./Fax: +36-52/530-592

Kapcsolat: Bagdi Géza, ügyvezető Tel.: +36-30/963-5333, Dénes László, ügyvezető Tel.: +36-30/279-9850,
Pinczés Tibor, műszaki igazgató Tel.: +36-30/249-2930 • E-mail: info@d-profi l.hu

JÓ ÚTON  - HALADUNK!

Társaságunk a D-Profi l Kft. elsősorban útépítési, vala-
mint a kapcsolódó mélyépítési és közműépítési felada-
tok kivitelezésére specializálódott. Az út- és közműépítés 
mellett belterületi vízrendezési beruházásokon veszünk 
részt. A fő profi lba tartozó tevékenységeket önállóan, tel-
jes körűen kivitelezzük az előkészítő munkáktól a befe-
jező munkákig.
Nagy projekteken részfeladatként vállaljuk földmunkák 
kivitelezését.
Önálló kivitelezési feladataink mellett, ha kapacitásunk 
engedi, az alábbi szolgáltatásokkal állunk megrendelő-
ink rendelkezésére:
•  gépek bérbeadása
•  aszfalt- és betonmarás
•  közúti teheráru-fuvarozás
Felelős műszaki vezetőink, építésvezetőink, kivitele-
ző brigádjaink, valamint képzett gépkezelőink tapaszta-
latot szereztek az út- és a kapcsolódó közműépítési fe-
ladatok teljes spektrumában a kisebb parkolók építésé-
től kezdve, az önkormányzati lakossági utak kivitelezé-

sén keresztül, országos közutak kivitelezéséig egyaránt. 
Komplex generál kivitelezési feladataink során megbíz-
ható szak-alvállalkozói körrel vagyunk folyamatos mun-
kakapcsolatban.
Cégünk számára fontos érték a felhalmozott szakmai ta-
pasztalat, amely a minőségi kivitelezés záloga.

www.d-profi l.hu

Therma Poolsystem Kft. • Cím: 4029. Debrecen, Kígyó u. 19. • Tel.: +36-52/503-920
Fax: +36-52/503-923 • E-mail: therma@therma.hu

A Therma Poolsystem Kft. a Therma Cégcsoport tag-
jaként uszodák, strandok, termálfürdők tervezésével, 
építésével, felújításával és üzemeltetésével foglalko-
zik. Az elmúlt közel 20 évben a Therma név garancia a 
megbízhatóságra, a pontosságra, korrektségre, a ma-
gas színvonalú műszaki tartalomra és a luxus minő-
ségre. A hazai uszodatechnika piacon egyedül cégünk 
munkáját ismerték el két ízben is Építőipari Mester-
díjjal, a debreceni mediterrán élményfürdő, valamint 
az egerszalóki élményfürdő uszodatechnológia gépé-
szeti szerelési munkálataiért.

Therma Poolsystem Kft. as a member of Therma 
Group is planning, building, refurbishing and ope-
rating pools and public spas. In the last 20 years, the 
name Therma means the guarantee for reliability, 
preciseness, fairness, luxury quality and high-level 
technological expertise in the pool industry. In the 
domestic market our company is the only one, which 
has won the Constructor’s Masterworks Prize twice. 
We were honoured for the pool engineering work of 
the pleasure baths in Debrecen and in Egerszalók.

www.therma.hu



47

Debreceni járás kiemelkedő cégeinek bemutatásakDDD eininekégeeinnekárá autatás

KELETTERV

KELETTERV
Keletmagyarországi Tervező Kft.

Vállalatunk tevékenysége során a megbízói igények maximális kielégítésére törekszik az alábbi területeken:
• ÉPÍTÉSZETI GENERÁL TERVEZÉS

(építész, statikai, épületgépészeti, elektromos, belsőépítészeti tervezés, szakvéleményezés, 
tanácsadás, felmérési tervek készítése)

• TELEPÜLÉSRENDEZÉS, TELEPÜLÉSTERVEZÉS
(regionális, általános, részletes és idegenforgalmi tervek) 

• MÉLYÉPÍTÉSI TERVEZÉS (közmű-, út-, kerttervezés)
• KÖLTSÉGVETÉS KÉSZÍTÉS

• RENDEZVÉNYEK, MŰVÉSZETI ESEMÉNYEK, KIÁLLÍTÁSOK LEBONYOLÍTÁSA
2009-ben épült székházunk rendelkezik egy 70 m2-es rendezvényteremmel, ami sokféle rendezvény 
lebonyolítására alkalmas és akár szervizzel is bérelhető.

• SZÁMÍTÓGÉPES SZOLGÁLTATÁS
(épületek tetszőleges nézőpontú perspektivikus és axonometrikus képeinek előállítása, épület 
utcaképbe illesztése, települések közműhálózatának grafi kus nyilvántartása)

• SOKSZOROSÍTÁSI TEVÉKENYSÉG
(fénymásolás, gyorsmásolás, fokozatmentes kicsinyítéssel és nagyítással, papírra és pauszra A/0-ás 
méretig) 

• REKLÁMGRAFIKAI TEVÉKENYSÉG

Amennyiben a KELETTERV-et választja partneréül, az alábbi előnyöket élvezi:
• Komplexitás, hiszen az összes tervezési feladatot elvégezzük
• Értéktartó árak
• Rugalmasság

Sokéves szakmai kapcsolataink biztosítják Önnek a különleges szakismeretet igénylő tervezési felada-
tok magas szintű és teljes körű elvégzését is. Fentiek alátámasztására nagy múltú vállalatunk komoly 
bel- és külföldi referenciákkal tud szolgálni. Beruházásaihoz igényes döntés-előkészítő szaktanácsadás-
sal állunk rendelkezésére.
Alakulás ideje: 1950/1992. (átalakulás) • Tulajdonosi háttér: 100% magán • Alkalmazottak száma: 20 fő 
• Jegyzett tőke: 5 m Ft • Hitelállomány és köztartozás: 0

Debrecen - Kölcsey-központ

Debrecen - Fedett uszoda-belső

4025 Debrecen,
Arany J. u. 56.

+36-52/348-244
keletterv@keletterv.hu

www.keletterv.hu
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